dos Servidores Pablicos do Municipio de Indaial / SC

yi
‘H’ INDAPREYV - Instituto de Aposentadorias e Pensées

PLANO DE ACAO DE
CAPACITACAO
EXERCICIO 2024

Dezembro/2023

Rua Marechal Floriano Peixoto, n° 80 — Centro — Indaial/SC — CEP 89080-066 — Fone: (47) 3333.8819/3394.0974 -
CNPJ: 07.855.180/0001-32 -www.indaprev.com.br



INDAPREY - instituto de Aposentadorias e Pensées
dos Servidores Plblicos do Municipio de Indaial f SC

F, 3
Sl .
i £’

2
Sumario
1= APRESENTACAO. ...ttt e e 3
2 — DA EDUCACAO PREVIDENCIARIA.........c.coiuimiiieieeeeeeeeeeeeees e, 4
2.1 —=PLANO DE ACAO DE CAPACITACAO ... 4

2.2 -~ ACOES DE DIALOGO COM OS SEGURADOS E A SOCIEDADE.............cccccocevrrennnan. 4
3 — CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES



INDAPREYV - instituto de Aposentadorias e Pensées

dos Servidores Plblicos do Municipio de Indaial f SC

1- APRESENTACAO

Com o escopo de fomentar a educagdo previdenciaria no ambito no Municipio de
Indaial, bem como, a implementagdo de acdes de capacitagdo, qualificacdo e aperfeigoamento
profissional dos dirigentes, servidores e conselheiros da Autarquia, o Instituto de Aposentadorias e
Pensdes dos Servidores Publicos do Municipio de Indaial — INDAPREYV elaborou o presente Plano

de Acao de Capacitagao.

Consoante o Manual do Pro-Gestdo, a educacdo previdenciaria diz respeito ao
conjunto de agdes de capacitacdo, qualificacdo, treinamento e formacdo especifica ofertadas aos
servidores publicos [...], aos gestores e conselheiros e aos diferentes profissionais que se relacionam
ou prestam servicos ao RPPS, a respeito de assuntos relativos a compreensdo do direito a
previdéncia social e de seu papel como politica publica, a gestdo, governanca e controles do RPPS

nos seus mais variados aspectos.

Neste contexto, pautado nos pilares que alicercam o Pré-Gestdo, apresentamos o
presente cronograma do Plano de Ag¢do de Capacitacdo para o exercicio de 2024, o qual serd
elaborado anualmente com o propodsito de promover a disseminagdo da educacdo previdencidria,

bem como, atualiza¢dao das matérias relacionadas aos regimes proprios de previdéncia social.
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2 - DA EDUCACAO PREVIDENCIARIA

As acgdes e procedimentos relativos a Educac¢do Previdencidria deve contemplar
Plano de A¢ao de Capacitacao, bem como, A¢des de Didlogo com os Segurados e a Sociedade de

acordo com o nivel pretendido.

2.1 —=PLANO DE ACAO DE CAPACITACAO

O RPPS devera desenvolver plano de acdo de capacitagdo para os servidores que

atuem na unidade gestora, seus dirigentes e conselheiros, com os seguintes pardmetros minimos:

e Nivel I:
a. Formagao basica em RPPS para os servidores;
b. Treinamento dos servidores que atuem na area de concessdo de beneficios sobre as regras de

aposentadorias e pensao por morte.

e Nivel II: Adicionalmente aos requisitos do Nivel I:
a. Treinamento para os servidores que atuem na area de investimentos sobre sistema financeiro,

mercado financeiro e de capitais e fundos de investimentos.

2.2 — ACOES DE DIALOGO COM 0OS SEGURADOS E A SOCIEDADE

As acdes de didlogo com os segurados e a sociedade deverao contemplar, conforme o

nivel de certificacao:

e Nivel II:
a. Elaboracdo de cartilhas, informativos ou programas dirigidos aos segurados que contemplem os
conhecimentos basicos essenciais sobre o RPPS e os beneficios previdenciarios, que devera ser

disponibilizada em meio impresso ou digital e ou no site do RPPS.
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b. Realizacdo de pelo menos uma audiéncia publica anual com os segurados, representantes do ente

federativo (Poder Executivo e Legislativo) e a sociedade civil, para exposi¢ao e debates sobre o

Relatorio de Governanga Corporativa, os resultados da Politica de Investimentos e da

Avaliagdo Atuarial.

3 - CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Neste contexto, levando-se em consideracdo o nivel de certificacao pretendido, qual

seja, Nivel II, segue abaixo o cronograma das atividades a serem executadas no exercicio de 2024:

PLANO DE ACAO DE CAPACITACAO — EXERCICIO 2024

ACAO

METODOLOGIA

PUBLICO-ALVO

DATA

Divulgacao aos segurados
para participagdo nos
cursos gratuitos da EV.G, em
especial o curso “Nogdes
Bésicas em Previdéncia
Complementar”

Cursos na modalidade
EAD disponibilizados no
site
www.escolavirtual.gov.br

Servidores lotados
no INDAPREV e
conselheiros

Até 31/12/2024, ou
enquanto o curso
for ofertado.

Divulgacao aos segurados
para participagdo nos
cursos gratuitos da EV.G, em
especial o curso
“Aposentadoria e Pensdo de
servidores: Atualizagdes
conforme Emenda 103/2019”

Cursos na modalidade
EAD disponibilizados no
site
www.escolavirtual.gov.br

Servidores lotados
no INDAPREV e
conselheiros

Até 31/12/2024, ou
enquanto o curso
for ofertado.

Capacitagdo sobre concessao
de beneficios

Através de cursos online
ou presenciais, eventos ¢
palestras que venham a ser
ofertados no decorrer do
exercicio de 2024

Servidores que
atuem na
concessao de
beneficios

Até 31/12/2024

Participagao em Palestras,

Através de cursos online

Servidores lotados

Até 31/12/2024
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Oficinas, Treinamentos,
Congressos nas areas de
atuacao do INDAPREV

Participagdao em Palestras,
Oficinas, Treinamentos,
Congressos sobre
investimentos

ou presenciais, eventos e
palestras que venham a ser
ofertados no decorrer do
exercicio de 2024

Através de cursos online
ou presenciais, eventos ou
palestras que venham a ser

ofertados no decorrer do

exercicio de 2024

no INDAPREV e
conselheiros

Membros do
Comité de
Investimentos,
servidores lotados
no INDAPREYV, e
conselheiros

Até 31/12/2024

ACOES DE DIALOGO COM OS SEGURADOS E A SOCIEDADE

os resultados da Politica de
Investimentos e da Avaliacao

Poder Executivo e
Legislativo e a

ACAO METODOLOGIA PUBLICO-ALVO DATA
Realizagdo de audiéncia Todos os
publica anual para exposi¢ao servidores,
e debates sobre o Relatorio conselheiros
de Governanga Corporativa, Local a ser definido representantes do | Até 31/07/2024

data provavel de
aposentadoria

Atuarial. sociedade civil.
. ~ . Através de publicagdo no
Divulgacao da Cartilha . Todos os ~ .
Vque\Si denciaria site do INDAPREYV e de servidores Ac¢ao continua
forma impressa.
Atendimento
personalizado ao servidor
. N . 1vi Ti ~ .
Simulacao de Beneficio para sanar suas Qqudas, Od.os oS Acdo continua
bem como, previsdo da servidores

Este Plano de A¢do de Capacitacdo entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2024.

SALVADOR BASTOS

Diretor Presidente
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