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ATA DA 10° REUNIAO ORDINARIA DE 2022 DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO
INSTITUTO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE INDAIAL

Acos onze dias do més de outubro de dois mil e vinte e dois, as treze horas e quinze minutos,
reuniram-se, nas dependéncias do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Indaial, situado na rua Mal. Floriano Peixoto, nimero oitenta, os membros do
Conselho Administrativo para a décima reuniao ordinaria do ano. Presentes os Conselheiros
Altair Simao, Francisco Nunes, sob a presidéncia deste, Lucas Nathaniel da Silva, Salvador
Bastos e Tibério Busarello Filho. Ausentes os Conselheiros Ivo Ockner e Marili Herta Paul
Bogo, justificadamente. Iniciada a reunido, consultados os Conselheiros, foi aprovada a ata
da nona reunido ordinaria de dois mil e vinte e dois. Conselheiro Francisco, assim,
agradeceu a presenca dos Conselheiros. Informes da Presidéncia do INDAPREV:
iniciaimente, Conselheiro Salvador apresentou relatério de valores aplicados em NTN-B pelo
Comité de Investimentos; elucidou que sao titulos publicos do Tesouro Direto, com
vencimentos entre 2035 e 2055. Na sequéncia, Conselheiro Francisco apontou que,
conforme recomendagdo da empresa contratada SMI| Consultoria para RPPS, tal
investimento se justifica para que o Instituto busque o alcance da meta no presente ano.
Conselheiro Salvador, afirmou que o valor aplicado é de R$ 36.980.149,66, tendo como
limite o valor de R$ 89.348.091,23. Dando continuidade, quanto ao Censo Previdenciario
cadastral, funcional e financeiro dos servidores publicos efetivos ativos, aposentados, seus
dependentes, bem como os pensionistas do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio, o presidente do INDAPREV afirmou que estagidrios e servidores estao
executando a coleta de dados e de documentos; e que a atualizagdo da base de dados
favorece o desenvolvimento do calculo atuarial, como a projecdo de aposentadorias. Apos
sua solicitacdo, o servidor Luan apresentou os dados do INDAPREV expostos no Indicador
de Situacdo Previdenciaria dos Regimes Préprios de Previdéncia Social do presente ano,
publicado no site da Secretaria da Previdéncia. O servidor, assim, comunicou que o©
INDAPREYV, definido como entidade de médio porte, alcangou os seguintes indices: indice
de regularidade: “A”; indice envio de informagdes: “A”; indice de gestdo: “B"; classificagao
em gestao e transparéncia: “A”; indice de suficiéncia financeira: “B”; indice acumulagao de
recursos: “B”; classificacdoc em finangas e liquidez: “B”; indice de cobertura previdenciaria:
“A”; classificacdo em atuaria: “A”; tendo indicador de situacédo previdenciaria “B" e perfil
atuarial nivel Ill. Conselheiro Salvador, nesse sentido, apontou que os resultados s&o

positivos e que a classificacdo ocorre entre “A” e “C”. Conselheiro Tibério ponderou que o
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INDAPREYV, demostrando bons resultados, nao atingiu nenhuma classificacdo “C"; que
institutos de Municipios vizinhos receberam indices com a classificacdo “C”. Informes da
Presidéncia do Conselho: Conselheiro Francisco, presidente do Conselho, comunicou a
aprovacao, por meio do Instituto Totum, do Conselheiro Tibério para a Certificagdo RPPS,
sendo o primeiro integrante certificado no Conselho de Administragac. Dando continuidade,
abriu espago para o servidor Luan. Dessa forma, o servidor abordou a alteragdo da
legislagdo no tocante a ampliacdo do periodo de mandato dos Conselheiros e a
representatividade de indicados por um governo presentes no Conselho durante o governo
seguinte. Nada mais havendo a tratar, o Presidente do Conselho deu por encerrada a

reunido, lavrando-se a presente ata, lida e assinada pelos presentes.
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