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Boletim do Sindicato dos Trabalhadores Metalurgicos de Sao Leonoldo e Regido
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Metalurgicos de Sao Leopoldo e Regiao

conquistam reajuste de 12%

a noite de quinta-feira (4 de agosto), os trabalhadores e tra-

‘ \‘ balhadoras representados pelo Sindicato dos Metalurgicos

de Sao Leopoldo e Regido (STIMMMESL) aprovaram por

unanimidade o reajuste de 12%. A atividade foi realizada no auditério

sede da entidade, que ficou lotada. A reivindicagdo era o percentual do

indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC) do periodo, 11,92%,

mais aumento real. O reajuste devera ser pago retroativo a data-base,
1° de julho, na folha de agosto.

Com isso, o piso dos metalurgicos passa para R$ 1.742,40 e o limi-
tador que define o teto da categoria foi para R$ 7.088,42. Os menores-
-aprendizes também foram beneficiados na negociagdo, com o valor
da hora de R$ 5,67 a partir de 1o de julho e R$ 6,05 depois de 1o de
janeiro de 2023. O auxilio estudante passa a ser R$ 1.757,00 (pagos em
duas parcelas — dezembro e margo) e o auxilio creche, para R$ 332,95.

O presidente do STIMMMESL, Valmir Lodi lembrou como foi o
processo de negociagcdo com a patronal, com trés reunides sem que um
acordo fosse possivel. “Foi devido a luta do Sindicato e mobilizagao
dos trabalhadores que a patronal desistiu de alterar direitos como o
quinquénio, de parcelar o reajuste ¢ de pagar em forma de abono”,
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contou.

O secretario geral do Sindicato, Valdemir Pereira ressaltou que ha
anos participa das negociagdes e nunca viu uma campanha tao dificil
como a deste ano. “Eles vieram para retirar direitos, as coisas s6 anda-
ram quando decidimos parar tudo.”

O tesoureiro do STIMMMESL, Genilso Vargas da Rosa, também
salientou as dificuldades e questionou qual o respeito das empresas
com os trabalhadores. “Ha empresas que estdo ganhando muito dinhei-
ro e a maioria dos trabalhadores so tem esse reajuste durante todo ano.”

O presidente da Confederacdo Nacional dos Metalurgicos (CNM/
CUT), Loricardo Oliveira destacou o avanco conquistado pelo STIMM-
MESL. “Isso ndo é mérito da direcdo, mas de todos os trabalhadores
da base. Muitos sindicatos fecharam a reposi¢do da inflacdo com par-
celamento, o que ¢ péssimo. Talvez ndo conquistamos tudo o que gos-
tariamos, mas foi um grande avango e o Sindicato sai mais forte desta
campanha”, acredita.

Além do aumento real, a categoria manteve as cldusulas sociais da
Convengao Coletiva de Trabalho (CCT).

A assessoria juridica da entidade acompanhou a assembleia.



éi’ A MARRETA - 2
'AGRADECIMENTO

Desconto assistencial — o Sindicato depende
da contribuicdo de seus associados para manter
suas atividades e, conforme aprovado em assem-
bleia, o desconto foi reajustado em 5 parcelas
de R$ 27,00 para os trabalhadores que ganham
acima de R$ 2.242,24 ¢ 5 vezes de R$19,00 para
quem tem remuneragao menor que R$ 2.242.24.

Vocé sabia que desde 2017 com o FIM do im-
posto sindical (valor que era descontado dos tra-

balhadores e trabalhadoras no més de Mar¢o), a
unica fonte de renda do Sindicato para manter a
luta e toda a sua estrutura é através das mensa-
lidades de socios e da contribuigdo assistencial
apos o fechamento da CCT?

Entdo serd que vale mesmo a pena fazer opo-
sicdo e deixar de contribuir com quem luta por
vocé? Pense nisso! A sua contribuicdo ¢ muito
importante! Confira os exemplos:

Exemplo 1 (Piso)
De R$1.555,40 com o reajuste de 12% em 2022 passa para R$1.742,40
Valor incorporado no saldario: RS 187,00
13X de RS 187,00 = R$2431,00 (valor ganho em um ano com as negociagées do Sindicato)
E a sua contribuicdo assistencial serd de apenas 5 parcelas de RS 19,00

Exemplo 2 (Saldrio de RS 2300,00)
De R$2.300,00 com reajuste de 12% em 2022 passa para R$2.576,00
Valor incorporado no saldario: R$276,00

13X de RS 276.00 = RS 3.588.00 (valor ganho em um ano com as negociagoes do Sindicato)

E a sua contribuicdo assistencial serd de apenas 5 parcelas de RS 27,00

Exemplo 3 (Saldrio de RS 3.300,00)
De R$3.300,00 com o reajuste de 12% em 2022 passa para R$3.696,00
Valor incorporado no saldario: R$396,00
I3X RS 396,00 = RS 5.148.00 (valor ganho em um ano com as negociagoes do Sindicato)
E a sua contribuicdo assistencial serd de apenas 5 parcelas de RS 27,00

Exemplo 4 (Saldrio de RS 4.300,00)
De RS 4.300,00 com o reajuste de 12% em 2022 passa para RS 4.816,00
Valor incorporado no saldrio: RS 516,00

13X de RS 516,00 = RS 6.708.00 (valor ganho em um ano com as negociagoes do Sindicato)

E a sua contribuicdo assistencial serd de apenas 5 parcelas de R$27,00

Exemplo 5 (Saldrio de RS 5.300,00)
De RS 5.300,00 com o reajuste de 12% em 2022 passa para RS 5.936,00
Valor incorporado no saldrio: RS 636,00
I3X RS 636,00 =RS 8.268.00 (valor ganho em um ano com as negociagoes do Sindicato)
E a sua contribuicdo assistencial serd de apenas 5 parcelas de R$27,00

Exemplo 6 (Saldrio de R$6.300,00)
De RS 6.300 com o reajuste de 12% em 2022 passa para RS 7.056,00
Valor incorporado no saldrio R$756,00
13X de RS 756.00 = RS 9.828.00 (valor ganho em um ano com as negociagoes do Sindicato)
E a sua contribuicdo assistencial serd de apenas 5 parcelas de RS 27,00

Exemplo 7 (Saldrio de RS 7.000,00)
De RS 7.000,00 com o reajuste de 12% em 2022 passa para RS 7.840,00
Valor incorporado no saldario RS 840,00
13X de RS 840.00 = RS 10.920.00 (valor ganho em um ano com as negociagoes do Sindicato)
E a sua contribuicdo assistencial serd de apenas 5 parcelas de RS 27,00

Contribua! Agora também é hora de mostrar unido e consciéncia de classe!
JUNTOS SOMOS FORTES!

Prazo de oposicao

:  Informamos aos trabalhadores e trabalhadoras que desejarem fazer oposi¢do ao desconto
: assistencial que o prazo sera de 22 até 31 de agosto, das 8h as 18h, na sede do STIMMMESL. :

O STIMMMESL agradece a to-
dos os trabalhadores e trabalha-
doras que entendem a importancia
de apoiar o Sindicato. A mobili-
zacao e unido de toda a categoria
foi fundamental para termos éxito
nesta campanha salarial.

Aproveitamos para convidar
a todos e todas a baixar o nosso
APP, essa ¢ mais uma ferramenta
para vocé ficar por dentro de to-
das as lutas do Sindicato.

DISPONIVEL NO

Google Play

>

Disponivel na

App Store

¢

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de Sao Leopoldo e Regiao
Missdo: defender, representar e organizar os trabalhadores (as) da nossa categoria, disputando a hegemonia na sociedade por meio
de uma entidade atuante e fortalecendo a consciéncia de classe.
Av. David Canabarro, 106, Morro do Espelho, Sdo Leopoldo/RS - Fone/FAX (51) 3592-8169 ou 3590-2045 - Enfermaria (51) 3566-0318
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