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LEI COMPLEMENTAR N° 731, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Dispbe sobre a reestruturagao do Instituto do
Sistema Municipal de Previdéncia de Chapecé -
SIMPREVI, por meio da segregagdao da massa de
segurados e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAPECO, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a

Camara Municipal de Chapecé aprovou e fica sancionada a seguinte Lei Complementar:

Capitulo |
DA APLICACAO E DEFINICOES

O equilibrio financeiro e atuarial do Plano de Beneficios previdenciarios administrado pelo Instituto do Sistema
Municipal de Previdéncia de Chapeco - SIMPREVI, instituido pela Lei Complementar n°® 131, de 05 de dezembro de 2001
e alteragOes, dar-se-a por intermédio da implementacéo da segregacdo de massa de seus segurados ativos, inativos e

pensionistas, na forma estabelecida nesta Lei Complementar.
Para os efeitos desta Lei Complementar considera-se:

| - ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios: somatério dos recursos provenientes das
contribuigdes, das disponibilidades decorrentes das receitas correntes e de capital e demais ingressos financeiros
auferidos pelo RPPS, e dos bens, direitos, ativos financeiros e ativos de qualquer natureza vinculados, por lei, ao regime,
destacados como investimentos e avaliados pelo seu valor justo, conforme normas contabeis aplicaveis ao setor publico,
excluidos os recursos relativos ao financiamento do custo administrativo do regime e aqueles vinculados aos fundos
para oscilagao de riscos e os valores das provisdes para pagamento dos beneficios avaliados em regime de reparticdo

simples e de reparticdo de capitais de cobertura;

Il - atuario: profissional técnico especializado, bacharel em Ciéncias Atuariais e legalmente habilitado para o exercicio da

profissdo nos termos do Decreto-lei n° 806, de 04 de setembro de 1969;

Il - avaliagédo atuarial: documento elaborado por atuario, em conformidade com as bases técnicas estabelecidas para o
plano de beneficios do RPPS, que caracteriza a populagdo segurada e a base cadastral utilizada, discrimina os
encargos, estima os recursos necessarios e as aliquotas de contribuicdo normal e suplementar do plano de custeio de
equilibrio para todos os beneficios do plano, que apresenta os montantes dos fundos de natureza atuarial, das reservas
técnicas e provisdbes matematicas a contabilizar, o fluxo atuarial e as projegdes atuariais exigidas pela legislacdo

pertinente e que contem parecer atuarial conclusivo relativo a solvéncia e liquidez do plano de beneficios;

IV - beneficiario: a pessoa fisica amparada pela cobertura previdenciaria do RPPS, compreendendo o segurado e seus

dependentes;

V - custo normal: o valor correspondente as necessidades de custeio do plano de beneficios do RPPS, atuarialmente
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calculadas, conforme os regimes financeiros adotados, referentes a periodos compreendidos entre a data da avaliagao e

a data de inicio dos beneficios;

VI - custo suplementar: o valor correspondente as necessidades de custeio, atuarialmente calculadas, destinado a
cobertura do tempo de servigo passado, ao equacionamento de deficit gerados pela auséncia ou insuficiéncia de
aliquotas de contribui¢do, inadequagao das bases técnicas ou outras causas que ocasionaram a insuficiéncia de ativos
necessarios a cobertura das provisdbes matematicas previdenciarias, de responsabilidade de todos os poderes, 6rgaos e

entidades do ente federativo;

VIl - data de corte: data estabelecida para segregar a populagdo segurada e/ou beneficiaria em novos planos,
observando-se a data de ingresso do segurado, ativo ou inativo, no ente federativo, na condi¢cdo de servidor titular de

cargo efetivo vinculado ao RPPS, e por reflexo seus dependentes;

VIl - data de publicagéo: data da publicagdo da presente Lei Complementar;

IX - déficit atuarial: resultado negativo apurado por meio do confronto entre o somatério dos ativos garantidores dos
compromissos do plano de beneficios e os valores atuais do fluxo de contribuigdes futuras, do fluxo dos valores liquidos
da compensagao financeira a receber e do fluxo dos parcelamentos vigentes a receber, menos o somatério dos valores

atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios;

X - déficit financeiro: valor da insuficiéncia financeira, periodo a periodo, apurada por meio do confronto entre o fluxo das

receitas e o fluxo das despesas do RPPS em cada exercicio financeiro;

XI - dependente previdenciario: a pessoa fisica que mantenha vinculagdo previdenciaria com o segurado, na forma da

lei;

XII - equilibrio atuarial: garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas estimadas e das obriga¢des
projetadas, ambas estimadas e projetadas atuarialmente, até a extingdo da massa de segurados a que se refere;
expressao utilizada para denotar a igualdade entre o total dos recursos garantidores do plano de beneficios do RPPS,

acrescido das contribuigdes futuras e direitos, e o total de compromissos atuais e futuros do regime;

Xl - equilibrio financeiro: garantia de equivaléncia entre as receitas auferidas e as obrigagbes do RPPS em cada

exercicio financeiro;

XIV - fundo em capitalizagédo: fundo especial, instituido nos termos da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, com a
finalidade de acumulagdo de recursos para pagamento dos compromissos definidos no Plano de Beneficios do RPPS,
no qual o beneficio de aposentadoria por tempo de contribuigdo e idade foi estruturado sob o regime financeiro de

capitalizagdo e os demais beneficios em conformidade com as regras dispostas na legislagéo vigente;

XV - fundo em reparticdo: fundo especial, instituido nos termos da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, em caso de
segregagdo da massa, em que as contribuicbes a serem pagas pelo ente federativo, pelos segurados ativos,
aposentados e pensionistas vinculados ao RPPS sé&o fixadas sem objetivo de acumulacdo de recursos, sendo as

insuficiéncias aportadas pelo ente federativo, admitida a constituigdo de fundo para oscilagao de riscos;

XVI - idade de corte: idade estabelecida para segregar a populagcdo segurada e/ou beneficiaria em novos planos,

observando-se a idade do segurado, ativo ou inativo, na data de corte estipulada;

XVII - passivo atuarial: é o valor presente, atuarialmente calculado, dos beneficios referentes aos servidores, dado

determinado método de financiamento do plano de beneficios;

XVIII - pensionistas: o dependente em gozo de pensao previdenciaria em decorréncia de falecimento do segurado ao
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qual se encontrava vinculado;

XIX - plano de beneficios: beneficios de natureza previdenciaria oferecidos aos segurados do RPPS, segundo as regras

constitucionais e legais, limitados ao conjunto estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

XX - plano de custeio: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de aportes, discriminados por beneficio, para
financiamento do plano de beneficios e dos custos com a administragdo desse plano, necessarios para se garantir o

equilibrio financeiro e atuarial do plano de beneficios;

XXI - regime financeiro de capitalizagdo: regime onde ha a formagao de uma massa de recursos, acumulada durante o
periodo de contribuicdo, capaz de garantir a geracdo de receitas equivalentes ao fluxo de fundos integralmente

constituidos, para garantia dos beneficios iniciados apods o periodo de acumulagdo dos recursos;

XXII - regime financeiro de reparticdo de capitais de cobertura: regime no qual o valor atual do fluxo de contribuigdes
normais futuras de um Unico exercicio é igual ao valor atual de todo o fluxo de pagamento de beneficios futuros, fluxo
esse considerado até sua extingdo e apenas para beneficios cujo evento gerador do beneficio venha ocorrer naquele

Unico exercicio;

XXIII - regime financeiro de reparticdo simples: regime em que o valor atual do fluxo de contribuigdes normais futuras de
um unico exercicio € igual ao valor atual de todo o fluxo de beneficios futuros cujo pagamento venha a ocorrer nesse

mesmo exercicio;

XXIV - Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS: regime de filiagdo obrigatoria para os trabalhadores n&o vinculados

a regime proprio de previdéncia social;

XXV - Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS: o regime de previdéncia estabelecido no ambito do ente federativo
e que assegure por lei, a todos os servidores titulares de cargo efetivos, pelo menos os beneficios de aposentadoria e

pensao por morte previstos no art. 40 da Constituicdo Federal;

XXVI - segregacdo da massa: a separagdo dos segurados do plano de beneficios do RPPS em grupos distintos que

integrardo o Fundo em Capitalizagéo e o Fundo em Repartigao;

XXVII - segurado: o servidor publico civil titular de cargo efetivo, o magistrado e 0 membro do Ministério Publico e de
tribunal de contas, ativo e aposentado; o militar estadual ativo, da reserva remunerada ou reformado, com vinculagdo
previdenciaria ao RPPS, abrangendo os poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, instituicdes, érgdos e entidades

autébnomas;

XXVIII - segurado aposentado: o segurado em gozo de aposentadoria;

XXIX - segurado ativo: o segurado que esteja em fase laborativa;

XXX - taxa de administragdo: compreende os limites a que o custo administrativo esta submetido, expressos em termos

de aliquotas e calculados nos termos dos parametros e diretrizes gerais para a organizagéo e funcionamento dos RPPS;

XXXI - unidade gestora: a entidade ou 6rgao integrante da estrutura da administragéo publica do ente federativo que
tenha por finalidade a administragcéo, o gerenciamento e a operacionalizagdo do RPPS, incluindo a arrecadagéo e a

gestéo de recursos, a concessao, o pagamento e a manutengao dos beneficios.

Capitulo Il
DA SEGREGACAO DE MASSAS
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O Sistema Municipal de Previdéncia de Chapeco - SIMPREVI, administrara os seguintes Planos de Beneficios

Previdenciarios, considerando-se os parametros definidos para a divisdo dos grupos:
| - a Data de Corte sera 30/06/2021;

Il - fundo em Repartigdo: plano destinado ao pagamento dos beneficios previdenciarios dos segurados, e seus

dependentes, que atendam aos seguintes critérios abaixo estabelecidos:

a) servidores efetivos em atividade, na Data de Corte, cuja entrada em exercicio na municipalidade ocorreu até a data de
31/12/2003;
b) aposentados que possuirem, na Data de Corte, idade menor do que 58 anos completos; e

c) pensionistas que possuirem, na Data de Corte, idade menor do que 63 anos completos.

Il - fundo em capitalizagdo: Plano destinado pagamento dos beneficios previdenciarios dos segurados, e seus

dependentes, que atendam aos seguintes critérios abaixo estabelecidos:

a) servidores efetivos em atividade, na Data de Corte, cuja entrada em exercicio na municipalidade ocorreu apds a data
de 31/12/2003;

b) servidores efetivos que ingressarem na municipalidade apds a Data de Corte;

c) aposentados que possuirem, na Data de Corte, idade maior ou igual a 58 anos completos; e

d) pensionistas que possuirem, na Data de Corte, idade maior ou igual a 63 anos completos.

§ 1° Institui-se a separagéo orgamentaria, financeira e contabil dos recursos e obrigagbes correspondentes ao Fundo em

Reparticao e ao Fundo em Capitalizagédo, observando-se as disposigdes constantes desta Lei.

§ 2° Fica vedada qualquer espécie de transferéncia de beneficiarios, recursos ou obrigagdes entre o Fundo em
Reparticdo e o Fundo em Capitalizagdo, ndao se admitindo, sob qualquer hipétese, a previsdo da destinagdo de

contribuigdes de um Plano para o financiamento dos beneficios do outro.

§ 3° A cargo do Comité de Investimentos do SIMPREVI, fica facultada a aprovagdo de Politicas de Investimentos
distintas para os recursos garantidores das obrigagdes previdenciarias do Fundo em Reparticdo e do Fundo em
Capitalizagdo, observando-se seus respectivos objetivos previdenciarios de curto, médio e longo prazo e ainda a

avaliagdo do Comité de Investimentos, na forma da lei especifica de sua criagao.

O Fundo em Repartigao fica estruturado em regime financeiro de Reparticdo Simples, tendo seu custeio normal

definido por meio de avaliagdo atuarial, observando-se as determinagdes dispostas no art. 6° desta Lei.
O Fundo em Capitalizagéo fica estruturado prioritariamente em regime financeiro de Capitalizagdo, admitindo-se
para os beneficios de risco o regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura, tendo seu custeio normal e suplementar e
método definido por meio de avaliagdo atuarial, observando-se o contido no art. 7° desta Lei.
Capitulo IlI
DO PLANO DE CUSTEIO DO FUNDO EM REPARTICAO

A receita do Fundo em Reparticdo, estruturado em Repartigdo Simples, constituir-se-a de:

| - contribuigdo obrigatéria do Municipio de Chapecd, de todos os Orgdos e Poderes do Municipio, incluidas suas

autarquias e fundagdes, com aliquota patronal de 28% (vinte e oito por cento), como custeio normal patronal, a incidir
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sobre a remuneracéo de contribuicdo dos segurados ativos, vinculados ao Fundo em Reparticdo que sera repassada

mensalmente sempre em data anterior ao pagamento da folha de beneficios pelo SIMPREVI;

Il - contribuigao obrigatéria dos segurados ativos do Fundo em Reparticdo com aliquota de 14,00% (quatorze por cento)
a incidir sobre a respectiva remuneragao de contribui¢do, a titulo de custeio normal do segurado que sera repassada

mensalmente sempre em data anterior ao pagamento da folha de beneficios pelo SIMPREVI;

Il - contribuigdo obrigatéria dos segurados inativos e pensionistas do Fundo em Reparticdo com aliquota de 14,00%
(quatorze por cento) a incidir sobre o valor dos proventos que superarem R$ 3.300,00 (trés mil e trezentos reais), a titulo
de custeio normal do segurado, que sera repassada mensalmente sempre em data anterior ao pagamento da folha de
beneficios pelo SIMPREVI;

IV - prestagbes oriundas de acordos de parcelamento de dividas relativas ao Fundo em Reparticdo, que serdo

repassadas mensalmente sempre em data anterior ao pagamento da folha de beneficios pelo SIMPREVI;
V - pela renda resultante da aplicagao de reservas;
VI - por doagdes, legados e rendas eventuais; e

VIl - contribuicdo suplementar devida pelo Municipio de Chapecd, incluidos todos os Poderes Executivo e Legislativo,
autarquias e fundagdes, no valor correspondente a insuficiéncia financeira mensal do Fundo em Reparticdo destinado a
cobertura dos beneficios pagos pelo referido Plano, a serem realizadas na mesma data das contribuicdes previstas

neste artigo, por prazo indeterminado e sempre que houver a necessidade de custeio, conforme disposto a seguir:

a) aportes para cobertura da insuficiéncia financeira remanescente, no valor exato da diferenga entre as receitas de
contribuigao e a folha de pagamento de beneficios relativa a cada 6rgao (Poderes Executivo, Legislativo, autarquias e

fundagbées), nos termos do inciso VII deste artigo.
§ 1° As contribui¢des previdenciarias de que tratam os incisos |, Il e Ill do caput incidem sobre a Gratificagdo Natalina.

§ 2° Qualquer alteragéo nos percentuais definidos nos incisos |, Il e Ill do caput deste artigo devera ser objeto de nova

Lei Municipal, sendo determinada a necessidade por for¢a da realizagdo de Avaliagdo Atuarial.

§ 3° No caso de segurados inativos aposentados por invalidez a contribuigdo obrigatéria prevista no inciso Ill, do caput,

incidira sobre os proventos que superarem R$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais).

§ 4° Os valores previstos no inciso Il do caput e no §3° serdo reajustados anualmente, no més de janeiro, considerando
a variagdo acumulada dos Ultimos 12 meses, do indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC, apurado pela

Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Capitulo IV
DO PLANO DE CUSTEIO DO FUNDO EM CAPITALIZACAO

A receita do Fundo em Capitalizagéo, estruturado em regime de Capitalizacéo, constituir-se-a de:

| - contribuigdo obrigatéria do Municipio de Chapeco, de todos os Orgdos e Poderes do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundagdes, com aliquota patronal de 18,00% (dezoito por cento), como custeio normal patronal, a incidir
sobre a remuneragéo de contribuicdo dos segurados ativos vinculados ao Fundo em Capitalizacdo que sera paga até o

vigésimo dia do més subsequente ao da ocorréncia do fato gerador;
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Il - contribuigdo obrigatdria dos segurados ativos do Fundo em Capitalizagdo com aliquota de 14,00% (quatorze por
cento) a incidir sobre a respectiva remuneragao de contribuigado, a titulo de custeio normal do segurado que sera paga o

vigésimo dia do més subsequente ao da ocorréncia do fato gerador;

Il - contribuigéo obrigatdria dos segurados inativos e pensionistas do Fundo em Capitalizagdo com aliquota de 14,00%
(quatorze por cento) a incidir sobre o valor dos proventos que superarem R$ 3.300,00 (trés mil e trezentos reais), a titulo

de Custeio Normal do Segurado;

IV - aportes patronais para financiamento ou amortizagao de déficit técnico apurado atuarialmente, mediante aprovagao

de lei especifica;

V - contribuigbes extraordinarias oriundas de acordos de parcelamento de dividas relativas ao Fundo em Capitalizagao;
VI - pela renda resultante da aplicagédo de reservas;

VII - por doagdes, legados e rendas eventuais.

§ 1° As contribui¢des previdenciarias de que tratam os incisos |, Il e Il do caput incidem sobre a Gratificagdo Natalina.

§ 2° Qualquer alteracdo nos percentuais definidos nos incisos |, Il e lll do caput deste artigo devera ser objeto de nova

Lei Municipal, sendo determinada a necessidade por forga da realizagdo de Avaliagao Atuarial.

§ 3° No caso de segurados inativos aposentados por invalidez a contribuigdo obrigatéria prevista no inciso lll, do caput,

incidira sobre os proventos que superarem R$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais).

§ 4° Os valores previstos no inciso Il do caput e no §3° serdo reajustados anualmente, no més de janeiro, considerando
a variacdo acumulada dos Ultimos 12 meses, do indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, apurado pela

Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Capitulo V
DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

A Taxa de Administracéo sera de 1,37% (um virgula trinta e sete por cento) do valor total das remuneragdes de
contribuigdo dos servidores ativos vinculados a ambos os Planos de Beneficios, administrados pelo SIMPREVI, com
base no exercicio financeiro anterior e cujos recursos serdo destinados exclusivamente ao custeio das despesas
correntes e de capital necessarias a organizagéo e ao funcionamento do 6rgao gestor do Regime Proprio de Previdéncia

Social, observadas as demais disposigdes deste artigo.

§ 1° Na verificagdo do limite percentual definido no caput, ndo serdo computadas as despesas decorrentes das

aplicagdes de recursos em ativos financeiros conforme estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional.

§ 2° A utilizagdo dos recursos arrecadados para as despesas administrativas devera ser priorizada das contribuigbes
oriundas do Fundo em Capitalizagdo, e, caso necessario, a utilizagdo sera oriunda da arrecadagéo proveniente das
contribuigdes do Fundo em Repartigdo, ambos até o limite de 1,37% da base de incidéncia prevista no caput, apurada

separadamente para cada Plano.

§ 3° Fica o Sistema Municipal de Previdéncia de Chapec6 - SIMPREVI autorizado a constituir reserva com as sobras do

custeio das despesas do exercicio, cujos valores serao utilizados para os fins a que se destina a Taxa de Administragao.

Capitulo V
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DA SEGREGAGCAO DO PATRIMONIO E DOS FUNDOS

O Fundo em Reparticdo do Sistema Municipal de Previdéncia de Chapeco - SIMPREVI sera composto pelos

seus recursos garantidores, onde sera contabilizado:

| - contribuicbes mensais dos servidores ativos, inativos e pensionistas vinculados ao Fundo em Reparticdo, conforme

dispde o art. 6° desta Lei Complementar;

Il - contribuigbes patronais relativas aos beneficiarios vinculados ao Fundo em Reparticdo, conforme dispbe o art. 6°

desta Lei Complementar;

Il - receitas oriundas da compensacéo previdenciaria obtidas pela transferéncia de entidades publicas de previdéncia
federal, estadual ou municipal e do Regime Geral de Previdéncia Social em relagdo aos beneficiarios vinculados ao

Fundo em Repartigdo, conforme determina o art. 3° desta Lei Complementar;

IV - juros, atualizagdo monetaria e multas por mora no pagamento de quantias devidas ao RPPS, em relagdo aos

beneficiarios vinculados ao Fundo em Repartigdo, conforme determina o art. 3° desta Lei Complementar;

V - doagbes, subvencgdes, legados e rendas eventuais, bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio de Chapeco,
todos os Orgdos e Poderes do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, ou por terceiros, devidamente

incorporados;

VI - recursos vincendos oriundos do pagamento dos seguintes acordos de parcelamento de dividas em vigor, conforme
celebrado por meio do Termo de Confissdo de Divida celebrado entre o Municipio de Chapecé e o SIMPREVI, da

seguinte forma:

a) 25,58% dos valores correspondentes as prestacdes de cada parcelamento existente celebrado até a data da
publicagédo desta Lei, até o seu encerramento; e
b) Integralmente, aos parcelamentos que venham a ser contraidos a partir da data da publicacdo desta lei

Complementar, referentes ao Fundo em Repartigao;
VII - produto de aplicagbes e de investimentos realizados com os respectivos recursos.

Paragrafo tnico. Por meio do patriménio do Fundo em Reparticdo serdo pagas as suas obrigagdes previdenciarias

devidas aos beneficiarios.

O Fundo em Capitalizagdo do Sistema Municipal de Previdéncia de Chapecoé - SIMPREVI serd composto pelos

seus recursos garantidores, onde sera contabilizado:

| - o aporte inicial equivalente a 100% (cem por cento) do patriménio acumulado pelo Fundo em Capitalizagdo na data de

inicio de vigéncia desta lei, conforme artigo 17;

Il - recursos vincendos oriundos do pagamento dos acordos de parcelamento de dividas em vigor, conforme celebrado

por meio do Termo de Confissdo de Divida celebrado entre o Municipio de Chapec6 e o SIMPREVI, da seguinte forma:

a) 74,42% dos valores correspondentes as prestacdbes de cada parcelamento existente celebrado até a data da
publicagéo desta Lei, até o seu encerramento; e
b) integralmente, aos parcelamentos que venham a ser contraidos a partir da data da publicagéo desta lei, referentes ao

Fundo em Capitalizagao;
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Ill - as contribuicdes mensais dos servidores ativos, inativos e pensionistas vinculados ao Fundo em Capitalizagao,

conforme dispde o art. 7° desta Lei Complementar;

IV - as contribuigdes Patronais relativas aos beneficiarios vinculados ao Fundo em Capitalizagdo, conforme dispde o art.

7° desta Lei Complementar;
V - as receitas oriundas da compensagao previdenciaria obtidas pela transferéncia de entidades publicas de previdéncia
federal, estadual ou municipal e do Regime Geral de Previdéncia Social em relacdo aos beneficiarios vinculados ao

Fundo em Capitalizagao, conforme determina o art. 3° desta Lei Complementar;

VI - os juros, atualizagdo monetaria e multas por mora no pagamento de quantias devidas a previdéncia municipal, em

relagao aos beneficiarios vinculados ao Fundo em Capitalizagdo, conforme determina o art. 3° desta Lei Complementar;
VIl - os aportes para financiamento ou amortizagdo do déficit técnico apurados atuarialmente;

VIIl - as doagdes, subvengdes, legados e rendas eventuais, bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio de
Chapecd, todos os Orgéos e Poderes do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes ou por terceiros, devidamente
incorporados;

IX - o produto de aplicagdes e de investimentos realizados com os respectivos recursos.

Paragrafo unico. Por meio do patriménio do Fundo em Capitalizagdo serdo pagas as suas obrigagdes previdenciarias

devidas aos beneficiarios.

Capitulo VI
DO CONTROLE FINANCEIRO E CONTABIL

A autarquia previdenciaria Sistema Municipal de Previdéncia de Chapecé - SIMPREVI é a unidade responsavel
pela gestdo administrativa do Fundo em Reparticdo e Fundo em Capitalizagéo, onde seréo contabilizados:

| - o montante arrecadado pela Taxa de Administragao de que trata o artigo 8° desta Lei;

Il - o produto de aplicagbes e de investimentos realizados com os respectivos recursos.

Paragrafo unico. As despesas vinculadas a taxa de administragdo e as obrigagdes administrativas do SIMPREVI serdo

administradas, liquidadas e contabilizadas pelo SIMPREVI.

Capitulo VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Os Poderes Executivo e Legislativo Municipais sdo responsaveis por eventual insuficiéncia financeira dos
Planos criados pela presente Lei Complementar, proporcionalmente ao custeio dos respectivos inativos e pensionistas

de cada Poder.

§ 1° Na hipotese de ser apurado déficit atuarial para o Fundo em Capitalizagdo o Municipio, por seus respectivos
Poderes, podera optar pela amortizagéo do valor conforme as normas vigentes expedidas pela Secretaria de Previdéncia
- SPREYV, observando-se o fluxo projetado de receitas e despesas, garantindo a instauragéo do equilibrio financeiro e

atuarial do plano de beneficios, ou na forma disposta na Lei.
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§ 2° Na auséncia de patrimbnio, o déficit financeiro apurado no Fundo em Reparticdo devera ser imediata e
integralmente coberto pelos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio, proporcionalmente a seus inativos e
pensionistas, de forma a garantir a cobertura dos beneficios em percepgéo pelos aposentados e pensionistas, haja vista

o regime financeiro em que o plano esta estruturado.

A falta de recolhimento das contribuicdes previdenciarias ou do repasse da insuficiéncia financeira conforme
estabelecido nesta Lei municipal implicardo em responsabilidade funcional, devendo o Sistema Municipal de Previdéncia
de Chapecd - SIMPREVI comunicar ao Conselho Administrativo, Conselho Fiscal e, quando for o caso, representar ao
Tribunal de Contas e ao Ministério Publico, incluindo as providéncias cabiveis previstas na Lei Federal n°® 9.983 de 14 de
julho de 2000.

Paragrafo Unico. As disposi¢des contidas no caput estendem-se ao RPPS do Municipio de Chapecé no caso de nao
pagamento dos beneficios previdenciarios previstos, ressalvada a hipétese de auséncia de repasse das contribui¢cdes

previdenciarias e da insuficiéncia financeira.

O pagamento de valores decorrentes de eventuais decisées judiciais sera suportado pelo Fundo ao qual estiver

vinculado o beneficiario.

Paragrafo unico. Caso néo haja recursos suficientes no Fundo ao qual estiver vinculado o beneficiario, o valor sera

integralmente suportado pelo respectivo Poder, Executivo ou Legislativo, do qual o beneficiario é inativo ou pensionista.
O SIMPREVI é a unidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais,
como tal Ihe cabendo a gestdo e operacionalizagdo do Fundo em Reparticdo e do Fundo em Capitalizagéo e Taxa de
Administragao.

Paragrafo unico. Aplicam-se, indistintamente, aos segurados e seus dependentes alocados no Fundo em Reparticéo e

Capitalizagdo as normas para concessao dos beneficios previdenciarios previstas na Lei Complementar n° 131 de 05 de
dezembro de 2001.

Art. 16. | O plano de custeio dos planos de beneficios podera ser revisto anualmente, observadas as normas gerais de

atuaria, objetivando a manutengao de seus respectivos equilibrios financeiro e atuarial.

Esta Lei Complementar entra em vigor:

| - no primeiro dia do quarto més subsequente ao da data da sua publicacdo em relagao aos dispositivos que instituem

ou majoram contribui¢gdes previdenciarias, vigendo até entdo aquelas atualmente existentes.
Il - nos demais casos, na data de sua publicagao.

As despesas decorrentes da aplicagio desta lei correrdo a conta das dotagdes consignadas no orgamento

vigente.

Revogam-se, a partir de 01 de janeiro de 2022, as disposi¢des em contrario, em especial a Lei Complementar
n° 355, de 28 de maio de 2009.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chapeco, Estado de Santa Catarina, em 08 de outubro de 2021.

JOAO RODRIGUES

Prefeito Municipal

I Publicagao oficial
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