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Comissao de Fxangas e Orqsmen‘ov

Vereador Jodo Marques Rosa resudenfa

Presidente da Camara de Vereadores de Chapecd
Senhor Presidente,

Apresento para anélise e deliberagiio por esta Casa Legislativa, EM
REGIME DE URGENCIA, nos termos do artigo 53 da Lei Organica Municipal, Projeto
de Lei Complementar que altera dispositivos da Lei Complementar 131 de 05 de dezembro
de 2001 que dispde sobre a redefini¢do do sistema Municipal de previdéncia, a cria¢do do
instituto do sistema Municipal de previdéncia e dd outras providéncias, a fim de adequar a
legislagio Municipal ao texto da Constituicdo Federal, apoés a aprovagdo da Emenda
Constitucional 103 de 12 de novembro de 2019. As alteragdes oferecidas sdo de
fundamental importincia, pois buscam o efetivo cumprimento das disposigdes atinentes ao
regime previdenciario, conforme previsdo do Art. 40, da Constituigdo Federal: “Art. 40. O
regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos tera carater
contributivo e solidario, mediante contribuigfo do respectivo ente federativo, de servidores
ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio

financeiro e atuarial.”

No contexto nacional, a previdéncia social se tornou objeto da principal
reforma econdmica do ano de 2019. Na Exposi¢do de Motivos n° 29, de 20 de fevereiro de
2019, do Senhor Ministro de Estado da Economia, que acompanhou a Mensagem n° 55, da
mesma data, ressaltou-se que “a adogdo das medidas € imprescindivel para evitar custos
excessivos para as futuras geragOes e comprometimento do pagamento de beneficios de

aposentadorias e pensges”.
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Destaca-se, oportunamente, que as reformas previdencidrias
implementadas ao longo das ultimas décadas sempre foram aplicaveis a todos os entes
federativos (Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios), mantendo uma uniformidade
de regras para todos os regimes proprios. Em razio da modificaggo do texto constitucional
introduzido pela Emenda n°® 103/2019, no tocante aos Regimes Préprios de Previdéncia
Social — RPPS —, passou a contemplar apenas os servidores publicos federais com novas
regras de inativagdo, o que se exige uma agdio de homogeneidade quanto as regras de

aposentadoria e pensdo do servidor publico, no &mbito do Municipio de Chapeco.

Nesta seara, mostra-se essencial a alteragdo da legislagdo vigente, pois, a
necessidade do reflexo da reforma promovida em dmbito federal, visa dar sustentabilidade
ao Regime Préprio de Previdéncia Municipal, adequando as disposi¢des especificas
pertinentes, ao quanto determinado e autorizado pela Constituigdo Federal, especialmente a
partir das alteragBes para os civis promovidas pela Emenda n® 103, de 2019. A adogdo de
tais medidas mostra-se imprescindivel para garantir, de forma gradual, a sustentabilidade
do sistema atual, permitindo a construgdo de um novo modelo, capaz de fortalecer o
regime proprio de previdéncia, evitando custos excessivos € comprometimento do

pagamento dos beneficios dos aposentados e pensionistas.

Por todo o exposto, as medidas propostas inserem-se em um contexto de
absoluta necessidade que visa garantir o pagamento dos beneficios previdenciarios atuais e
futuros aos servidores piiblicos e seus dependentes, honrando assim, a responsabilidade
intergeracional, bem como, contribuindo para a sustentabilidade fiscal do Governo
Municipal e viabilizando o atendimento das demais demandas por politicas publicas

essenciais e investimentos em prol da populagdo chapecoense.
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Nessas condigdes, evidenciadas as razdes de interesse publico que
embasam a iniciativa, consubstanciadas, em ultima analise, na melhoria dos servigos
publicos e privados prestados aos cidaddos contara ela, por certo, com o aval dessa
Colenda Casa de Leis e contando com a aprovagdo undnime pelos Nobres Edis,

subscrevo-me com votos de elevada consideragdo e aprego.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chapecd, Estado

de Santa Catarina, em 15 de setembro de 2021.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° (...) DE (...) DE (...) DE 2021

Altera dispositivos da Lei Complementar 131 de
05 de dezembro de 2001 que dispbe sobre a
redefini¢do do sistema Municipal de previdéncia,
a criagdo do instituto do sistema Municipal de

previdéncia e di outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAPECO, Estado de Santa Catarina, no uso de
suas atribuigdes legais, faz saber que a Cdmara Municipal de Chapeco aprovou e fica

sancionada a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Acrescentam-se os arts 4°-A, 4°-B e 4-C na Lei Complementar n° 131 de 05
de dezembro de 2001, com a seguinte redagéo:

“Art. 4°-A Aplica-se ao Regime de Previdéncia Social do Servidor do

Municipio de Chapecé o disposto no art. 39, § 9°, da Constituicio da

Republica, ressalvados os direitos adquiridos anteriores ao advento desta Lei.

Art. 4°-B K proibida a complementagdo de aposentadorias de servidores
publicos e de pensdes por morte a seus dependentes que nio decorra da
instituicio de regime de previdéncia complementar ou que niio seja prevista
em lei que substitua o Regime Préprio de Previdéncia Municipal.

Paragrafo unico. Néo se aplica a disposi¢iio do caput as complementagdes de

aposentadorias ou de pensdes anteriores a vigéncia desta Lei.

Art. 4°-C Instituido o regime de previdéncia complementar previsto pelo art.
40, § 14 da Constituicio da Repiiblica, o valor das pensdes e aposentadorias
concedidas pelo Regime Proprio sera limitado ao teto maximo de beneficios do
Regime Geral de Previdéncia.

§ 1° A disposi¢io do caput se aplicara aos servidores que ingressarem no
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servico piblico local apés a instituicio do regime de previdéncia
complementar.

§ 2° Os servidores que ingressaram no servi¢o publico antes da institui¢do do
regime de previdéncia complementar, mediante expressa adesio, poderio dele

participar.”

Art.2° O art. 7° da Lei Complementar n° 131 de 05 de dezembro de 2001, passa a
vigorar com a seguinte redago:

“Art. 7° Mantem a qualidade de segurado, o servidor que for:

I - cedido para outro érgiao ou entidade dos Poderes da Unifo, dos Estados, do

Distrito Federal, dos Territéorios ou dos Municipios, ainda que o regime

previdenciario destes permita a filiacéio;

II - cedido a empresa publica ou sociedade de economia mista;

III - afastado ou licenciado do cargo efetivo para:

a) tratar de interesses particulares, desde que recolhidas as respectivas

contribui¢des previdencidrias compulsoriamente, na forma do art. 61, I e 11

desta Lei;

b) exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal,

aplicando-se as disposi¢des constitucionais pertinentes sobre o afastamento e a

respectiva remuneracio;

¢) os demais tipos de afastamentos estatutdrios, previstos no Estatuto, Lei

Complementar n° 131, de 5 de dezembro de 2001 e n° 132, de 5 de dezembro de

2001, e respectivas alteracdes.

IV — servidor detido ou recluso, até a decisio condenatéria transitada em

julgado, de forma facultativa, sera de sua responsabilidade a arrecadacgio e o

repasse da contribui¢fio previdenciaria do servidor e respectiva cota patronal a2

unidade gestora do Regime de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de

Chapecéd

§ 1° No caso de o servidor efetivo ocupar ou vir a ocupar cargo em comissio,

declarado em lei de livre nomeaciio e exoneragio, ou funcio de confianga,

manter-se-2 a sua filiacio ao Regime de Previdéncia Social do Servidor do
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Municipio de Chapecé como servidor piblico, e a contribuicdo incidira sobre a
remuneraciio no cargo efetivo.

§ 2° Na hipétese de cessiio de servidor, em que o pagamento da remuneragiio
seja 6nus do 6rgio ou entidade cessiondria, sera de sua responsabilidade a
arrecadagio ¢ o repasse da contribui¢io previdencidria do servidor e
respectiva cota patronal a unidade gestora do Regime de Previdéncia Social do
Servidor do Municipio de Chapecé.

§ 3° Se o cessionirio ndo promover o desconto e a arrecadacio das
contribuicdes devidas, cabera ao Municipio o recolhimento em prol da unidade
gestora e a adoc¢io de medidas para o ressarcimento junto ao cessionario, bem
como adotar providéncias administrativas necessdrias para fazer cessar os
prejuizos ao regime previdencidrio.

§ 4° Na hipétese de servidor em licenga para tratar de interesses particulares,
sera de sua responsabilidade a arrecadacio e o repasse da contribuiciio
previdencidria do servidor e respectiva cota patronal i unidade gestora do

Regime de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de Chapecé.”

Art. 3° O art. 8° da Lei Complementar n° 131 de 05 de dezembro de 2001, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 8° Perders, o servidor publico municipal, a qualidade de segurado do

SIMPREVI nas seguintes hipéteses:

I - morte;

II - exoneracio ou demissio;

III - cassa¢do de aposentadoria ou de disponibilidade; ou

IV - falta de recolhimento das contribui¢des previdenciirias na hipétese

prevista no art. 64 desta Lei Complementar.

§ 1° O segurado que assumir o pagamento das contribuicdes exclusivamente,

quando afastado ou licenciado, conforme previsto no artigo anterior, e que

deixar de cumprir com as suas obrigacdes, perdera a condi¢iio de segurado.

§ 2° Na hipdtese do caput deste artigo, fica vedada a concessiio de beneficio

previdencidrio ao segurado e a seus dependentes, assegurado o aproveitamento
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de todo o periodo contributivo, mediante a expedi¢éio da certidiio para fins de

contagem reciproca de tempo de contribuicio em outro regime.”

Art. 4° O art. 13, da Lei Complementar 131 de 05 de dezembro de 2001, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art 13. O Regime de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de

Chapecé tem por objetivo assegurar os seguintes beneficios previdenciarios:

I - Quanto aos segurados:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

b) aposentadoria compulséria;

¢) aposentadorias voluntarias.

II - Quanto aos dependentes:

a) pensio por morte.”

Art. 5° O art. 14, da Lei Complementar 131 de 05 de dezembro de 2001, passa a
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 14. O servidor abrangido pelo SIMPREVI seri aposentado:

I - por incapacidade permanente para o trabalho, quando insuscetivel de

readaptacio, hipétese em que serd obrigatéria a realizacio de avalia¢des

periddicas para verificacio da continuidade das condigdes que ensejaram a

concessido da aposentadoria.

II voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes

requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, ¢ 65 (sessenta e cinco) anos de

idade, se homem;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuicio;

¢) 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico piiblico; e

d) 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.’

III - O segurado cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢do a

agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a satide ou associacio desses

agentes, vedada a caracterizaciio por categoria profissional ou ocupacio, serd
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aposentado voluntariamente quando forem preenchidos os seguintes
requisitos:

a) 60 (sessenta) anos de idade;

b) 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢io aos agentes referidos e de
contribuiciio;

¢) 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo piiblico; e

d) 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

IV - O segurado titular do cargo efetivo de professor sera aposentado
voluntariamente quando preencher, camulativamente, os seguintes requisitos:
a) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de
idade, se homem;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢io exclusivamente em efetivo exercicio
das fun¢des de magistério na educacio infantil e no ensino fundamental.

¢) 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

d) 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.’

V- O segurado com deficiéncia serd aposentado voluntariamente quando
preencher os seguintes requisitos:

a) 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuigio, se homem, e 20 (vinte)
anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;

b) 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribui¢io, se homem, e 24 (vinte e
quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada;

¢) 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribui¢io, se homem, e 28 (vinte e
0ito) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve; ou

d) 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de
idade, se mulher, independentemente do grau de deficiéncia, desde que
cumprido tempo minimo de contribui¢io de 15 (quinze) anos e comprovada a
existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

VI - compulsoriamente, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade;

§ 1° As aposentadorias a que se referem os incisos III e V observario
adicionalmente as condigdes e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral

de Previdéncia Social, vedada a conversdo de tempo especial em comum.
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§ 2° Sdo consideradas fungdes de magistério as exercidas por professores no
desempenho de atividades educativas, quando em estabelecimento de educagio
basica, nos segmentos da educac¢io infantil e ensino fundamental, em seus
diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de
direcio de unidade escolar e as de coordenaciio e assessoramento pedagégico,
desde que exercidas por integrantes de cargos de professores.
§ 3° E vedada a conversio de tempo de contribuicio de magistério, exercido
em qualquer época, em tempo de contribui¢io comum.
§ 4° A aposentadoria prevista no inciso I, do caput deste artigo, s6 sera
concedida apés a comprovagio total e permanente da incapacidade do
segurado para o servi¢o publico, mediante pericia realizada por junta médica.
§ 5° O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente
para o trabalho decorrente de doen¢a mental, somente sera feito ae curador do
segurado ou ao respectivo apoiante, condicionado a apresentacio do termo de
curatela ou de exibicio de comprovacio da tomada de decisio apoiada
prevista no texto do art. 1.783-A do Cédigo Civil.
§ 6° O aposentado que voltar a exercer qualquer atividade laboral tera a
aposentadoria por incapacidade cessada a partir da data do retorno,
observados os procedimentos administrativos adotados para a reversiao de
oficio, sem prejuizo da responsabilizacio penal cabivel e restitui¢sio dos valores
recebidos, devidamente atualizados.

§ 7° O segurado com deficiéncia sera aposentado voluntariamente na forma

do inciso V quando forem preenchidos os seguintes requisitos

cumulativamente:

I - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico; e

II - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 8° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela com impedimentos de longo

prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em

interacio com diversas barreiras, podem obstruir sua participacido plena e

efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

§ 9° Até que regulamento do Poder Executivo Municipal discipline as
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deficiéncias grave, moderada e leve para os fins desta Lei Complementar,
ficam elas definidas com base em regulamento do Poder Executivo Federal,
nos termos da Lei Complementar federal n° 142, de 8 de maio de 2013.

§ 10. Até que regulamento do Poder Executivo Municipal a discipline, a
avaliacdo da deficiéncia serd médica e funcional, com base em regulamento
do Poder Executivo Federal, nos termos da Lei Complementar federal n° 142,
de 2013.

§ 11. O grau de deficiéncia sera atestado por pericia propria do SIMPREVI,
por pericia por este designada ou por pericia prépria do Municipio, por meio
de instrumentos desenvolvidos para esse fim.,

§ 12. Se o segurado, apés a filiagio ao SIMPREVI, tornar-se pessoa com
deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parimetros
mencionados no inciso V serio proporcionalmente ajustados,
considerando-se 0 niumero de anos em que o segurado exerceu atividade
laboral sem deficiéncia ¢ com deficiéncia, observado o grau de deficiéncia
correspondente, nos termos do regulamento a que se refere o § 8° deste
artigo.

§ 13. A aposentadoria concedida com utilizacio de tempo de contribuicio
decorrente de cargo, emprego, ou fung¢io publica, inclusive do Regime Geral
de Previdéncia Social, acarretardi o rompimento do vinculo que gerou o
referido tempo de contribuicao, ressalvadas as situacdes anteriores a vigéncia
desta Lei.

§ 14. O aposentado nos termos do inciso III, que voltar a exercer atividades
com efetiva exposicio a agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a
saude ou a associacdes destes agentes, tera sua aposentadoria cessada a partir
da data de retorno, observados os procedimentos administrativos adotados
para a reversdo de oficio, sem prejuizo da responsabilizaciio penal cabivel e

restitui¢do dos valores recebidos, devidamente atualizados.”
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Art. 6° Acrescentam-se os arts. 14-A e 14-B, na Lei Complementar 131 de 05 de
dezembro de 2001, com a seguinte redagéo:

“Art. 14-A. Serio realizadas revisdes das condicdes de saiide que geraram a

incapacidade do servidor, no minimo, a cada trés anos, ficando o aposentado

obrigado a se submeter as reavaliagbes por junta médica, sob pena de

suspensio do pagamento do beneficio e reversio de oficio.

§ 1° O servidor aposentado por incapacidade permanente para o trabalho nio

sera reavaliado conforme a prescri¢cao do caput, nas seguintes hipdteses:

I - apés completar sessenta anos de idade;

II -~ for comprovadamente portador de sindrome da imunodeficiéncia

adquirida; ou

III - apés completar 55 (cinquenta e cinco) anos ou mais de idade, se

decorridos quinze anos da data da concessio da aposentadoria por

incapacidade ou de licenca para tratamento de satide.

§ 2° O disposto neste artigo nfio se aplicara se o servidor, julgando apto ao

trabalho, solicitar a realizaciio de exame pericial.

§ 3° Se da revisdo das condi¢des de saiide resultar a reversio da aposentadoria

por incapacidade permanente e, sendo constatada pelo ente a impossibilidade

de exercicio de qualquer funcio laborativa, ou fruicio de licenca para

tratamento de saude por periodo consecutivo de doze meses, o servidor sera

encaminhado para novo exame pericial a ser realizado pela unidade gestora do

regime proéprio.

Art. 14-B. O aposentado e pensionista do SIMPREVI deve efetuar,
obrigatoriamente, o seu recadastramento e prova de vida anual, no més do seu
aniversirio, sob pena de suspensio de pagamento do beneficio

previdenciario.”
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Art. 7° A Subsecédo 11, da Segéo I, do Capitulo ill, e os arts. 21-A, 21-B e 21-C da

Lei Complementar 131 de 05 de dezembro de 2001, passam a vigorar com a seguinte

redagdo:

CAPITULO 111
DOS BENEFICIOS

SECAOI
DAS ESPECIES DE BENEFiCIOS

Subsecio I1

Das Regras de Transi¢io

Art. 21-A. O servidor piblico municipal que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo, até a data de entrada em vigor desta Lei, podera
aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I- 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta ¢ um) anos de
idade, se homem, observado o disposto no §3°;

II- 30 (trinta) anos de contribui¢io, se mulher, ¢ 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicéio, se homem;

III- 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo piblico;

IV- 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V somatério da idade e do tempo de contribuicio, incluidas as fragées,
equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos,
se homem, observado o disposto nos §§ 1° e 2°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2023, a idade minima de que trata o inciso I do
caput deste artigo sera de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62
(sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2023, a pontuagiio de que trata o inciso V do
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caput deste artigo sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o
limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se
homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribui¢io serfio apurados em dias para o cilculo
do somatério de pontos de que tratam o inciso V do caput e o § 2° deste artigo.
§ 4° Para o titular do cargo efetivo de professor que comprovar tempo de
efetivo exercicio das fun¢des de magistério exclusivamente na educacéo infantil
¢ no ensino fundamental, os requisitos de idade e de tempo de contribuigio de
que tratam os incisos I e I do caput deste artigo serao:

I — 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos
de idade, se homem;

II — 25 (vinte e cinco) anos de contribuigfio, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se homem, exclusivamente em efetivo exercicio das funcdes de
magistério na educaciio infantil e no ensino fundamental; ¢

III — 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete)
anos de idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de 2023.

§ 5° Para os segurados de que trata o § 4° deste artigo, o somatério de que
trata o inciso V do caput deste artigo, incluidas as fragdes, devera ser
equivalente a 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (oitenta e seis) pontos,
se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 1° de janeiro de 2023, 1 (um)
ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher,
e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderio:

I - a totalidade da remuneraciio do servidor piublico no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, observado o disposto no conceito do § 8°, para o servidor
piblico que tenha ingressado no servigo piblico em cargo efetivo até 31 de
dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opcio pelo regime de previdéncia
complementar, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade,
se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou para titulares do

cargo de professor de que trata o § 4°, 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO

mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

I1 - ao valor apurado na forma dos artigos 21-D e 21-E desta Lei.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo nao serdo inferiores ao valor que se refere o § 2° do art. 201 da
Constituicfio Federal e serdo reajustados:

I - De acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 19
de dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos do inciso I, do § 6°, ou

II - Nos termos estabelecidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social, na
hipétese prevista no inciso II, do § 6°.

§ 8° Considera-se remuneraciio do servidor publico no cargo efetivo, o disposto
no artigo 62 desta Lei Complementar, observados os seguintes critérios:

I - se o cargo estiver sujeito a varia¢cdes na carga horaria, o valor das rubricas
que refletem essa variacio integrard o cilculo do valor da remuneracio do
servidor piblico no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria,
considerando-se a média aritmética simples dessa carga horaria proporcional
ao numero de anos completos de recebimento e contribuig¢do, continuos ou
intercalados, em rela¢iio ao tempo total exigido para a aposentadoria;

II - néo serdo incluidas no cdlculo dos proventos gratificacées ou vantagens
criadas por leis que vedem expressamente as respectivas incorporacdes.

§ 9° Para fins do disposto no § 4° deste artigo, considera-se funcio de
magistério a atividade docente, do servidor ocupante do cargo de professor,
exercida exclusivamente em sala de aula, além das fungdes de diregio,
coordenacio pedagégica e assessoramento pedagégico, desde que exercidos,
em estabelecimentos de ensino basico, por professores de carreira, excluidos os
especialistas em educacio.

§ 10. E vedada a conversio de tempo de contribuiciio de magistério, exercido

em qualquer época, em tempo de contribuicio comum.

Art. 21-B. O servidor piiblico municipal que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo, até a data de entrada em vigor desta Lei, podera

aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os
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seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem;

II - 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e cinco), se homem;
III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo piblico e 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - periodo adicional de 100% de contribui¢io correspondente ao tempo em
que, na data de entrada em vigor desta Lei, faltaria para atingir o tempo
minimo de contribui¢io referido no inciso II.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das fungdes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e
médio serido reduzidos, para ambos os sexos, os requisitos de idade e tempo de
contribuicio em 5 (cinco) anos.

§ 2° O valor da aposentadoria concedida nos termos do disposto neste artigo
correspondera:

I - em relacéio ao servidor piblico que tenha ingressado no servigo piublico em
cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que niio tenha feito a opcio pelo
regime complementar de previdéncia, a totalidade da remuneracio do cargo
efetivo em que se der a aposentadoria; e

IT - em relagdo aos demais servidores publicos, ao valor apurado na forma do
previsto nesta Lei no artigo 21-D.

§ 3° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
nio serd inferior ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constitui¢do
Federal e ser4 reajustado:

I - de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19
de dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso I do § 2°;
II - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na

hipétese prevista no inciso II do § 2°,
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Art. 21-C. O servidor piublico municipal que tenha ingressado no servico
publico em cargo efetivo, até a data de entrada em vigor desta Lei, cujas
atividades tenham sido exercidas com efetiva exposicio a agentes quimicos,
fisicos e bioldogicos prejudiciais a sadde, ou associacéio desses agentes, vedada a
caracterizagio por categoria profissional ou ocupacgao, desde que cumpridos o
tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio e de 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, na forma dos arts. 57 e 58
da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, podera aposentar-se quando o total da
soma resultante da sua idade e tempo de contribui¢io e tempo de exposicio
forem, respectivamente, de:

I — 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva exposicio;

II - 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposi¢io; e

11 - 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao.

§ 1° A idade e o tempo de contribuicéio serio apurados em dias para o calculo
do somatorio de pontos a que se refere o caput.

§ 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma

do previsto nesta Lei no artigo 21-D.

Art. 8° A Subsegdo III da Secédo 1, do Capitulo lll, e os arts. 21-D, 21-E, 21-F, 21-G,
21-H, 21-I e 21-J, da Lei Complementar 131 de 05 de dezembro de 2001, passam a

vigorar com a seguinte redagdo:

“CAPITULO III
DOS BENEFICIOS

SECAO 1
DAS ESPECIES DE BENEFICIOS

Subsecio I
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS
BENEFICIOS
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Art. 21-D. Os proventos de todas aposentadorias, resguardadas aquelas
abarcadas por regras de tramsi¢io com critérios préprios, terio como
referéncia a média aritmética simples das remuneracdes e dos saldrios de
contribui¢io utilizados como base para as contribui¢des, atualizados
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicio, se posterior aquela competéncia.

§ 1° Considera-se remuneracio do servidor piblico no cargo efetivo, para fins
de cilculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no
caput, o disposto no artigo 62 desta Lei Complementar, observados os
seguintes critérios:

I — se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horiria, o valor das rubricas
que refletem essa variaciio integrara o cdlculo do valor da remunera¢io do
servidor publico no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria,
considerando-se a média aritmética simples dessa carga horaria, proporcional
a0 mimero de anos completos de recebimento e contribuicdo, continuos ou
intercalados, em relacio ao tempo total exigido para a aposentadoria;

IT - ndo serdo incluidas no calculo dos proventos gratificagies ou vantagens
criadas por leis que vedem expressamente as respectivas incorporagdes.

§ 2° As remuneracdes consideradas no cilculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, mensalmente, de acordo com a varia¢fio
integral do indice fixado para a atualizag¢io dos salirios de contribuicio
considerados no cilculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social
- RGPS.

§ 3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no cdlculo de que trata o
caput deste artigo serio comprovados mediante documento fornecido pelos
orgios e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor
esteve vinculado ou por outro documento piblico, na forma de regulamento.

§ 4° As remuneracdes consideradas no calculo da aposentadoria, atualizadas
na forma deste artigo, em hipétese alguma poderio ser consideradas como:

I - inferiores ao valor do saldrio minimo;
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II - superiores ao limite maximo do salario de contribuicio quanto aos
periodos em que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS; e

III - superiores ao limite maximo do saldrio de contribuicio do Regime Geral
de Previdéncia, apés a instituicio do regime de previdéncia complementar,
ressalvadas as excecgdes legais.

§ 5° O valor dos proventos calculados na forma deste artigo ndo podera ser
inferior ao salario minimo, conforme disposto no § 2° do art. 201 da
Constitui¢do Federal, nem exceder a remuneracio do servidor no cargo efetivo
em que se deu a aposentadoria.

§ 6° A média a que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do salario
de contribui¢cio do Regime Geral de Previdéncia Social para os servidores que
ingressarem no servi¢o piiblico em cargo efetivo apés a implantacio de regime
de previdéncia complementar, ou na hipitese de efetuarem a opcio de adesdo
correspondente.

§ 7° Poderio ser excluidas da média as contribui¢cdes que resultem em redugio
do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribui¢ao
exigido, vedada a utilizacdo do tempo excluido para qualquer finalidade,
inclusive para o acréscimo previsto no art. 15, caput, e § 2° do mesmo
dispositivo, e para a averbag¢io em outro qualquer outro regime

previdenciario.

Art. 21-E. O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60%
(sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no art.
21-D, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de
contribui¢do que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribui¢do nes casos:
I-art. 14 1, IL, I11, e IV;

II - art. 21-A, § 6°, 11
Paragrafo unico. O valor do beneficio de aposentadoria de que trata o artigo

14, VI, correspondera ao resultado do tempo de contribui¢io dividido por 20

(vinte) anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma
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do caput, ressalvado o caso de cumprimento de critério de acesso para

aposentadoria voluntiria que resulte em situagiio mais favoravel.

Art. 21-F. O valor do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente
para o trabalho que decorra de acidente de trabalho, doenca profissional ou do
trabalho, ou para aposentadoria especial de pessoa com deficiéncia,
correspondera a 100% (cem por cento) da média contributiva referida no art.
21-D.

Paragrafo Unico. A hipotese de aposentadoria por idade do servidor com
deficiéncia, prevista no art. 14, V, “d”, os proventos serio calculados em 70%
(setenta por cento) da média prevista no art. 21-D, acrescida de 1% (um por
cento) a cada grupo de doze contribui¢cdes mensais, até o limite maximo de

30% (trinta por cento).

Art. 21-G. Acidente de trabalho € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando lesdo
corporal ou perturbacio funcional que cause a perda ou reduciio, permanente
ou temporidria, da capacidade para o trabalho.

Parigrafo Unico. Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta
Lei:

I - o acidente ligado ao servico que, embora nio tenha sido a causa unica, haja
contribuido, diretamente, para a redugio ou perda da sua capacidade para o
trabalho, ou produzido lesdo que exija atencio médica para a sua
recuperacio;

II - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressio, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
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companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razio;

¢) desabamento, inundagéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
for¢a maior;

IIT - a doenga proveniente de contaminacéio acidental do segurado no exercicio
do cargo;

IV - o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horirio de
servigo:

a) na execugédo de ordem ou na realizacéo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagio espontinea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

¢) em viagem a servico, inclusive para estudo, financiada pelo Municipio,
dentro de seus planos para melhor capacitagio da mao de obra,
independentemente do meio de locomog¢ao utilizado, inclusive veiculo de

propriedade do segurado.

Art. 21-H. E assegurado o reajuste dos beneficios de que trata esta Lei para
preservar, em carater permanente, o seu valor real, nos termos estabelecidos
para o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1° Toda e qualquer alteracio e/ou criagio de vantagens permanentes
superiores a 5% (cinco por cento) por cargo atribuido aos servidores ativos
pertencentes ao Regime de Previdéncia desta Lei Complementar devera ser
acompanhada de Calculo Atuarial elaborado para tal fim para demonstrar seu
equilibrio financeiro e atuarial.

§ 2° Na concessio da recomposi¢do anual de saldrios niio sera necessaria
elaboracio de calculo atuarial desde que a ganho real néo seja superior a 3%

(trés por cento).
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Art. 21- 1. Para fins de verificagdo do direito de opcéo as regras de transiciio de
que tratam os arts. 21-A, 21-B e 21-C desta Lei Complementar, quando o
segurado tiver sido titular, sem interrup¢fo, de sucessivos cargos efetivos na
Administra¢io Publica Direta, Autidrquica e Fundacional de qualquer
dos entes federativos, sera considerada como data de ingresso no servigo

publico a data da investidura ininterrupta mais remota.

Art. 9° O art. 22, da Lei Complementar 131 de 05 de dezembro de 2001, passa a
vigorar com a seguinte redagfo:

“Art. 22. A pensio por morte concedida a dependente de segurado SIMPREVI

serd equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da

aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela a que teria

direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito,

conforme disposto no art. 10 desta Lei Complementar, acrescida de cotas de 10

(dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por

cento), incidente sobre os seguintes valores:

I —se o segurado for aposentado antes do ébito, sobre seus proventos;

II — se o segurado estiver em atividade, sobre o valor que teria direito se fosse

aposentado por incapacidade permanente na data do ébito;

§ 1° Se o dependente nio possui outra fonte de renda formal, o beneficio de

pensdo por morte nfio podera ser inferior a2 um salirio minimo.

§ 2° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e nio serdo

reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por

cento) da pensido por morte quando o nimero de dependentes remanescente

for igual ou superior a S (cinco).

I - na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia mental ou

intelectual grave, o valor da pensiio por morte sera equivalente a:

a) 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela

a que teria direito o servidor ativo se estivesse aposentado por incapacidade

permanente na data do 6bito, até o limite maximo de beneficios do Regime

Geral de Previdéncia; e
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b) uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10
(dez) pontos percentuais por dependente, até 0 maximo de 100% (cem por
cento), para o valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

§ 3° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental grave, a
condicéiio de deficiente pode ser reconhecida previamente ao 6bito do segurado,
por meio de avaliagio biopsicossocial, observada revisdo periédica na forma
da legislacdo, especialmente a realizacio dos exames médicos determinados
pelo SIMPREVL

§ 4° sem prejuizo do disposto nesta Lei, o tempo de duragfio da pensdo por
morte e das cotas individuais por dependente até a perda dessa qualidade, o
rol de dependentes e sua qualificacio e as condi¢ées necessdrias para
enquadramento serio aqueles estabelecidos na Lei n° 8.213, de 24 de julho de
1991.

§ 5° As pensdes concedidas nos termos deste artigo serdo reajustadas na
mesma data e indice em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social, ressalvados os beneficiados pela garantia de paridade de
revisio de proventos de aposentadoria e pensoes, de acordo com a legislagido
vigente.

§ 6° A penséo por morte sera devida aos dependentes a partir:

I - do 6bito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias apés o
falecimento, para os menores de 16 (dezesseis) anos, ou em até 90 (noventa)
dias da morte, para os demais dependentes;

II - da data do requerimento, para as pensdes requeridas ap6s os prazos
enunciados no inciso anterior;

I1I - da data da deciséo judicial, no caso de declaracio de auséncia;

IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de
acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova inequivoca.

§ 7° Havendo diversos postulantes, a pensido sera rateada proporcionalmente
entre os dependentes habilitados, cabendo 50% (cinquenta por cento) ao viilivo

(a) ou companheiro (a) e os 50% (cinquenta por cento) restantes entre os
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demais dependentes, observada a respectiva ordem prevista no art. 10° desta
Lei, vedado o retardamento da concessiio por falta de habilitacio de outros
possiveis dependentes.

§ 8° Em caso de ex-conjuge ou ex-companheiro (a), que perceba alimentos,
sera reservado o importe suficiente para pagamento da prestacio.

I - na hipétese de o segurado falecido estar, na data do 6bito, obrigado por
determina¢io judicial a pagar alimentos temporirios a ex-conjuge,
ex-companheiro ou ex-companheira, a pensio por morte sera devida pelo
prazo remanescente, caso ndo incida outra hipotese de cancelamento anterior
do beneficio

II - o conjuge do ausente, assim declarado em juizo, somente fari jus ao
beneficio a partir da data de sua habilitacio ¢ mediante prova de dependéncia
econdmica, nfo excluindo do direito a (o) companheira (o).

III - o pensionista de que trata o inciso II devera declarar, anualmente, que o
segurado permanece desaparecido, bem como comprovar sua dependéncia
econdmica, ficando obrigado a comunicar imediatamente seu reaparecimento,

sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.”

Art. 10. O art. 23, da Lei Complementar 131 de 05 de dezembro de 2001, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 23. O direito a percepcido de cada cota individual cessara:

I - pela morte do pensionista;

II - para filho, pessoa a ele equiparada ou irmio, de ambos os sexos, ao

completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se for invilido ou com

deficiéncia;

III - para filho ou irméo invalido, pela cessagdo da invalidez;

IV - para filho ou irmio que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou

deficiéncia grave, pelo afastamento da deficiéncia;

V - para conjuge ou companheiro:

a) se invilido ou com deficiéncia, pela cessa¢io da invalidez ou pelo

afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da
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aplicaciio das alineas "b" e "c"';

b) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18
(dezoito) contribui¢des mensais, ou se 0 casamento ou a unido estivel tiverem
sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
beneficidrio na data do 6bito do segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas
18 (dezoito) contribui¢des mensais e pelo menos 2 (dois) anos, apés o inicio do
casamento ou da unifio estavel:

1. 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte € um) anos de idade;

2. 6 (seis) anos, entre 21 (vinte ¢ um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3. 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4. 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5. 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de
idade; e

6. vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 1° Serio aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea "a" ou os
prazos previstos na alinea "c', ambas do inciso V, se o ébito do segurado
decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenca profissional ou do
trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuicdes
mensais ou da comprovagiio de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 2° O tempo de contribuicio ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS)
ou ao Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS) sera considerado na
contagem das 18 (dezoito) contribuicdes mensais de que tratam as alineas "b"

e "c" do inciso V do caput deste artigo.”

Art. 11. O art. 24, da Lei Complementar 131 de 05 de dezembro de 2001, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 24. O direito 2 pensio nio sera atingido por prescricio de fundo de

direito, desde que nio haja indeferimento de requerimento anterior, observada

a prescri¢iio quinquenal em relagido as parcelas vencidas.

§ 1° Sera excluido definitivamente da condi¢io de dependente quem tiver sido
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condenado criminalmente por senten¢a com transito em julgado, como autor,
coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime,
cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os absolutamente incapazes
e os inimputaveis.

§ 2° Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou participacio de
dependente, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputdveis, em
homicidio, ou em tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado,
sera possivel a suspensiio provisoria de sua parte no beneficio de pensdo por
morte, mediante processo administrativo proprio, respeitados a ampla defesa ¢
o contraditorio, e serio devidas, em caso de absolvicdo, todas as parcelas
corrigidas desde a data da suspensfio, bem como a reativacio imediata do
beneficio.

§ 3° Perdera o direito 2 pensdo por morte, o conjuge, o companheiro ou a
companheira, se comprovada, a qualquer tempo, simulacio ou fraude no
casamento ou na unido estavel, ou a formalizacdo desses, com o fim exclusivo
de constituir beneficio previdencidrio, apuradas em processo judicial, no qual
sera assegurado o direito ao contraditorio e 2 ampla defesa.

§ 4° Ajuizada agiio judicial para o reconhecimento da condi¢iio de dependente,
este podera requerer sua habilitagdo proviséria ao beneficio de pensdo por
morte, exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes,
vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva
acdo, ressalvada decisdo judicial em contririo.

§ 5° Nas acdes movidas contra o Instituto de Previdéncia, este podera proceder
de oficio a habilitacio excepcional da referida pensdo, apenas para efeito de
rateio, descontando-se os valores referentes a esta habilitagio das demais cotas,
vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado, ressalvada a
existéncia de decisdo judicial em sentido contrario.

§ 6° Julgado improcedente o pedido da acdo prevista no § 4° ou § 5° deste
artigo, o valor retido sera corrigido pelos indices legais de reajustamento e sera
pago de forma proporcional aos demais dependentes, de acordo com suas cotas

e tempo de duraciio de seus beneficios;
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§ 7° Em qualquer caso, fica assegurada ao Instituto do Sistema Municipal de
Previdéncia de Chapec6 - SIMPREVI a cobranga dos valores indevidamente

pagos em funcéo da habilita¢io.”

Art. 12. O art. 25, da Lei Complementar 131 de 05 de dezembro de 2001, passa a
vigorar com a seguinte redago:

“Art. 25. Para os fins desta Lei, a condiciio legal de dependente sera verificada
na data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovacio de
dependéncia, inclusive econdémica, na forma das disposi¢des contidas no
regulamento.

Parigrafo Unico. A invalidez, a incapacidade, a deficiéncia ou a alteracio das
condi¢des, quanto aos dependentes, supervenientes 2 morte do segurado, nio

dara origem a qualquer direito 2 pensdo.”

Art. 13. O art. 26, da Lei Complementar 131 de 05 de dezembro de 2001, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 26. Fica vedada a acumula¢io de mais de 1 (uma) pensio por morte

deixada por conjuge ou companheiro, no Ambito do SIMPREVI, ressalvadas

as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos

acumulaveis na forma do art. 37 da Constitui¢io da Repiblica.

§ 1° Sera admitida, nos termos do § 2° deste artigo, a acumulagiio de:

I — pensao por morte deixada por conjuge ou companheiro no ambito do

SIMPREVI com pensdo por morte concedida por outro regime de previdéncia

social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os

arts. 42 e 142 da Constituicio da Republica;

II — pensio por morte deixada por conjuge ou companheiro no ambito do

SIMPREVI com aposentadoria concedida no 4mbito do RGPS ou de regime

préprio de previdéncia social de qualquer ente federativo ou com proventos de

inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142

da Constitui¢ao da Repiblica;

III — pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e
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142 da Constitui¢io da Repiiblica com aposentadoria concedida no dimbito do
RGPS ou de regime proprio de previdéncia social de qualquer ente federativo.
§ 2° Nas hipoteses das acumulagdes de que trata o § 1° deste artigo, fica
assegurada a percep¢io do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma
parte de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo
com as seguintes faixas:

I — 60% (sessenta por cento) do valor que exceder a 1 (um) salario minimo,
até o limite de 2 (dois) saldrios minimos;

II — 40% (quarenta por cento) do valor que exceder a 2 (dois) saldrios
minimos, até o limite de 3 (trés) salarios minimos;
III — 20% (vinte por cento) do valor que exceder a 3 (trés) salidrios minimos,
até o limite de 4 (quatro) salarios minimos; e

IV — 10% (dez por cento) do valor que exceder a 4 (quatro) salarios minimos.
§ 3° A aplicagio do disposto no § 2° deste artigo podera ser revista a qualquer
tempo, a pedido do interessado, em razio da alteracio de algum dos
beneficios.
§ 4° As restrigdes previstas neste artigo niio seriio aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor da
Emenda a Constituigfio da Repiiblica n° 103, de 2019.
§ 5° As regras de acumulagio previstas neste artigo sio aplicaveis:
I ~ as pensdes instituidas por cénjuge ou companheiro, ex-conjuge e
ex-companheiro e aos demais beneficios dispostos no § 1° deste artigo; e
II — as hipéteses em que o fato gerador ou o preenchimento dos requisitos de
qualquer dos beneficios seja posterior a data de entrada em vigor da Emenda a

Constituigsio da Repiiblica n° 103, de 2019.”

Art. 14. Acrescentam-se os arts. 49-A e 49-B, na Lei Complementar 131 de 05 de

dezembro de 2001, com a seguinte redagéo:

“Art. 49-A. A contagem do tempo de servico ou de contribui¢do observara as
seguintes condicdes:

I - para fins de aposentadoria, sera computado como tempo de servigo
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publico o prestado aos entes federativos, seus respectivos Poderes, as
autarquias e fundacdes publicas;

II - o tempo de servico ou de contribuicio s6 sera computado, desde que
certificado pelo 6rgio competente, na forma da legisla¢iio federal pertinente, e
devidamente averbado pelo Municipio;

III - o tempo de contribuicfio federal, estadual, distrital ou municipal sera
contado para efeito de aposentadoria e o tempo de servi¢o correspondente
para efeito de disponibilidade;

IV - ndo sera computado tempo de contribuicéio ficticia ou tempo de servico ou
contribuic¢fo ja utilizado para outros beneficios previdenciarios; e

V - ndo serio computiveis quaisquer periodos de tempo de contribuic¢iio ou de
servi¢o que sejam considerados como concomitantes pela unidade gestora do
regime proprio.

§ 1° O tempo de servigco ou de contribui¢cio computado nio sera aproveitado
para concessido de vantagem pecuniaria, de qualquer ordem.

§ 2° Fica vedada a contagem de tempo de servico em atividade privada, por
meio de justificacio administrativa ou judicial.

§ 3° Nio sera concedida certidio de tempo de servi¢o ou contribui¢io quando
o respectivo periodo tiver gerado a concessdo de vantagens remuneratérias ao
servidor em atividade.

§ 4° Considera-se nula a aposentadoria que tenha sido concedida ou que venha
a ser concedida com contagem reciproca do Regime Geral de Previdéncia
Social mediante o cdmputo de tempo de servico sem o recolhimento da
respectiva contribuicio ou da correspondente indenizagio pelo segurado
obrigatério responsavel, a época do exercicio da atividade, pelo recolhimento
de suas préprias contribui¢des previdenciarias.

§ 5° K vedada a conversio de tempo laborado em condigdes especiais, com os
acréscimos  previstos em legislagio  especifica, em tempo de

contribui¢io comum.
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Art. 49-B. Para o cumprimento dos requisitos para aposentadoria, a contagem
de tempo sera feita na seguinte conformidade:

I - o tempo de efetivo exercicio no servigo piblico sera apurado de acordo com
as prescri¢coes do Estatuto do Servidor Lei Complementar n° 130, de 5 de
dezembro de 2001;

IT - o tempo de carreira abrangera o tempo anterior ao ingresso em cargo
efetivo, na condicéo de servidor em fun¢io equivalente ao cargo; e

III - o tempo no cargo devera ser cumprido no cargo efetivo do qual o servidor
seja titular na data imediatamente anterior a da concessio da aposentadoria.

§ 1° Sera computado como efetivo exercicio o tempo em que o servidor esteve
afastado em licenca para tratamento da propria saide.

§ 2° Na hipétese de o cargo em que se der a aposentadoria nio estar inserido
em plano de carreira, o tempo na carreira devera ser cumprido no iltimo
cargo efetivo.

§ 3° Para fins de aposentadoria, na contagem do tempo no cargo efetivo e do
tempo de carreira, serio observadas as altera¢des de denominagio efetuadas
na legislacio municipal, inclusive as produzidas por reclassificacio ou
reestruturaciio dos cargos e carreiras.

§ 4° Aos servidores estatutirios que utilizaram ou venham a utilizar parte do
respectivo tempo de contribui¢io para obter aposentadoria pelo Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS, nio sera concedida aposentadoria pelo regime
previsto por esta Lei.

§ 5° O tempo de contribuigiio de servidor cedido serd computado como tempo
de servi¢o publico, tempo de carreira, e tempo de cargo para obtenciio dos
beneficios previstos nesta Lei.

§ 6° Os periodos de atividades concomitantes, sujeitas a0 mesmo regime de
previdéncia, nfio poderio ser computados duplamente para a concessio de

beneficios instituidos nesta Lei.”
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Art. 15. O art. 60, da Lei Complementar 131 de 05 de dezembro de 2001, passa a

vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 60 - O Sistema Municipal de Previdéncia seria custeado mediante
recursos de contribuicdes compulsorias dos segurados, Poderes Executivo e
Legislativo, suas autarquias e fundagdes publicas, criadas na forma da lei e por
outros recursos que lhe forem atribuidos, observando-se as disposicdes desta
Lei Complementar, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial.

§ 1° O valor anual da taxa de administracio serd de até 1,37% (um virgula
trinta e sete por cento) do valor total da remuneracio de contribuicido dos
servidores ativos no exercicio financeiro anterior.

§ 2° A taxa de administra¢iio podera ser acrescida em percentual de até 20%
(vinte por cento), para pagamento de despesas relacionadas a
certificacdo institucional do SIMPREVI no Programa de Certificagio
Institucional e Moderniza¢gio da Gestio dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios (Pré-Gestio RPPS) e para certificacio profissional de

seus dirigentes e conselheiros.”

Art. 16. O art. 61, da Lei Complementar 131 de 05 de dezembro de 2001, passa a

vigorar com a seguinte redagfo:

“Art. 61. As contribuicdes mensais previdencidrias serdo compulsérias,
ressalvado o disposto no §2° deste artigo, e equivalem as seguintes aliquotas:

I - para os segurados compulsérios:

a) 14% (quatorze por cento) calculado sobre o total da remunera¢io ou dos
proventos mensais, a partir da publica¢iio desta Lei.

II - para os 6rgaos empregadores:

a) 18% (dezoito por cento), calculado sobre o total mensal creditado em folha
de pagamento dos servidores segurados compulsérios, a partir do més 1° de
janeiro de 2022.

III - Anualmente os percentuais de contribuicio social serfio reavaliados e

fixados pelo sistema atuarial de modo a garantir o Plano de Custeio da
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Previdéncia Municipal, através de Lei de iniciativa do poder Executivo.

§ 1° Os inativos e pensionistas que percebem proventos acima de 1 salario
minimo, contribuirio para o sistema no mesmo percentual fixado no inciso I
deste artigo.

§ 2° Nio incidird a contribui¢io previdenciaria prevista no inciso II deste
artigo a parcela de remuneracdo correspondente a Licenca para Tratamento

de Saiide nos termos do § 2° do artigo 32 desta Lei Complementar.”

Art. 17. Acrescenta o § 3° no art. 62, da Lei Complementar 131 de 05 de
dezembro de 2001, com a seguinte redagdo:
Art. 62

]

§ 3° A ampliagiio de carga horiria efetiva, serd computada para efeitos de

aposentadoria considerando-se a média aritmética simples dessa carga
horaria, proporcional ao niimero de anos completos de recebimento e
contribuicdo, continuos ou intercalados, em relacdo ao tempo total exigido

para a aposentadoria.”

Art. 18. O art. 64, da Lei Complementar 131 de 05 de dezembro de 2001, passa a
vigorar com a seguinte redagfo:

“Art. 64. O segurado ativo, em licenca sem vencimentos ou afastamento,
continuara recolhendo, compulsoriamente, suas contribui¢des previdenciarias
incidentes sobre a base de calculo prevista no art. 61, desta Lei Complementar.
§ 1° Além da contrapartida do servidor, devera também ser recolhido o valor
equivalente a contribuicio patronal.

§ 2° As contribuigdes serdo recolhidas diretamente pelo servidor, observados os
prazos instituidos nesta Lei.

§ 3° Aplicam-se as disposicies deste artigo as licencas previstas na Lei
Complementar n° 130, de 5 de dezembro de 2001, hipéteses nas quais a
incidéncia da contribuicfio sera sobre a totalidade da remuneragio do cargo

efetivo.
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§ 4° A contribuic¢éio prevista neste artigo, desde que regularmente adimplida,
sera computada apenas como tempo de contribui¢cio e manterd o vinculo
previdencidrio do servidor durante o periodo, nio sendo computado para o
cumprimento dos requisitos de tempo de efetivo exercicio, tempo de carreira, e

tempo no cargo efetivo.”

Art. 19. Altera o § 3° do art. 69-A, da Lei Complementar 131 de 05 de dezembro
de 2001, passando a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 69-A

[--]

§ 3° juros de mora, cujo percentual seri fixado de acordo com a meta atuarial.

Art. 20. Cria a segdo IV, do Capitulo IV, e acrescentam-se os arts. 98-A e 98-B, na
Lei Complementar 131 de 05 de dezembro de 2001, passando a vigorar com a seguinte

redag@o:

“SECAO IV
DA AVALIACAO ATUARIAL

Art. 98-A. O Regime de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de
Chapecd, por meio de avaliagio atuarial anual, indicara a aliquota de
contribui¢io, com vistas a transformacio de capitais cumulativos em valores
de beneficio e a determinagio de reservas matematicas, dentre outras, na
forma estabelecida na legislagio federal.

Paragrafo unico. A avaliacio atuarial sera realizada entre os meses de janeiro

e junho de cada ano.

Art. 98-B. A avaliacgiio atuarial do plano anual de custeio servira de base para
a revisio das aliquotas previstas no art. 61 desta Lei Complementar.
Paragrafo tinico. Constatada a existéncia de déficit

ou superdvit técnico-atuarial que leve ao desequilibrio financeiro, apés a
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aprovacio do Conselho de Administracio, o SIMPREVI comunicari o fato ao
Chefe do Poder Executivo, autoridade competente para, se for o caso, remeter
a0 Poder Legislativo projeto de lei complementar alterando as aliquotas de

contribui¢io previdenciaria.”

Art. 21. No exercicio de 2021, as contribuigdes previdenciarias mensais dos orgéos
empregadores observardo a aliquota de 22%, acrescida da aliquota suplementar de 5%
prevista no art. 6° bem como a contribuigdo previdenciaria adicional e temporaria
incidente sobre a folha de pagamento de aposentados e pensionistas, previstas no artigo 6 —

A, ambos da Lei Complementar n° 355 de 28 de maio de 2009.

Art. 22. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria, até a entrada em vigor desta Lei, que opte por, fara jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢do previdenciaria até completar as

exigéncias para aposentadoria compulsoéria.

Art. 23. Ficam revogados os arts. 15, 16, 17, 19, 20, 21-J, 26-A, 26-B, 26-C, 26-D,
26-E, 26-F, 26-G, §1° e §2° do art. 50, 61-A € 108 e a Subse¢fo IV, da Secio I, do Capitulo lli
da Lei Complementar 131 de 05 de dezembro de 2001.

Art. 24. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chapecd,
Estado de Santa Catarina em (...) de (...) de 2021.

JOAO RODRIGUES

Prefeito Municipal



