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CAPITULO |
CONSTITUICAO, PRERROGATIVAS E FINALIDADES

Art. 1°. O Sindicato dos Servidores do Poder Judicidrio e do Ministério Publico da
Unido no Distrito Federal, sigla SINDJUS/DF, com sede e foro na cidade de Brasilia,
Distrito Federal, com duragdo indeterminada, sem fins lucrativos, com autonomia
politica, sindical, administrativa, patrimonial e financeira e sem carater religioso, nem
politico partidario, constituido com a finalidade de defesa, orientacdo, assisténcia,
coordenacdo, protecdo e representacao legal da categoria dos servidores do Poder
Judiciario e do Ministério Publico da Unido, exceto a categoria dos ocupantes do car-
go de Analista Judiciario, area Judicidria, especialidade Oficial de Justica Avaliador
Federal de todos os Tribunais e Instancias do Poder Judiciario da Unido, com base ter-
ritorial no Distrito Federal, conforme estabelece a legislagdo em vigor, com atribuigao
de coordenar as relagdes da categoria com as instituicGes publicas e privadas, bem
assim como as demais entidades sindicais representativas de outras categorias, em

ambito nacional e internacional.

Paragrafo Primeiro — Constitui finalidade precipua do Sindicato a melhoria nas condi-
¢Oes de vida e trabalho de seus representados, defender a independéncia e autono-

mia sindical e atuar na defesa das instituicdes democraticas e populares brasileiras.

Paragrafo Segundo — A gestdo administrativa do Sindicato ficara a cargo da Diretoria

Colegiada, na forma definida no presente Estatuto.

-
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Paragrafo Terceiro - Passam a integrar o rol de filiados da base do Sindjus-DF, os
servidores da Justica Federal e Eleitoral dos Estados do Acre e Ronddnia e da Justica
Federal de Roraima, bem como os servidores dos estados da Federagdo vinculados ao

TRF-1 e TRT-10, que ndo possuam representagdo sindical.
Art. 2°. S3o deveres e prerrogativas do sindicato:
Paragrafo Primeiro - Sdo deveres do Sindicato

| - defender os direitos e interesses coletivos e/ou individuais e representar a catego-
ria no ambito administrativo, judicial e extrajudicial e perante as autoridades admi-
nistrativas e judicidrias dos Poderes Judiciario, Legislativo e Executivo, dos servidores
do Poder Judiciario e do Ministério Publico da Unido, no Distrito Federal, e do PJU
dos Estados de Ronddnia e Acre (Justica Federal e Justica Eleitoral), do Estado de
Roraima (Justica Federal), bem como os servidores dos Estados vinculados ao TRF-1 e
ao TRT-10, que ndo possuirem representagdo sindical, para a defesa de seus direitos,
inclusive atuando como substituto processual, independentemente da autorizagdo

prévia dos interessados;

Il - acompanhar e fiscalizar a execu¢do das normas legais ou daquelas originadas em

acordos, convengdes, portarias, resolucdes, decretos;
Paragrafo Segundo: Sdo prerrogativas do Sindicato:

I- celebrar acordos, convengdes e contratos coletivos de trabalho visando a obtengdo de

melhorias para a categoria;

Il - eleger ou designar os representantes da categoria, inclusive nos locais de tra-

balho, na forma deste estatuto;
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11l - estabelecer contribui¢des financeiras dos filiados, de acordo com as decisdes to-
madas em assembleia geral, convocada especificamente para esse fim, sendo que,
em segunda chamada, deverd haver quérum minimo de um 1% (um por cento) dos

filiados;

IV -realizar ou promover, diretamente ou mediante contratos e convénios com en-
tidades publicas, privadas ou sindicais, atividades de carater social ou assistencial,
bem como programas de treinamento e aperfeicoamento técnico-cultural do inte-

resse dos filiados;

V - participar de encontros, congressos, convencoes, simpdsios ou seminarios do in-

teresse da categoria, representando-a em ambito nacional e internacional;

VI - filiar-se a federagdes, confederagdes, centrais sindicais e a outras organizacgdes
sindicais, inclusive de ambito internacional de interesse dos servidores, mediante

aprovagdo em congresso da categoria;

VIl - criar e manter veiculos de comunicagdo proprios, cuja linha editorial, preferen-
cialmente, seja voltada para os temas de interesse dos servidores, sendo vedada a

veiculacdo de matéria de cunho religioso, politico partidario e discriminatorio;

VIII - colaborar como érgdo técnico-consultivo, no estudo e solugdo dos problemas que se

relacionam com a categoria.
Art. 3°. Constituem principios do sindicato:

| — lutar pelos objetivos imediatos e histéricos dos servidores, tendo a perspectiva de

uma sociedade sem exploragdao do homem pelo homem, defendendo intransigente-

-




SINGJUS

Sindicato dos Servidores do Poder Judiciario e do MPU no DF

mente os direitos, reivindicagdes e os interesses gerais ou particulares dos mesmos,

bem como do povo explorado;

Il - reger-se pela mais ampla democracia em todos os seus organismos e instancias, garantindo

a mais ampla liberdade de manifestacéo de opiniGes, tendo por finalidade a unidade de ac¢ao;

Ill-estimular e promover a organiza¢ao da categoria por local de trabalho, lutando

pelo fortalecimento da consciéncia e organizacdo sindicais;

IV - lutar contra todas as formas de opressdao e dominagao e prestar solidariedade a

luta dos servidores em escala mundial;

V - manter o principio da gratuidade dos cargos eletivos no sindicato, ressalvada a
hipotese do afastamento do trabalho, para esse exercicio, na forma que dispuser a
legislagao, ficando assegurado o recebimento da remunerac¢do do ultimo contrache-
que, incluindo o valor da fungdo ou cargo comissionado, recebidos nos ultimos trés

meses, bem como dos beneficios;
VI —respeitar o pluralismo de ideias;

VIl —tratar com respeito, civilidade e disposi¢do para o didlogo, os filiados, sem discri-

minacdo de qualquer natureza, e combater todas as formas de preconceito;
VIIl - ser integro e honesto nas relagdes publicas e pessoais;

IX —afirmar os valores da democracia, respeitando e fazendo respeitar a Constituicao,

as leis e o Estatuto democraticamente elaborados;

X —atuar como agente promotor da justi¢a, do bem comum dos filiados, assumindo que

o interesse coletivo devera sempre prevalecer sobre os interesses individuais;
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Xl — agir de forma transparente, mantendo compromissos com a verdade e disponibi-
lizando as informacBes que possibilitem maior e melhor participacdo da categoria no
movimento sindical e em prol da organizacdo e melhoria das condi¢es de trabalho dos

servidores sindicalizados;
XIl — cumprir as decisGes da maioria, aprovadas em assembleias e congressos;

XIIl — assumir a responsabilidade por seus atos, submetendo-se a fiscalizagcdo dos

mecanismos legais e de controle;
XIV — resistir a corrup¢do e combaté-la em todas as suas formas;
XV —nado exercer e nem ceder a pressdes que contrariem o interesse publico ou sindical;

XVI — repelir o clientelismo, o nepotismo e a promiscuidade entre bens e servigos

publicos e privados, agindo de forma justa e imparcial;

XVII — atuar proativamente por meio de a¢des que valorizem a imagem do servidor publico

do PJU e do MPU no DF junto a populagdo, entidades civis e administragado publica;

XVIII — perseguir o padrao de exceléncia e transparéncia na gestdao dos recursos e

bens do sindicato, com uso de tecnologias;

XIX — criar e fortalecer canais institucionais junto a administragdo dos érgaos do Po-
der Judiciadrio Federal e do MPU e dos poderes Legislativo e Executivo com vistas a
obtencdo de melhorias nas condi¢des de trabalho dos seus representados e formali-

zacgdo dos seus representantes conforme preconiza a legislagao;

XX — manter a transparéncia da gestdo administrativa e financeira de todos os seus recursos,

permitindo a ampla participagdo dos filiados em todas as decisdes de cunho social e patrimonial.

-
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CAPITULO Il
DOS FILIADOS:
DIREITOS E DEVERES

Art. 4°. Consideram-se servidores, para efeito deste estatuto e de filiagdo ao Sindi-
cato, o servidor publico, incluindo os aposentados e pensionistas, dos quadros per-
manentes dos orgdos que compdem o Poder Judiciario e Ministério Publico da Unido
no Distrito Federal e do PJU dos Estados de Ronddnia e Acre (Justica Federal e Justiga
Eleitoral), Roraima (Justica Federal), bem como os servidores dos Estados vinculados
ao TRF-1 e ao TRT-10, que ndo possuirem representacdo sindical, que componham a
base do sindicato, conforme disposi¢cdo do Art. 12 deste estatuto, regidos pelo Regi-
me Juridico instituido pela Lei n2 8.112/90 ou por outros regimes ou leis especificas

gue venham a ser admitidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Paragrafo 12 - Aos pensionistas, aos servidores pertencentes a outra base e aos ofi-

ciais de justica ndo se aplicam os direitos previstos nos incisos Il, IV e V do artigo 69;

Paragrafo 22 - Aos aposentados sdo assegurados todos os direitos previstos no arti-
go 69, independentemente da localizagdo geografica do érgdo que compde o Poder
Judiciadrio e Ministério Publico da Unido a que eram vinculados quando na ativa, se

comprovado o domicilio no Distrito Federal.

Art. 5° Para ingressar no quadro social o interessado subscrevera proposta, sendo a
condicdo de filiado adquirida somente depois do recolhimento da primeira contribui-

¢do sindical.

Art. 6°. S3o direitos dos filiados:
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| - utilizar as dependéncias do sindicato para atividades compreendidas neste estatu-

to no hordrio previsto de funcionamento e mediante comunicag¢do prévia a diretoria;

Il - votar e ser votado em elei¢gdes de representacdes do Sindjus-DF, previstas neste

estatuto;

Il - gozar dos beneficios e assisténcia proporcionados pelo Sindjus-DF, na forma e

regime em vigor para esse fim;

IV - participar com direito a voz e voto das instancias da entidade nos termos deste

estatuto;
V - convocar Assembleia Geral nos termos deste estatuto;

VI - exigir o cumprimento dos objetivos e das determinagdes deste estatuto e o res-

peito por parte da Diretoria as decisGes das Assembleias Gerais e congressos;
VIl - participar de atividades esportivas e culturais patrocinadas pelo Sindjus — DF;

VIl —ter acesso a documentos e registros afetos a estrutura do sindicato, além do po-
sicionamento oficial das instancias diretivas, quando aplicavel, no prazo de 30 (trinta)

dias, a contar da apresentagdo a secretaria do sindicato, salvo motivo justificado;
IX — propor mudangas no estatuto social.

Paragrafo Unico — Os direitos dos filiados s3o pessoais e intransferiveis.

Art. 7°. Sdo deveres dos filiados:

I-participar dos eventos, reunides e assembleias convocadas pelo Sindicato para deli-

beracdes de interesse da categoria;

-




SINGJUS

Sindicato dos Servidores do Poder Judiciario e do MPU no DF

IlI-pagar pontualmente a mensalidade fixada pela Assembleia Geral;

Ill-zelar pelo patrimonio e servigcos do Sindicato, cuidando de sua correta aplicagdo,
indenizando-o pelos prejuizos e danos causados, inclusive por seus dependentes e

convidados;
IV-conhecer, cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

V-obrigatoriedade do afastamento de fungdo eletiva do sindicato no caso de assumir car-
go eletivo federal, estadual, distrital ou municipal e no caso de cedéncia ou requisi¢ao

para outras categorias, que ndo a do Judiciario e MPU;
VI — manter conduta pautada por elevados padrdes éticos, morais e de urbanidade;

VIl — identificar-se para ingressar nas dependéncias do sindicato, do clube social, em

assembleias e eventos, sempre que solicitado;

VIl — comunicar a diretoria eventual mudancga de endereco, lotagdo funcional, rela-

¢do de dependentes, bem como outras informagdes solicitadas;

IX — desempenhar com eficiéncia, moral, ética e probidade o cargo ou fungdo para a

qual tenha sido eleito ou designado na representacdo da entidade;
X—zelar pela imagem e o nome do Sindjus-DF.

Art. 8°. Os filiados estdo sujeitos as penalidades de suspensdo e de eliminacdo do

qguadro social, por violagdo ao presente estatuto e as decisdes das Assembleias, apu-

rada e decidida na forma dos paragrafos seguintes:
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Paragrafo Primeiro — As representa¢des de irregularidades promovidas contra filia-
dos, pelos motivos previstos no caput, desde que contenham identificacdo e endere-
co do representante e estejam formuladas por escrito, serdo recebidas pela Diretoria
Colegiada que, no prazo de 10 (dez) dias, designara uma Comissdo composta por 3
(trés) filiados que ndo integram a Diretoria Colegiada ou o Conselho Fiscal, para dirigir

o processo de apuracdo das faltas noticiadas.

Paragrafo Segundo — Quando o fato narrado ndo configurar evidente infracdo ao Es-
tatuto ou as decisOes das Assembleias, a representagdo serd arquivada pela Diretoria

Colegiada.

Paragrafo Terceiro — No prazo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo a
critério da Diretoria Colegiada, a Comissdo apresentara relatdrio conclusivo sobre a
representacdo, garantindo ao representado a ampla defesa e o contraditério, inclu-
sive com direito de manifestar-se, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias, depois do
encerramento da instrugdo e apds sua indiciagao formalizada pela Comissdo, se ndo

for o caso de arquivamento da representacao.

Paragrafo Quarto — Quando o relatério conclusivo da Comissdo sugerir a aplicagao de
penalidade serd o parecer apreciado por Assembleia Geral devidamente convocada

para esse fim, que decidira sobre a penalidade sugerida.

Paragrafo Quinto — Da decisdo da Assembleia que aplicar a penalidade cabera recur-
so, na forma de pedido de reconsideragdo, sem efeito suspensivo, a ser imediatamen-

te interposto, inclusive verbalmente, na mesma Assembleia, abrindo-se o prazo de 10
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(dez) dias para apresentagdo de razdes recursais, que serdo submetidas a Comissdo
gue emitird Relatdrio a ser apreciado, juntamente com as razdes recursais, noutra

Assembleia, devidamente convocada para esse fim.

Art. 9°. O filiado que tenha sido eliminado do quadro social do Sindicato podera ser

reabilitado, a critério da Assembleia Geral.

CAPITULO 1lI

DO SISTEMA DIRETIVO
DO SINDICATO

Art. 10. Constituem instancias do Sindjus-DF:
| - Assembleia Geral;
Il — Congresso;

Il — Conselho de Delegados Sindicais;

IV — Diretoria Colegiada.
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SECAO |
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 11. As Assembleias Gerais sdao soberanas em suas resolugbes e constituem o

o6rgdo maximo da categoria.
Art. 12. As Assembleias Gerais poderdo ser ordindrias e extraordinarias.

Art. 13. S3o Assembleias Gerais Ordinarias a de apreciagdo do balango financeiro e

patrimonial e a de previsdao orgamentaria.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral Ordinarias de Prestacdo Contas, devera ser
realizada anualmente, até o ultimo dia do més de margo, com a finalidade de apreciar
o balanco financeiro e patrimonial e as movimentacGes financeiras e contdbeis da

entidade.

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral Ordinaria de Previsdo Orgcamentaria, devera
ser realizada anualmente até o més de novembro e caberd a aprovac¢ao dos percen-
tuais maximos de despesas a titulo de pagamento de pessoal, apoio a atividades de
cunho social e a eventos culturais, sendo vedadas doag¢des para entidades ou pessoas
fisicas alheias a categoria bem como a campanhas eleitorais de entidades associativas
e sindicais, a serem fixadas no orcamento ou em qualquer outra previsdo de receita
e despesa, se houver, do exercicio seguinte. E vedado doac¢des de qualquer natureza
para entidades ou pessoas fisicas alheias a categoria bem como para campanhas elei-

torais de entidades associativas, sindicais e outras fora da base do Sindjus-DF.

-
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Paragrafo Terceiro — Fica expressamente proibida a utilizagdo do patrimonio ou de

pessoal do sindicato para interesses particulares de qualquer pessoa fisica ou juridica.

Art. 14. As Assembleias Gerais poderdo ser convocadas pela Diretoria Colegiada ou
por 10% dos filiados.

Paragrafo Unico — A Diretoria terd o prazo de 72 horas, a partir da entrega do respec-

tivo abaixo-assinado, para convocar a Assembleia Geral solicitada.

Art. 15. Nenhum motivo poderad ser alegado pela Diretoria da entidade para frustrar

a realizacdo da Assembleia convocada nos termos deste estatuto.

Art. 16. No caso de descumprimento pela Diretoria nos termos do Paragrafo Unico
do art. 14 e do art. 15, o edital de convocacdo a ser publicado podera ser assinado
por apenas um filiado fazendo-se meng¢ao ao nimero de assinaturas apostas no do-

cumento.

Art. 17. A convocacdo das Assembleias Gerais Ordinarias sera feita pela Diretoria Co-
legiada do Sindjus-DF, mediante publicagdao no jornal ou boletim da entidade, divul-
gada nos locais de trabalho, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias e de 48 horas

para as extraordinarias.
Art. 18. O quérum para dar inicio a Assembleia Geral devera ser:
|- em primeira convocacdo, 1/3 dos filiados;

II- em segunda convocagao, 30 minutos apds a primeira, com qualquer nimero de

filiados presentes.




Estatuto Social do Sindjus-DF

Paragrafo Unico — As Assembleias gerais, ordindrias e extraordinarias, incluindo a
de prestacdo de contas e previsdo orcamentaria, serdo dirigidas pela Diretoria do

sindicato, preferencialmente pela Coordenacgdo Geral.

Art. 19. Serdo consideradas aprovadas em Assembleias Gerais as propostas que obti-

verem a maioria simples de votos entre os presentes.

Paragrafo Unico — Nas assembleias gerais, nas convocadas com a finalidade de alterar
o estatuto, aplicar penalidades, definir a contribuicdo sindical e/ou alienagdo e aquisi-
¢do de bens, s6 poderdo votar os filiados que estejam em dia com suas contribuigdes

sindicais e que componham a base do Sindjus/DF.

SECAO Il
DO CONGRESSO

Art. 20. O Congresso terd como finalidade analisar a situacdo especifica da categoria,
as condi¢Oes de funcionamento e desenvolvimento da sociedade brasileira e delibe-

rar sobre programas de trabalho do sindicato.

Paragrafo Primeiro — A pauta e a data do Congresso, bem como os critérios de parti-
cipacdo, serdo definidos em Assembleia Geral, que devera ocorrer no prazo minimo
de 60 dias antes de seu inicio, bem como designara uma comissdo organizadora para

auxiliar a Diretoria nos encaminhamentos necessarios.

Paragrafo Segundo — O regimento interno do Congresso ndo podera contrapor-se ao

estatuto da entidade.

_
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Paragrafo Terceiro — Qualquer filiado inscrito no Congresso tera direito de apresen-

tar teses sobre o tema aprovado.

Paragrafo Quarto - Caso a Diretoria Colegiada ndo convoque o Congresso no prazo
previsto, este podera ser convocado por 10% dos filiados que dardo cumprimento a

este estatuto.

Paragrafo Quinto — O Congresso realizar-se-a a cada trés anos, devendo a Diretoria

convoca-lo até o décimo oitavo més do seu mandato.

SECAO Il
DO CONSELHO DE DELEGADOS SINDICAIS

Art. 21. O Conselho de Delegados Sindicais do Sindjus é um drgdo colegiado, de ca-
rater consultivo, composto pela Diretoria Colegiada, pelos Delegados de Base e pelos
Representantes dos Aposentados, eleitos de acordo com as normas previstas em Re-

gimento Interno, sempre até seis meses apos a elei¢do de cada Diretoria Colegiada.

Paragrafo Primeiro — O mandato dos Delegados de Base e dos Representantes dos

Aposentados sera de dezoito meses.

Paragrafo Segundo — Os Delegados de Base serdo eleitos na propor¢do de 1% do

numero de filiados do local de trabalho.
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Paragrafo Terceiro — Sera assegurado um representante para cada local de trabalho

cujo numero de trabalhadores seja inferior a 1% do nimero de filiados do Sindjus.

Paragrafo Quarto — Os Representantes dos Aposentados serdo eleitos na proporgao

de 1% do nimero do total de filiados aposentados.

Paragrafo Quinto- Os critérios de elegibilidade dos delegados de base e dos repre-
sentantes dos aposentados obedecerdo as mesmas regras definidas no presente es-
tatuto para os demais cargos eletivos, sendo vedada a participagcdo de membros da

Diretoria Colegiada como postulante no seu local de trabalho.

Paragrafo Sexto - O Conselho de Delegados Sindicais se reunira ordinariamente con-
forme definir o regulamento, ou extraordinariamente, desde que convocado pela
Diretoria Colegiada ou por 1/3 (um terco) dos Delegados de Base e Representantes
dos Aposentados, deliberando pelo quérum de maioria simples, presentes a maioria

absoluta de seus membros.
Art. 22. Compete ao Conselho de Delegados Sindicais:
| -realizar semestralmente andlises da conjuntura politica, econdmica e social do pais;

Il -promover estudos e analises sobre a realidade da categoria e a sua inser¢do na
sociedade enquanto agente transformador, socializando as experiéncias dos locais de
trabalho, levando ao conhecimento de todos as reivindicagdes especificas e estabele-

cendo as prioridades gerais para a atuagdo do Sindicato;
Il -cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da categoria;

IV -zelar pelo cumprimento integral dos acordos, convencées e dissidios da categoria;

-
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V — fixar e rever, em conjunto com as demais instancias, as diretrizes desenvolvidas

pela entidade;

VI — participar da elaboragao do plano anual de agdo sindical.

SECAO IV
DA DIRETORIA COLEGIADA
COMPOSICAO, ATRIBUICOES E COMPETENCIA

Art. 23. A Direcdo do Sindicato sera exercida por uma Diretoria Colegiada composta

de 17 (dezessete) membros efetivos e 6 (seis) suplentes.

Art. 24. Compdem a Diretoria Colegiada (DC) as seguintes Coordenagdes:

|- Coordenacgdo Geral — 3 membros;

Il- Coordenagao de Assuntos Juridicos, Trabalhistas e Parlamentares — 3 membros;
IlI- Coordenagdo de Administracdo e Finangas — 3 membros;

IV- Coordenacgdo de Formacdo e Relagdes Sindicais — 3 membros;

V- Coordenacgdo de Imprensa e Comunicagao — 3 membros;

VI - Coordenagao de Integra¢do Sociocultural — 2 membros.

Art. 25. S3o atribuicdes da Diretoria Colegiada:
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| —fixar em conjunto com as demais instancias do sindicato as diretrizes gerais da politica

sindical a ser desenvolvida;
Il — cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da categoria em todas as suas instancias;

11l — gerir o patrimonio, garantindo sua utilizagdo para o cumprimento deste estatuto

e deliberagdes da categoria representada;

IV — analisar trimestralmente relatdrios financeiros e patrimoniais da Coordenagao

de Finangas;

V- representar o sindicato no estabelecimento de negociagdes e dissidios junto a Ad-

ministragdo Publica e Privada, Poder Judiciario e MPU e eventos;

VI — reunir-se em sessdo ordindria, mensalmente, e extraordinariamente a qualquer
tempo, sempre que necessario, desde que convocada pela maioria da Diretoria Cole-

giada, obedecidos os critérios abaixo:

a) a reunido tera inicio com um quérum minimo da maioria simples de seus membros

efetivos;

b) ndo atingido o quérum minimo, o suplente presente podera compor o quérum com

direito de voto;

c) as reunides ordindrias deverdo deliberar sobre pauta previamente estabelecida e

encaminhada para o e-mail oficial da Dire¢do, com antecedéncia minima de 48h;

d) em casos excepcionais podera ser incluido ponto de pauta de urgéncia, que devera

ser submetido a apreciagdo da Diregdo para possivel deliberagdo;

VIl -aprovar as propostas discutidas por maioria simples de votos;

_
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VIlI- elaborar, em conjunto com o Conselho de Delegados Sindicais, a proposta de

previsdo orcamentaria e o plano anual de acdo sindical que devera conter:
a) as diretrizes gerais a serem seguidas pelo Sindicato;

b) as prioridades, orientagdes e metas a serem atingidas a curto, médio e longo

prazos;

IX- fornecer apoio material e politico ao funcionamento do Conselho de Delegados

Sindicais e demais formas de organizagdo por local de trabalho;

X- remanejar os seus cargos, dentre os membros efetivos, por deliberagdo de 2/3 de
seus membros, quando houver vacancia, sempre com anuéncia do ocupante do cargo

a ser remanejado, na primeira reunido ordinaria subsequente da Diretoria.

XI- avaliar, mediante estudo financeiro e juridico, e somente apds decidir sobre a

contratacdo e demissdo de funcionarios.

XIl -zelar pelo cumprimento integral dos acordos e dissidios e outras questdes de

interesse da categoria;

XIII = visitar periodicamente os locais de trabalho, levantando problemas e organizan-

do e/ou informando os servidores;
XIV — ordenar as despesas.

XV — A Diretoria Colegiada fara, semestralmente, um balango politico, visando avaliar

o seu desempenho.

Paragrafo Unico — As atas das reunides da diretoria colegiada poderio ser solicitadas

junto a secretaria do sindicato, fisica ou eletronicamente.




_
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Art. 26. Compete a Coordenacdo Geral:

I- assinar contratos ou quaisquer outros atos e recebimentos de dominio, posse, direitos, pres-

tagBes e agOes de todas as naturezas legais, apds aprovagao pela Diretoria Colegiada;

Il- representar o Sindjus em juizo ou fora dele e subscrever procuragdes judiciais jun-

tamente com a coordenagao de assuntos juridicos e trabalhistas;

I1l- autorizar pagamentos e recebimentos juntamente com a coordena¢do de admi-

nistracdo e finangas;

IV- assinar, juntamente como pelo menos um dos coordenadores de administracdo e

finangas, cheques e outros titulos;

V -convocar assembleias, o congresso, as reunides da Diretoria Colegiada e do Con-

selho de Delegados Sindicais;

VI -coordenar o apoio ao processo eleitoral, garantindo todas as condi¢Ges de infra-

estrutura material para sua realizagdo;
VIl -coordenar, firmar e divulgar convénios.
Art. 27. Compete a Coordenacdo de Assuntos Juridicos, Trabalhistas e Parlamentares

| -propor, acompanhar e supervisionar as agdes de natureza judicial ou extrajudicial em de-

fesa dos interesses individuais e coletivos, decorrentes da atividade laboral da categoria;
Il -preparar material para subsidiar as negociagdes coletivas;

Il -elaborar estudos, pesquisas e documentagao, enfocando assuntos como saude do servidor,
jornada de trabalho, direitos da mulher, aplicagdo de direitos constitucionais e administrati-

vos, aposentadoria e demais assuntos correlatos ao exercicio das atividades da coordenagao;
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IV —apor assinatura de um de seus membros juntamente com a comissao de negocia-

¢do nos acordos e convencgdes coletivas;

V- manter a vigilancia quanto a politicas publicas e legislagdo constitucional e infra-
constitucional, elaborando e encaminhando, sempre que necessario, propostas que

possibilitem novos avancos sob diretrizes que interessem aos servidores.

VI-fazer levantamento de dados estatisticos de atividades do Congresso Nacional, de

interesse da categoria;

VIl- acompanhar, junto ao Congresso Nacional, os trabalhos e os projetos de leis, de

cargos e salarios, de interesse da categoria;

VIll- acompanhar os trabalhos da Camara Legislativa e do Congresso Nacional, com

destaque para as comissdes de assuntos do interesse da categoria.
Art. 28. Compete a Coordenacdo de Administracdo e Finangas:

|- organizar a tesouraria e a contabilidade do Sindicato;

I1- zelar e administrar o patrimonio do Sindicato;

I1l- gerenciar os recursos humanos;

IV- apresentar, para deliberacdo da Diretoria Colegiada, as contratacdes e demissdes
de funciondrios e servigos, sendo vedada a contratacdo de parentes de até 32 grau ou

cOnjuge de membros da Diretoria da entidade;

V- zelar pelo bom relacionamento entre funciondrios e diretores e para o funciona-

mento eficaz da maquina sindical, bem como executar a politica de pessoal definida

pela Diretoria Colegiada;
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VI- apresentar trimestralmente a Diretoria Colegiada e ao Conselho Fiscal, relatério
sobre a situagdo financeira do sindicato, os demonstrativos mensais de receita e des-

pesa bem como do funcionamento da administracdo da entidade;

VIl — coordenar a utilizacdo do prédio, de veiculos e de outros bens ou instalagGes do

Sindicato;

VIl — propor e coordenar a elaboracdo e a execucdo do plano orgcamentario anual,
bem como suas alteragGes a serem aprovadas pela Diretoria Colegiada e submetidas

a Assembleia Geral Ordinaria;

IX- apresentar balancete trimestralmente ao Conselho Fiscal, bem como elaborar
balango financeiro anual que sera submetido a aprovagao da Diretoria Colegiada e

Assembleia Geral da categoria;

X —ter sob sua responsabilidade a guarda dos documentos, contratos, convénios ati-
nentes a sua pasta, a ado¢do de providéncias necessarias para impedir a corrosdo
inflaciondria e deterioragdo financeira do sindicato, a arrecadagdo e o recebimento

de numerario e de contribui¢gGes de qualquer natureza, inclusive doagdes e legados;

XI- apor a assinatura de um de seus membros juntamente com outro da Coordenacgdo

Geral em cheques e outros titulos;
XII- autorizar pagamentos e recebimentos juntamente com a Coordenagao Geral;

XIlI- manter os recursos de informatica em condi¢Ges de pronto atendimento as ne-

cessidades do Sindicato;

XIV- organizar e arquivar as atas de reuniGes e assembleias;

-
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XV- manter atualizada a correspondéncia do Sindicato;
XVI- admitir e demitir funcionarios da entidade, apds decisdo da Diretoria Colegiada;

XVII- alienar, apds decisdo da assembleia geral, bens do Sindicato para atingir seus

objetivos sociais;

XVIII- publicar aos filiados o demonstrativo mensal de receitas e despesas, no sitio

eletrénico do sindicato.
Art. 29. Compete a Coordenacdo de Formacao e Relagdes Sindicais:
I —manter e desenvolver a biblioteca do sindicato;

Il - promover o assessoramento a Diretoria Colegiada por meio da elaboragdo e apre-
sentacdo sistemdtica de andlise de conjuntura e demais temas de interesse da cate-

goria;

Il - planejar, executar e avaliar as atividades estruturadas de formagao sindical, apro-
vadas pela Diretoria Colegiada, com cursos, seminarios, congressos, debates, encon-

tros.

IV - coordenar a elaboracgdo de cartilhas, documentos e outras publicagGes relacio-

nadas a area;

V - propor e executar atividades de formagao nos diversos segmentos da categoria, a

partir de necessidades detectadas;

VI - representar sindicalmente o Sindjus- DF, mantendo estreito e permanente con-

tato com entidades do movimento social organizado de ambito local, nacional ou

internacional, objetivando fortalecer as a¢des unitarias de interesse dos servidores;
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VIl - coordenar a campanha de sindicalizagao;

VIl —acompanhar as campanhas salariais locais ou nacionais, subsidiando a Diretoria

Colegiada;

IX- acompanhar e estudar a evolugdo do movimento sindical local, nacional e inter-

nacional;

X- estabelecer, coordenar e incentivar o relacionamento solidario do sindicato com
outras entidades sindicais e do movimento popular, tendo como principio a unidade

dos servidores;

XI- coordenar e orientar o trabalho dos delegados sindicais;

XlI- organizar pesquisas, levantamentos, analise e arquivamento de dados;
XIll- organizar a meméria do sindicato.

Art. 30. Compete a Coordenagdo de Imprensa e Comunicagao:

| - recolher e divulgar informagd&es entre sindicatos, categoria e o conjunto da socie-
dade;

Il - desenvolver as campanhas publicitarias definidas pela Diretoria Colegiada;

11l - ter sob a sua coordenacdo e responsabilidade os setores de imprensa, comunica-

¢do e publicidade;

IV - manter a publicacdo e a distribuicdo do jornal do Sindjus, boletins e demais pu-

blicagdes do Sindicato;

V - coordenar o Conselho Editorial dos veiculos de comunicac¢do do Sindicato;

-
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VI - manter atualizados os dados necessarios a celeridade da comunicagdo com a

categoria;
VIl - coordenar a divulgagcdo das Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias;

VIl - coordenar a divulgacdo de reunides das diversas instancias de direcdo do Sin-

dicato.
Art. 31. Compete a Coordenacdo de Integracdo Sociocultural:

| - promover e fomentar praticas de valorizacdo e integracdo do servidor, por meio de

atividades culturais, esportivas e de lazer;

Il — apresentar estudos e sugestdes para a realizacdo de atividades voltadas para a
saude fisica e mental do servidor, bem como adoc¢do de medidas preventivas e de

combate as doengas no trabalho;

Il - propor, organizar, coordenar e supervisionar a realizacdo de atividades culturais, es-

portivas, promovidas pelo Sindjus, nas dependéncias do clube (Cefis) e fora dele.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 32. O Conselho Fiscal serd composto por 3 membros efetivos e 3 suplentes

gue serdo eleitos diretamente por meio de votacao individual, simultaneamente com
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eleicdo da diretoria do sindicato, sendo membros efetivos os trés mais votados e su-

plentes os trés subsequentes.

Paragrafo Unico — Fica vedada a participacdo de membros da Diretoria Colegiada no

Conselho Fiscal.

Art. 33. Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizagdo da gestdo financeira e patrimonial

do sindicato.

Paragrafo Primeiro — O parecer do Conselho Fiscal sobre a gestdo financeira e patri-
monial anual devera ser submetido a aprovacdo da Assembleia Geral, convocada para

esse fim nos termos deste estatuto.

Paragrafo Segundo — O Conselho Fiscal se reunira trimestralmente para apreciar os
balancetes mensais do periodo, os demonstrativos mensais de receita e despesas e
outros documentos contdbeis da gestdo, emitindo relatdrios a serem divulgados aos
filiados.

Paragrafo Terceiro — O Conselho Fiscal deliberard sempre pelo voto de dois tergos de

seus membros.

Paragrafo Quarto — A competéncia do Conselho Fiscal para analisar a gestdo finan-
ceira e patrimonial do sindicato se restringe a duracdo de seu respectivo mandato,
porém, a obrigacdo de prestar contas se estende até a realizagdo da Assembleia Geral

Ordinaria para prestacdo de contas relativa ao ultimo ano de mandato.

-
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CAPITULO V
DA PERDA DOS MANDATOS

Art. 34. Os membros da Diretoria Colegiada, Delegados Sindicais de Base e Conselho

Fiscal perderdo o seu mandato nos seguintes casos:
I- malversac¢do ou dilapidagdo do patrimonio da entidade;
Il- violagdo a este estatuto;

Ill- no caso de membros da Diretoria Colegiada, auséncia ndo justificada a 3 (trés)

reunides ordinarias sucessivas ou a 5 (cinco) intercaladas, durante o mandato;
IV — participar e apoiar a criagdo de entidade sindical que fragmente a categoria;
V — exclusdo da base do Sindjus/DF da categoria a qual pertencam.

VI - com condenagédo criminal em duas instancias.

Art. 35. As representa¢cdes promovidas contra os membros da Diretoria Colegiada,
contra os Delegados Sindicais de Base e contra os membros do Conselho Fiscal, pelos
motivos previstos no artigo 34, incisos |, Il e IV, desde que contenham identificagao
e endereco do representante e estejam formuladas por escrito, serdo recebidas pelo
respectivo 6rgao Colegiado que, em 10 (dez) dias, designara uma Comissdo disciplinar

composta por 3 (trés) filiados que ndo compdem a Diretoria Colegiada ou o Conselho

Fiscal.
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Paragrafo Primeiro - No prazo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo a
critério da Diretoria Colegiada, a Comissdo apresentara relatério conclusivo sobre a
representacdo, garantindo ao representado a ampla defesa e o contraditério, inclu-
sive com direito de manifestar-se, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias, depois do
encerramento da instrucdo e apds sua indiciacdo, a ser formalizada pela Comisséo, se

ndo for o caso de arquivamento da representacgao.

Paragrafo Segundo - O relatdrio conclusivo da Comissdo sera apreciado por Assem-
bleia Geral devidamente convocada para esse fim, que decidira sobre a perda do

mandato, sendo a deliberagdao tomada por maioria.

Paragrafo Terceiro - O dirigente indicado no caput contra quem ocorrer a proposi¢ao
de perda do mandato devera ser notificado pessoalmente com antecedéncia minima
de 3 (trés) dias Uteis da realizacdo da Assembleia convocada para decidir sobre a per-
da do mandato, podendo dela participar, apresentando defesa oral, tendo o prazo de
até 30 minutos, prorrogavel por mais 5 minutos, sendo a defesa oral reduzida a termo

na prépria ata dos trabalhos.

Paragrafo Quarto - Decretado o afastamento pela Assembleia Geral o dirigente nao
poderd mais ter acesso a parte administrativa e financeira do Sindicato, suspenden-

do-se de imediato todas as fun¢Ges do dirigente perante o Sindicato.

Paragrafo Quinto - A copia da ata da Assembleia Geral que decidir pela perda do
mandato, serd afixada na sede do Sindicato em local visivel e de fécil acesso, pelo

periodo continuo de 5 (cinco) dias Uteis.

-
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SECAO |
A VACANCIA

Art. 36. A vacancia do cargo serd declarada pela Diretoria Colegiada nas hipoteses de:
| —impedimento do exercente;

Il — aceitacdo ou solicitacdo de transferéncia que importe no afastamento do exerci-

cio do cargo;

Il = rendncia do mandato;
IV — perda do mandato;

V — falecimento.

Art. 37. A vacancia do cargo por perda de mandato ou impedimento do exercente
sera declarada pela Diretoria Colegiada apds a decisdao da Assembleia Geral ou apds
o recebimento do anuncio espontaneo do impedido, por escrito e devidamente pro-

tocolado.

Art. 38. A vacancia do cargo por renuncia do ocupante sera declarada pela Diretoria
Colegiada no prazo de 5(cinco) dias Uteis apds ser apresentada formalmente pelo

renunciante.

Art. 39. A vacancia do cargo em razdo de falecimento do ocupante sera declarada 72

(setenta e duas) horas apds a ocorréncia do fato.
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Art. 40. Declarada a vacancia, a Diretoria Colegiada processard a nomeagao do subs-
tituto no prazo maximo de 10 (dez) dias, segundo os critérios estabelecidos neste

estatuto.

SECAO Il
SUBSTITUICOES

Art. 41. Em caso de vacancia de qualquer cargo da Diretoria colegiada, apds o re-
manejamento previsto no inciso X, do artigo 25 do Estatuto, a Diretoria Colegiada
empossara os suplentes, na ordem em que foram registrados na chapa, conforme
exigéncia fixada na se¢do “Dos Procedimentos para Registro de Chapas”, constantes

deste Estatuto.

Art. 42. Todos os procedimentos que impliquem alteragdo na composi¢ao da Dire-
toria Colegiada do Sindicato, deverdo ser registrados e anexados em pasta Unica,

arquivados com atos do processo eleitoral.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 43. O patrimdnio da entidade constitui-se:

_ g
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| — das contribui¢des devidas ao sindicato pelos que participam da categoria profis-
sional em decorréncia de forma legal ou clausula inserida em Convencgdo Coletiva de
Trabalho;

Il — das mensalidades dos filiados, na conformidade da deliberagdo de Assembleia

Geral convocada especificamente para o fim de fixa-la;

Il — dos bens, inclusive os intangiveis, e valores adquiridos e as rendas produzidas;
IV — dos direitos e obrigagdes patrimoniais decorrentes da celebragdo de contratos;
V — das doagdes e dos legados;

VI —das multas e das outras rendas eventuais.

Paragrafo Primeiro — O fundo permanente de greve e mobilizagdo é constituido e

mantido pelo repasse mensal de 10% (dez por cento) da arrecadagdo;

Paragrafo Segundo — Fundo extraordindrio tempordrio, com destinagdo especifica,

poderad ser criado mediante aprovacdo em Assembleia Geral.

Art. 44. Os bens modveis que constituem o patrimonio da entidade serdo individuali-
zados e identificados por meio préprio para possibilitar o controle do uso e conser-

vagcao dos mesmos.

Art. 45. Para alienacgdo, locacdo ou quitagdo de bens imdveis, o Sindicato realizara

avaliagao prévia.

Paragrafo Unico — A venda de bem imdvel dependera de prévia aprovacdo da Assem-

bleia Geral da categoria, especialmente convocada para esse fim.
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Art. 46. O dirigente, empregado ou filiado da entidade sindical, que produzir dano

material, respondera civil e criminalmente por ato lesivo.

Art. 47. Os bens patrimoniais do Sindicato ndo respondem por execug¢des resultan-

tes de multas eventualmente impostas a entidade, em razdo de dissidio coletivo.

CAPITULO VII
DO PROCESSO ELEITORAL

SECAO |
ELEICOES

Art. 48. Os membros da Direcdo serdo eleitos, em processo eleitoral unico, trienal-
mente, de conformidade com os dispositivos legais e determinagdes do presente es-

tatuto.

Paragrafo Unico — O mandato dos membros da Diretoria Colegiada e do Conselho Fis-
cal serd de trés anos, permitida apenas uma recondugdo consecutiva para o mesmo

cargo por igual periodo.

Art. 49. As elei¢des, de que trata o artigo anterior, serdo realizadas dentro do prazo
maximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 30 (trinta) dias que antecedem o término

dos mandatos vigentes.

_ g
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Art. 50. Sera garantida, por todos os meios democraticos, a lisura dos pleitos eleito-
rais, assegurando-se condi¢des de igualdade as chapas concorrentes, quando for o
caso, especialmente no que se refere a mesarios e fiscais, tanto na coleta quanto na

apuragdo dos votos.

SECAO II
ELEITOR

Art. 51. E eleitor todo filiado que, na data da elei¢io, tiver:
| - mais de 180 (cento e oitenta dias) de inscricdo no quadro social;
Il — quitado as mensalidades até 30 (trinta) dias antes das elei¢des;

Il — estiver no gozo dos direitos sociais conferidos neste estatuto.

SECAO Il
CANDIDATURAS,
INELEGIBILIDADES

Art. 52. Podera ser candidato o filiado servidor ocupante de cargo efetivo pertencen-

te a base do Sindjus/DF que, na data da realizagdo da eleicdo em primeiro escrutinio,

tiver mais de um ano de inscricdo no quadro social do Sindicato.
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Art. 53. Serdo inelegiveis, bem como ficardo impedidos de permanecer no exercicio

de cargos eletivos, os filiados:

| — que tiverem suas contas rejeitadas definitivamente, em funcdo de exercicio em

cargos da administragdo sindical ou classista;
Il - que houverem lesado o patrimdnio de qualquer entidade sindical ou de classe.

Il - que tiverem renunciado aos seus mandatos ou tiverem sido afastados dos seus
cargos de representagdo de primeiro grau, por deliberacdo de assembleia, definitiva

ou provisdria, ou por decisao judicial, confirmada por 6rgdo judicial colegiado.

Paragrafo Unico — Os filiados enquadrados na hipétese do item I1l, ndo poderdo con-

correr as eleigdes nos trés processos eleitorais subsequentes ao seu afastamento.

SECAO IV
CONVOCACAO DAS ELEICOES

Art. 54. as elei¢cdes serdo convocadas por edital, com antecedéncia minima de 45
(quarenta e cinco) dias e maxima de 90 (noventa) dias contados da data da realizacdo

do pleito.

Paragrafo Primeiro — O edital de convocacdo das elei¢Ges serd publicado para conheci-
mento de todos os filiados, utilizando-se dos meios de comunicagdo disponiveis, assim

como fixando cépia do edital na sede do sindicato e nos locais de trabalho dos filiados.

Paragrafo Segundo — O edital de convocagdo das eleigdes devera conter obrigatoriamente:

-
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a —data, horario e local de votacao;
b — prazo para registro de chapas e horario de funcionamento da secretaria.

Paragrafo Terceiro — O edital devera ser publicado em jornal de grande circulagdo no

Distrito Federal.

SECAO V
COMPOSICAO E FORMACAO DA
COMISSAO ELEITORAL

Art. 55. O processo eleitoral serda coordenado e conduzido por uma comissao elei-
toral composta por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, obrigatoriamente
integrantes da categoria no gozo de todos os direitos associativos, eleitos em Assem-

bleia Geral e de um representante de cada chapa registrada, integrante da categoria.

Paragrafo Primeiro — A indicagdo de um representante de cada chapa, para compor
os trabalhos da comissao eleitoral, far-se-a no ato de encerramento do prazo de re-

gistro de chapas.

Paragrafo Segundo — As decisdes da Comissdo Eleitoral serdo tomadas por maioria

simples de votos.
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SECAO VI
DOS PROCEDIMENTOS PARA
REGISTRO DE CHAPAS

Art. 56. O prazo para registro de chapas serd de até 30 (trinta) dias antes da data de

realizacdo das eleicGes.

Paragrafo Primeiro — O registro de chapas sera feito junto a Comissdo Eleitoral, que

fornecerd, imediatamente, recibo da documentac¢do apresentada.

Paragrafo Segundo — Para efeito do disposto nesse artigo, a Comissdo Eleitoral mante-
ra uma secretaria, durante o periodo dedicado ao registro de chapas, com expediente
normal de, no minimo, 08 (oito) horas diarias, onde permanecerd pessoa habilitada para
atender aos interessados, prestar informacGes concernentes ao processo eleitoral, rece-

ber documentacao e fornecer recibos.

Paragrafo Terceiro — O requerimento de registro de chapas, assinado por quaisquer
dos candidatos que a integram, serd enderecado a Comissao Eleitoral em duas vias e

instruido com os seguintes documentos:

a) ficha de qualificagdo do candidato em 2 (duas) vias assinadas pelo préprio candi-

dato;

Paragrafo Quarto — O requerimento deverad indicar o cargo a que concorre cada can-

didato, estando os seis suplentes numerados ordinalmente, de primeiro a sexto.

Art. 57. Sera recusado o registro de chapa incompleta.

-
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Paragrafo Unico — Verificando-se irregularidade na documentacio apresentada, a Co-
missdo Eleitoral notificara o interessado para que promova a correc¢do no prazo de 05

(cinco) dias, sob pena de recusa de seu registro.

Art. 58. No prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do registro, o sindicato for-
necera aos candidatos, individualmente, comprovante da candidatura e no mesmo
prazo comunicara, por escrito, ao 6rgao empregador, o dia e a hora do pedido de

registro da candidatura do seu servidor.

Art. 59. No encerramento do prazo para registro de chapas, a Comissao Eleitoral
providenciara a imediata lavratura da ata correspondente, consignando, em ordem
numérica de inscri¢do, todas as chapas e os nomes dos candidatos e entregando cé-

pia aos representantes das chapas inscritas.

Art. 60. No prazo de 72 (setenta e duas) horas, a contar do encerramento do prazo de
registro, a Comissao Eleitoral fard publicar a relagdo nominal das chapas registradas,
pelo meio utilizado para o edital de convocacdo da elei¢do, e declarara aberto o prazo

de 05 (cinco) dias para a impugnacgao.

Art. 61. Ocorrendo rentncia formal de candidato, apds o registro da chapa, a Comis-
sdo Eleitoral afixara copia desse pedido em quadro de aviso para conhecimento dos

filiados.

Paragrafo Unico — A chapa de que fizer parte candidatos renunciantes podera con-

correr, desde que mantenha o minimo de 4/5 (quatro quintos) de seus membros.

Art. 62. Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapa, a Comissao Elei-

toral, dentro de 48 (quarenta e oito) horas providenciard nova convocagdo de eleigdo.
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Art. 63. Ap6s término do prazo para registro de chapas, a Comissao Eleitoral fornece-
ra, no prazo de 10 (dez) dias, a relacdo de filiados para cada chapa registrada, desde

gue requerida por escrito.

Art. 64. A relacdo dos filiados em condigOes de votar sera elaborada até 10 (dez) dias
antes da data da elei¢do e sera, no mesmo prazo, afixada em local de facil acesso na
sede do Sindicato, para consulta de todos os interessados e fornecida a um represen-

tante de cada chapa registrada, mediante requerimento a Comissdo Eleitoral.

SECAO VII
IMPUGNACAO DAS
CANDIDATURAS

Art. 65. O prazo de impugnacdo de candidatura é de 05(cinco) dias contados da publi-

cacdo da relagdo nominal das chapas registradas.

Paragrafo Primeiro — A impugnac¢do, que somente podera versar sobre as causas
de inelegibilidade previstas neste estatuto, sera proposta por meio de requerimento
fundamentado, dirigido a Comissdo Eleitoral e entregue, contra-recibo, na secretaria,

por filiado em pleno gozo de seus direitos sindicais.

Paragrafo Segundo — No encerramento do prazo de impugnacao lavrar-se-4d o compe-
tente termo de encerramento em que serdo consignadas as impugnacgdes propostas,

destacando-se, nominalmente, os impugnantes e os candidatos impugnados.

-
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Paragrafo Terceiro — Cientificado oficialmente, tera o candidato impugnado o prazo
de 48 (quarenta e oito) horas a contar da ciéncia para apresentar a sua defesa. Instru-
ido processo, a Comissdo Eleitoral decidira sobre a procedéncia ou ndo da impugna-

¢do até 10(dez) dias antes da realizagdo das elei¢Ges.

Paragrafo Quarto — Decidindo pelo acolhimento da impugnacgdo, a Comissao Eleitoral

providenciard, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas:
a) afixacdo da decisdo no quadro de avisos, para conhecimento de todos os interessados;
b) notificacdo ao integrante impugnado.

Paragrafo Quinto — Julgada improcedente a impugnacdo, o candidato impugnado

concorrera as elei¢cdes; se procedente, ndo concorrera.

Paragrafo Sexto — A chapa da qual fizerem parte os impugnados, por decisdo da Co-
missdo Eleitoral, podera concorrer as elei¢des, desde que mantenha 4/5 dos demais

candidatos.

SECAO VIII
VOTO SECRETO

Art. 66. O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:

| - realizagdo de eleigOes preferencialmente através de urnas eletronicas cedidas ex-

clusivamente pela Justica Eleitoral, com acompanhamento de técnicos por ela indi-

cados;
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Il - isolamento do eleitor em cabine indevassavel para o ato de votar;

11l - uso de urna de lona da Justica Eleitoral com cédula Unica contendo todas as cha-
pas registradas, no caso de impossibilidade da utilizagdo de urnas eletrénicas confor-

uI)I

me disposto no inciso deste artigo, ficando vedada a eleicdo parametrizada;

IV - verificacdo da autenticidade da cédula Unica e rubrica a vista dos membros da
mesa coletora, no caso de impossibilidade da utilizagcdo das urnas eletrénicas confor-

ﬂlrl

me determinacdo inciso “I” deste artigo;

V - emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto.

Art. 67. A cédula Unica, contendo todas as chapas registradas, sera confeccionada em

papel branco, opaco e pouco absorvente com tipos uniformes.

Paragrafo Primeiro - Cada chapa concorrente fornecera a Comissao Eleitoral nomes
de pessoas idOneas pertencentes a categoria para composi¢do das mesas coletoras,

com antecedéncia minima de 10 (dez) dias em relagdo a data da realizagdo da eleigdo.

Paragrafo Segundo — Poderdo ser instaladas mesas coletoras, além da sede social,
nos locais de trabalho e mesas coletoras itinerantes que percorrerdo itinerario prees-

tabelecido, a juizo da Comissdo Eleitoral.

Paragrafo Terceiro — Os trabalhos de cada mesa coletora poderdo ser acompa-
nhados por um fiscal de cada chapa inscrita e designado pelos respectivos can-

didatos.

Art. 68. N3ao poderdo ser nomeados membros das mesas coletoras:

-
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| — os candidatos, seus conjuges e parentes, ainda que por afinidade, até terceiro

grau, inclusive;
Il — os membros da administra¢do do Sindicato.

Art. 69. Os mesdarios substituirdo o coordenador da mesa coletora de modo que haja
sempre quem responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo elei-

toral.

Paragrafo Primeiro — Todos os membros da mesa coletora deverdo estar presentes
ao ato de abertura, durante e no encerramento da votacdo, salvo motivo de forca

maior registrado em ata.

Paragrafo Segundo — Ndo comparecendo o coordenador da mesa coletora até 15
minutos antes da hora determinada para o inicio da votagdo, assumira a coordenagao
o primeiro mesario e, na falta ou impedimento, o segundo mesario e assim sucessi-

vamente.

Paragrafo Terceiro — As chapas concorrentes poderdo designar, naquele momento,

dentre as pessoas presentes, e observados os impedimentos do artigo anterior, os

membros que forem necessarios para completar a mesa.
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SECAO IX
COLETA DE VOTOS

Art. 70. Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus mem-

bros, os fiscais designados e, durante o tempo necessario a votagao, o eleitor.

Paragrafo Unico — Nenhuma pessoa estranha a direcdo da mesa coletora poderd in-

tervir no seu funcionamento durante os trabalhos de votagao.

Art. 71. Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo a duragdo minima de 06 (seis)
horas continuas, observadas sempre as horas de inicio e de encerramento previstas

no edital de convocacgao.

Paragrafo Primeiro — Os trabalhos de votagao sé poderdo ser encerrados antecipada-

mente se ja tiverem votado todos os eleitores constantes da folha de votagao.

Paragrafo Segundo — Quando a votagdo se fizer em mais de um dia, ao término dos
trabalhos de cada dia, o coordenador da mesa coletora, juntamente com os mesarios
e fiscais, procederdo ao fechamento da urna com aposicao de tiras de papel gomado,
rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais, fazendo lavrar ata, pelos mesmos

assinada, com mencgdo expressa do nimero de votos depositados.

Paragrafo Terceiro — Ao término dos trabalhos de cada dia, as urnas permanecerdo
na sede do Sindicato, sob a vigilancia de pessoas indicadas de comum acordo pelas

chapas concorrentes.

-
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Paragrafo Quarto — O descerramento de urna no dia da continuagdo da votacgao,
somente podera ser feito na presenca dos mesarios e fiscais, apds verificado que a

mesma permaneceu inviolada.

Art. 72. Iniciada a votacédo, cada eleitor, pela ordem de apresentacdo a mesa, depois
de identificado, assinard a folha de votantes, recebera a cédula Unica rubricada pelo
coordenador e mesario e, na cabine indevassdvel, apds assinar sua preferéncia, a do-

brara, depositando-a, em seguida, na urna colocada na mesa coletora.

Paragrafo Unico — Antes de depositar a cédula na urna, o eleitor devera exibir a parte
rubricada a mesa e aos fiscais, para que verifiquem, sem a tocar, se é a mesma que lhe
foi entregue. Se a cédula ndo for a mesma, o eleitor serad convidado a voltar a cabine
indevassavel e trazer o seu voto na cédula que recebeu; se o eleitor ndo proceder

conforme determinado, ndo podera votar, anotando-se a ocorréncia na ata.

Art. 73. Os eleitores cujos votos forem impugnados e os filiados cujos nomes nao

constarem da lista de votantes, assinando lista prépria, votardo em separado.
Paragrafo Unico — O voto em separado sera tomado da seguinte forma:

a) os membros da mesa coletora entregardo ao eleitor sobrecarta apropriada, para
que ele, na presenga da mesa, nela coloque a cédula que assinalou, colocando a so-

brecarta;

b) O coordenador da mesa coletora anotara no verso da sobrecarta as razoes da me-

dida, para posterior decisdo do presidente da mesa apuradora.

Art. 74. S3o vélidos para identificagdo do eleitor qualquer um dos documentos abaixo:
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| — Carteira Funcional, desde que tenha fotografia, ou Cracha Funcional com fotogra-
fia e nome completo do servidor, dados suficientes para identifica-lo.Il — Carteira de

Identidade;
Il — Certificado de Reservista;

IV — Carteira de Filiado do Sindicato desde que apresentado junto com documento

com foto.

Art. 75. A hora determinada no edital para encerramento da votagdo, havendo no
recinto eleitores a votar, estes serdo convidados em voz alta a fazerem entrega aos
mesarios da mesa coletora o documento de identificagdo, prosseguindo os trabalhos,
até que vote o Ultimo eleitor. Caso ndo haja mais eleitor a votar, serdo imediatamente

encerrados os trabalhos.

Paragrafo Primeiro — Encerrados os trabalhos de votagdo, a urna sera lacrada, com
aposicdo de tiras de papel gomado, rubricadas pelos membros da mesa e pelos fis-

cais. As urnas devem ser lacradas sempre que forem transportadas.

Paragrafo Segundo — Em seguida, o coordenador fara lavrar ata, que sera também as-
sinada pelos mesdrios e fiscais, registrando a data e hora do inicio e encerramento dos
trabalhos, total de votantes e dos filiados em condi¢des de votar, o nimero de votos
em separado se os houver, bem como resumidamente os protestos apresentados. A
seguir o coordenador da mesa coletora fara entrega ao presidente da mesa apuradora,

mediante recibo, de todo o material utilizado durante a votagao.
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Art. 76. A secdo eleitoral de apuragdo serd instalada na sede do Sindicato, ou em local
apropriado, imediatamente apds encerramento da votacao, sob a presidéncia de pessoa
de notdria idoneidade, ndo pertencente a categoria, designada pela Comissao Eleitoral,
a qual recebera as atas de instalagdo e encerramento das mesas coletoras de votos, as

listas de votantes e as urnas devidamente lacradas e rubricadas pelos mesarios e fiscais.

Paragrafo Primeiro - A mesa apuradora de votos serd composta de escrutinadores
pertencentes a categoria, indicados em igual nimero, pelas chapas concorrentes, fi-
cando assegurado o acompanhamento dos trabalhos pelos fiscais designados na pro-

por¢do de um por chapa para cada mesa.

Paragrafo Segundo — O presidente da mesa apuradora verificara, pela lista de votan-
tes, se o quorum previsto no artigo 85 foi atingido, procedendo, em caso afirmativo,
a abertura das urnas, uma de cada vez, para contagem das cédulas de votacdo. Ao
mesmo tempo, procedera a leitura de cada uma das atas de mesas coletoras corres-
pondentes e decidird, um a um, pela apuragdo ou ndo dos votos tomados “em separa-

do”, a vista das razdes que os determinaram, conforme se consignou nas sobrecartas.

Art. 77. Na contagem das cédulas de cada urna, o presidente verificard se o seu nu-

mero coincide com o da lista de votantes.

Paragrafo Primeiro — Se o niumero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que

assinaram a respectiva lista, far-se-a apuracéao.

Paragrafo Segundo — Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes,
proceder-se-a a apuragao, descontando-se dos votos atribuidos a chapa mais votada o nu-

mero de votos em excesso, desde que esse numero seja inferior a diferenga entre as duas

chapas mais votadas.
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Paragrafo Terceiro — Se o excesso de cédulas for igual ou superior a diferenga entre

as duas chapas mais votadas, a urna serd anulada.

Art. 78. Finda a apuracgdo, o presidente da mesa apuradora proclamara eleita a chapa
gue obtiver maioria simples dos votos em relagdo ao total dos votos apurados e fara

lavrar ata dos trabalhos eleitorais.
Paragrafo Primeiro — A ata mencionara obrigatoriamente:
a) dia e hora de abertura e de encerramento dos trabalhos;

b) local ou locais em que funcionarem as mesas coletoras, com nomes dos respecti-

VoS componentes;

c) resultado de cada urna apurada, especificando-se o nimero de votantes, sobre-
cartas, cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em branco

e votos nulos;

d) niumero total de eleitores que votaram;

e) resultado geral da apuragéo;

f) proclamacdo dos eleitos.

Paragrafo Segundo — A ata geral de apuracédo sera assinada pelo presidente.

Art. 79. Se o niumero de votos de urna anulada for superior a diferenca entre as duas
chapas mais votadas, ndo havera proclamacdo de nulos pela mesa apuradora, caben-

do a Comissdo Eleitoral realizar novas elei¢des, no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

Art. 80. Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-do novas elei-

¢Oes no prazo de 15 (quinze) dias, limitada a elei¢do as chapas em questao.

_




SINGJUS

Sindicato dos Servidores do Poder Judiciario e do MPU no DF

Art. 81. A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas per-
manecerdo sob a guarda do presidente da mesa apuradora até a proclamacéo final

do resultado da eleigdo.

Art. 82. A Comissdo Eleitoral devera comunicar por escrito ao 6rgdo empregador, no

prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a eleicdo, bem como a data da posse do servidor.

Art. 83. A ata de apuracgdo e proclamacdo da chapa eleita, elaborada de conformi-
dade com o artigo 79 deste estatuto, deverd ser registrada em cartério num prazo

maximo de 48 (quarenta e oito) horas Uteis.

SECAO X
DO QUORUM, DA VACANCIA,
DA ADMINISTRACAO

Art. 84. A Eleicdo para renovacdo da Diretoria Colegiada do Sindjus-DF, sera realizada

em um so turno, com qualquer quérum de participagdo dos filiados com direito a votar.

Paragrafo Unico - Sera aclamada vencedora a chapa que atingir o maior nimero dos

votos validos, apurados pelo somatdrio dos votos coletados nas respectivas urnas,

credenciadas no referido processo eleitoral.
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SECAO XI
DA ANULACAO E DA NULIDADE DO
PROCESSO ELEITORAL

Art. 85. Serd anulada a eleicdo quando, mediante recurso formalizado nos termos

deste estatuto, ficar comprovado:

| — que foi realizada em dia, hora e local diversos dos informados no edital de con-
vocagdo ou encerrada a coleta de votos antes da hora determinada sem que hajam

votados todos os eleitores constantes da folha de votacao;

Il — que foi preterida qualquer das formalidades essenciais estabelecidas na lei e nes-

te estatuto;

Il — que ndo foi cumprido qualquer dos prazos essenciais estabelecidos na lei e neste

estatuto;

IV — ocorréncia de vicio ou fraude que comprometa sua legitimidade, importando

prejuizo a qualquer candidato ou chapa concorrente.

Paragrafo Unico — A anulacdo do voto ndo implicara anulacdo da urna em que a ocor-
réncia se verificar. De igual forma a anulagdo de urna ndo importara na anulacdo da
eleicdo, salvo se o numero de votos anulados for igual ou superior ao da diferenca

final entre as duas chapas mais votadas.
Art. 86. Ndo poderad a nulidade ser invocada por quem |lhe tenha dado causa.

Art. 87. Anuladas as elei¢gdes no Sindicato, outras serdo convocadas no prazo maximo

de 30 (trinta) dias a contar da publicagdo do despacho anulatério.

-
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SECAO Xli
DO MATERIAL ELEITORAL

Art. 88. A Comiss3o Eleitoral incumbe zelar que se mantenha organizado o processo
eleitoral, em duas vias, constituida a primeira dos documentos originais. Sdo pegas

essenciais do processo eleitoral:

| — edital, folha de jornal, boletim do Sindicato que publicaram o aviso resumido da

convocacao eleitoral;

Il — cépias dos requerimentos dos registros de chapas e as respectivas fichas de qua-

lificacdo individual dos candidatos;

11l — exemplar do jornal que publicou a relagdo nominal das chapas registradas;
IV — cdpias dos expedientes relativos a composi¢do das mesas eleitorais;

V —relagdo dos sdcios em condigdes de votar;

VI — listas de votacgdo;

VIl — atas das segdes eleitorais de votagao e de apuragao dos votos;

VIl — exemplar da cédula Unica de votagdo;

IX — copias das impugnacdes e dos recursos e respectivas contrarrazées;

X — comunicacgdo oficial das decisdes da Comissao Eleitoral.
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SECAO Xlli
DOS RECURSOS

Art. 89. O prazo para interposi¢do de recursos serd de 15(quinze) dias, contados da

data final da realizacdo do pleito.
Art. 90. O recurso ndo suspendera a posse dos eleitos.

Art. 91. Os prazos constantes desta secdo serdo computados excluido o dia do co-
meco e incluido o do vencimento, que serd prorrogado para o primeiro dia util se o

vencimento cair em um sabado, domingo ou feriado.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS

Art. 92. Eventuais alteragdes ao presente estatuto, no todo ou em parte, deverdo ser
apreciadas e aprovadas no Congresso do Sindjus-DF, produzindo efeitos “ex nunc”,

passando a vigorar de imediato.

Paragrafo Unico - Aprovadas as alteracdes pelo Congresso do Sindjus-DF, fica a Coor-
denacdo Geral encarregada de promover a consolida¢do da nova redagdo do Estatuto

e providenciar o seu respectivo registro, nos érgdos competentes.

Art. 93. Compete a Assembleia Geral deliberar sobre a dissolugdo do Sindicato ou sua

incorporagdo ou fusdo a outras entidades.

_
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Paragrafo Primeiro — O Sindicato sé poderad ser dissolvido em Assembleia Geral espe-
cialmente convocada para esse fim, exigindo-se a aprovacdo de pelo menos 2/3 (dois

tercos) dos votos do total de filiados.

Paragrafo Segundo - No caso de dissolucdo prevista neste artigo, os bens do Sindica-
to serdo revertidos a outras entidades de carater sindical, de acordo com a delibera-

¢do da Assembleia Geral.

Art. 94. As limitagOes a reeleicdo dos membros da Diretoria Colegiada e do Conselho
Fiscal, fixadas neste Estatuto, somente irdo vigorar a partir das elei¢des do triénio
2018/2021, inclusive.

Art. 95. Os casos omissos neste estatuto serao resolvidos pela Assembleia Geral.

Art. 96. Este estatuto entra em vigor apds a aprovag¢dao em Assembleia Geral devida-

mente convocada para tal finalidade.

Brasilia, 12 de novembro de 2020.
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