MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE - ESTADO DE SANTA CATARINA
GABINETE DA PREFEITA

Oficio n® 364/2021-GAPRE.

Campo Alegre/SC., 21 de outubro de 2021.
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Servimo-nos do presente, para levar ao conhecimento do Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Sdo Bento do Sul e Regiao, Entidade representativa dos
Servidores Publicos deste Municipio, que é intengao do Poder Executivo Municipal de Campo
Alegre/SC, conceder Férias Coletivas aos seus Servidores, nos termos dos artigos 133 e 158
das Leis Complementares Municipais n® 006/02 e 088/12.

Nesse sentido propomos um ACORDO COLETIVO DE FERIAS com esta Entidade,
nos seguintes termos:

) Secretaria Municipal de Educa¢do:
- Conceder 35 (trinta e cinco) dias de férias a partir de 27 de dezembro de 2021 até 30 de

janeiro de 2022, aos Professores da Educacdo Infantil e Professores do Ensino Fundamental
com retorno no dia 31 de janeiro de 2022. Estes terdo 10 (dez) dias de férias no recesso
escolar de julho.

- Conceder 25 (vinte e cinco) dias de férias a partir de 27 de dezembro de 2021 até 20 de
janeiro de 2022, aos Especialistas em Assuntos Educacionais, Diretores de Escola, Diretor
Adjunto e Coordenadores Pedagogicos, com retorno no dia 21 de janeiro de 2022. Estes
terdo 05 (cinco) dias de férias no recesso escolar de julho.

- Conceder 25 (vinte e cinco) dias de férias a partir de 27 de dezembro de 2021 ate 20 de
janeiro de 2022, aos demais Servidores Publicos Municipais lotados na Secretaria Municipal
de Educacdo: Atendentes de Sala, Agentes Administrativos Il e Ill, Agentes Operacionais |,
Professores Auxiliares, Motoristas e Instrutor de Mdusica, com retorno no dia 21 de janeiro
de 2022. Estes terdo 05 (cinco) dias de férias no recesso escolar de julho.

a) Plantdo nos CMEI’s — Centros Municipais de Educacdo Infantil serd a partir do
dia 10 de janeiro de 2022 com Professores ACT’s que ndo tem direito a férias por conta da
data do Contrato de Trabalho Temporario juntamente com as Atendentes de Sala;

b) Alguns Servidores Publicos Municipais lotados na Secretaria Municipal de
Educacgdo e os admitidos em carater temporario poderao trabalhar em regime diferenciado
para atender as necessidades de interesse publico.

Il - Gabinete da Prefeita, Secretaria Municipal de Administracdo, Secretaria

Municipal de Financas, Secretaria Municipal de Saneamento Ambiental, Secretaria

Municipal de Saude, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria Municipal de
Planejamento, Transporte e Obras, Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e
Lazer e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico: Conceder 10 (dez) dias de
férias a partir de 27 de dezembro de 2021, com retorno em 06 de janeiro de 2022.
a) Com excecdo do CRAS Centro de Referéncia de Assisténcia Social que ndo
podera interromper suas atividades, considerado servico essencial, os Servidores
Publicos Municipais que atuam no referido, gozardo suas férias no transcorrer do
exercicio de 2022, respeitadas as disposicdes legais. —
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b) A Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Qbras, ira conceder 20
(vinte) dias de férias a partir do dia 20 de dezembro de 2021, retornando suas atividades em

10 de janeiro de 2022.
Os servigos considerados essenciais ao funcionamento da Administragao Publica

Municipal, havera SERVICO DE PLANTAO, e o Servidor Piblico Municipal que for designado a
prestar o SERVICO DE PLANTAO gozara suas férias apds o retorno dos demais Servidores

Pablicos Municipais.

Aos Servidores Publicos Municipais admitidos ha menos de 12 (doze) meses,
gozarao, na oportunidade férias proporcionais, iniciando-se entao novo periodo aquisitivo.

Considerando que o Servidor Publico Municipal possui o direito a 30 (trinta) dias
de férias anuais, sera concedido o saldo restante das férias, se houver, as quais serao
gozadas no transcorrer do exercicio de 2022.

O pagamento da 22 Parcela da Gratificacdo Natalina (132 Salario) para os
Servidores Publicos Municipais que ja receberam a 12 Parcela, ou a parcela integral para
aqueles que nao receberam a 12 Parcela, sera efetuada até a data de 10 de dezembro de

2021.

Sera decretado Ponto Facultativo no dia 24 de dezembro de 2021.

Das obrigagdes do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Sdo Bento
do Sul e Regido:

I) Reunir os Servidores Publicos Municipais, se for o caso, para deliberagao

quanto ao ACORDO COLETIVO DE FERIAS, ora proposto;
) Dar ciéncia aos Servidores Publicos Municipais dos termos do ACORDO

COLETIVO DE FERIAS;
Il) Esclarecer e orientar os Servidores Publicos Municipais suas duavidas e

questionamentos quanto ao presente ACORDO COLETIVO DE FERIAS.

Na certeza de sua especial atengdao, desde ja antecipamos nOSsOS
agradecimentos, na oportunidade renovamos manifestagbes de respeito e distinta
consideragao.

Atenciosamente,
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ICE BAYERL GROSSKOPF.
Prefeita Municipal
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Sindicato dos Servidores Pablicos de SBS e Regido.

Iimo. Sr. EDEMILSON BENEDITO DE ASSIS.

DD. Presidente do Sindicato dos Servidores Publicos de SBS e Regido.
Av. Dom Pedro I, n2 303 — Centro.

CEP: 89280-136 — S3o Bento do Sul/SC.
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