¥ SML JORNAL ourorn
Sindicato = Metalirgicos METALURGICO

Londrina - Parana SINDICATO DOS TRABALHADORES METALURGICOS DE LONDRINA E REGIAO.

\) 43 3324-1152 43 99112-9934 ;.

Aprovado a pauta de Reivindicacoes
2021/2022.

ATENCAO!

A pauta de reivindicacao da Campanha Salarial foi aprovada na assembleia realizada no dia
17 de Setembro! Encaminhadas aos Sindicatos Patronais. Que comece as negociacoes.
Portanto mobilize-se, principalmente nesses tempos em que o Governo Federal tenta
promover a pluralidade sindical e acabar com a unicidade! Fator que podera enfraquecer as
condicoes de trabalho, principalmente de trabalhadores nao sindicalizados! Nao baixe a
cabeca! Precisamos juntos buscar o caminho para conquistar o melhor reajuste!

Bora pra luta!

PROPOSTAS APROVADAS

—Reajuste Salarial de 15% (Inflacao + PIB 2021);
—Abono Salarial de 20%;

—Reajuste no Vale Mercado de 15%;
—Participacao nos Lucros e/ou Resultados;
—Contribuicao Negocial para o Sindicato;
—Rescisao no Sindicato;

—Manutencao das Clausulas Sociais;

-Saude e Seguranca para o trabalhador. Protecao continua contra o
coronavirus;

—Assisténcia do SML em negociacoes a pedido dos trabalhadores;
-Vale-mercado,Vale-refeicao, PLR, vale combustivel, ajuda no home-office e
outras ajudas da pandemia deverao ser fruto de negociacoes com o Sindicato;
-MP ou alteracoes de legislacao deveraoser discutidas em tratativas
individuais com o Sindicato.

EDITORIAL

Meus amigos e companheiros, com a aproximacao da nossa data base em dezembro, e estando
em condicoes legais para darmos inicio as negociacoes com os Sindicatos Patronais para 0s anos
de 2021/2022. Com o proposito de alcarmos um melhor ganho real de beneficios e novo reajuste
salarial para todos os trabalhadores, esperamos que as empresas, através do Sindicato Patronal,
reconhecam e valorizam a mao de obra dos trabalhadores oferecendo condicdoes sociais e
econdmicas convenientes com atual situacao do Pais. Nossa luta @ para recuperar a perda
salarial que o trabalhador tem enfrentado em sua renda nesse tempo de pandemia e crise
econdmica. Entendemos que é um momento dificil para todo mundo, mas os trabalhadores da
nossa Categoria Profissional ndao podem pagar o preco. Quanto mais dinheiro na mao do
trabalhador, maior o consumo e a producao, gerando empregos. Ja deixamos claro que é a
participacao ativa, a mobilizacao e a unidao dos trabalhadores que irao tornar realidade as

conquistas das melhorias dos salarios, da renda e as condicoes de trabalho. Dessa forma
trabalhadores, junte-se a nos, fortaleca a Campanha Salarial, filie-se ao Sindicato. Juntos somos
mais fortes sempre!

Valdir de Souza

Pra luta, trabalhador. Diretor Presidente




PODEM DESFRUTAR DE VARIOS
BENEFICIOS OFERECIDOS PELO SEU

T "

oo (LCITTmETIE

LAZER:

-CLUBE RECREATIVO - EM LONDRINA -CABELEIREIRA: -JURIDICO:

TELEFONE: (43) 3338-8448 -TELEFONE: (43) 3324-1152 -TELEFONE: (43) 9 9178 3754

-COLONIA DE FERIAS - MATINHOS-PR -SEGUNDA A SEXTA - SEGUNDA A SEXTA

-TELEFONE: (43) 99823-3022 -8:20 AS 13:00 / 14:00 AS 18:00. -9:00 AS 12:00 / 14:00 AS 18:00

AR Ds R A LD L -ATENDIMENTO NA SEDE ADMINISTRATIVA -ATENDIMENTO NA SEDE ADMINISTRATIVA

-TELEFONE: (43) 99698-3092
Contagem de Aposentadoria com parecer do
@ & tempo necessario EM PARCERIA COM O SINDINAP 43,‘
PA RC E RIA $ e tipos de Aposentadoria Posto de Atendimento do SM \
INSS{; - R
smnmm‘u “Acm“nl QoRc,, -,£ Auxilio doenca inclusive a espécie acidentaria ~ °'°'’*"

w Y Parecer quanto a transicao dos direitos de AL tricula: o
&> GRATUITO Matr! ilva
nns nPnSENTAnus \/DiC $ Aposentadoria antes e depois da reforma. (para s6CI0S ¢ = jodo da$
NAO sOCIoS
do SINDICATO),
”~ [ ]
Conveénios:
[ ]
LABORATORJO;
OSWALDO ~ F - FACULDADES

CRUZ =% LONDRINA

O )

pitagoras  ynopar

. a HS O O ®
ALORIZANDO 0 AD0S @ 0 A PAND f S =
MAN H M SUAS M A'W 'll DES EM DIA. 0 SINDICATO TRA ; o .
VAO S0 UMA SEGURANCA AQ TRABALHADOR MAS TAMB
@ 0 PRESENTEIA COMO 0 DE RECONHECIMENTO AG
ALUR ) ASSOGIADO
OWD 0 g ole
A :
\-L/ D O 0 0 0 H



