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XA Qualidade de vida e valorizagéo!

ApO0s longas e exaustivas negociagoes, com mediagoes do Ministério Publico,
Ministério do Trabalho e finalmente, da Justica do Trabalho, o Sindicon consegue
corrigir algumas injusticas e garantir direitos para toda a categoria. As convengoes
firmadas asseguraram n3ao apenas a recuperagao econémica, mas também
| estabeleceram um novo patamar de beneficios para as préximas campanhas salariais. |
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Conheca seus direitos!

Em caso de duvidas ou descumprimento da CCT, procure
o departamento juridico do Sindicon pelo tel.: 3342-6921.

B Avuxilio-Alimentagéo
sem distingdo!

O fornecimento do auxilio-alimentacdo /cesta
bdsica passa a ser obrigatério para todos os
empregados admitidos a partir da CCT-2024,
independente da faixa salarial. Aos contratados
anteriormente, que recebem saldrio inferior ao
piso acrescido de mais 20%, continuam com o
direito, e aos que recebem saldrio superior ao
piso acrescido de 20% e que ndo passem a
receber o auxilio, devem procurar o Sindicon para
buscarorecebimento.

B Instalagoes
Sanitarias

Apesar de ser uma necessidade humana e um
direito bdsico, o Sindicon precisou lutar muitos
anos até finalmente conseguir incluir esse item
na conveng¢do coletiva. A partir de agora, os
empregadores deverdo providenciar instala-
¢Oes sanitdrias para uso de forma livre e desim-
pedida para os seus funciondrios.
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B Auvuxilio Combustivel

Os empregados que tém direito ao vale-
transporte podem optar pela sua substituigdo
para o vale-combustivel. O beneficio garante o
mesmo valor que duas passagens didrias, em
cartdo-combustivel, podendo o empregador
descontaro limite de 3% do saldrio base.

O auxilio-combustivel é uma antiga reivin-
dicacgdo e, com certeza, vai beneficiar boa parte
dos trabalhadores que, por ndo usarem mais o
transporte coletivo, deslocando-se de moto,
caro-na, ou outro meio, ndo recebiam o vale-
trans-porte e agora passardo a receber o
equivalente em auxilio-combustivel.
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Foi conquista desta Convengdo que todos os
empregados que venham a ser contratados,
mesmo com idade acima de 65 anos, tenham
direito ao seguro de vida ou ao beneficio social
familiar, corrigindo uma injustica etdria histéri-
cacomostrabalhadores e seus familiares.

Mediacdio no MPT 20/06
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CONFIRA!

Bl Homologagdes
no Sindicato

A homologagdo da rescisdo do contrato de
trabalho é uma garantia de que o trabalhador
que tem seu contrato encerrado receba todos
os seus direitos e entenda o que estd sendo
pago. A partir desta convengdo torna-se
obrigatéria a homologagdo no sindicato de to-
das rescisdes de contrato de trabalho com mais
deumano.

B Manutengédio de
todas as clausulas
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Arenovagdo da CCT garante legalmente todos
os beneficios ja conquistados pelo Sindicon, em
anos de negociagdes coletivas, com:

- Desconto de apenas 3% do valor do vale-
transporte (enquanto a lei permite 6%).

- Pagamento de anuénio para trabalhadores no
mesmo posto;

- Adicional noturno acima da lei (25% sobre o
saldrio-base).

Reunido com vice-governador
Darci Piana/08/11

Mediagdo no SRTE 17/11

36k TABELA

2023/2024

FUNGCAO

Faxineiro, Servente ou outras ndo especificadas - 44h ou 12x36 RS 1.786,91

Porteiro, Vigia ou Garagista - 44h ou 12x36 RS 1.806,47

Zelador - 44h ou12x36 RS 2.033,30

Fiscal de Pisos de Shoppings ou de Condominios Comerciais - 44h ou 12x36 RS 1.947,23

Auxiliar Administrativo - 44h ou 12x36 R$1.786,91

Ascensorista - 44h ou 12x36 - 36h semanais R$1.624,65

Porteiro Folguista ou Vigia Folguista - 44h ou 12x36 R51.478,03

1 CESTABASICA: RS 576,00

Contribuicdo Negocial (desconto em fevereiro): RS 60,00

* Estes séo os valores MiNIMOS que '
|l podem ser pagos a partir de 01/0

B Ex-funciondrios
também tém direito

Sevocé trabalhou em condominios entre 2021
e 2023 endoteve as correcoes salariais devidas,
vocé tem direito aos reajustes retroativos.
Para consultar o seu caso venha até a sede do
Sindicon (Rua Silveira Peixoto, n.° 779, Agua
Verde) com os seguintes documentos:
*Termo de rescisdo de contrato;
* Documentos pessodais;
*Todos os holerites desde de maio de 2021.

Audiéncia no TRT 22/11




Conheca os beneficios
de ser filiado

»
Saidde
Famll.lal' Associado Sindicon pode oferecer a sua familia (titular e

dependentes legais), assisténcia a saude, com clinico geral,
especialistas dentistas e exames em uma rede completa
de atendimento em Curitiba, Regido Metropolitana e Litoral.

Associado Sindicon pode comprar seus medicamentos
com até 50% de desconto e pregos especiais em
perfumaria.

Todo inicio de ano o Sindicon distribui kits de material escolar
para seus associados e dependentes estudantes.

Para receber o material basta apresentar a carteirinha
do associado, declaragdo de matricula do aluno e
comprovante de enderego.
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Assisténcia Juridica com advogados nas
areas trabalhista, familia, civel, previdenciaria
e criminal. Telejuridico e homologagdes.

— —

Balcao de
empregos

O Sindicon mantém banco de dados de curriculos
dos trabalhadores que sdo indicados para as
oportunidades do setor.

Entre em

contato para

mais

informacoes!

O

) 3342-6921

Rua Silveira Peixoto, 779,
Agua Verde, Curitiba

sindicon@sindicon.org.br

sindicon.org.br

@SINDICONCURITIBA
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