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Estacionamento
Gold Park

Como esta dificil estacionar nesta regiao,
visando atender o pessoal que vem até o
Sindicon, a diretoria firmou convénio com
o estacionamento Golden Park, na Rua Dr.
Alexandre Gutierrez, 705, paralela a Rua
Silveira Peixoto. O valor da hora é de R$
8,00, mas para o associado que apresentar
o ticket carimbado pelo Sindicato o valor
é de R$ 5,00. A meia hora custa R$ 2,50,
sendo R$ 1,25 a cada quinze minutos. Nao
deixe de carimbar seu ticket na secretaria
do Sindicon. 0 estacionamento atende de
segunda a sabado das 7h30 as 18h30.

Maridos dependentes

Voltamos a lembrar que as mulheres asso-
ciadas ao Sindicon podem colocar também
seus maridos como dependentes, para
que tenham os mesmos direitos dos filhos
menores de 18 anos. Ou seja, os maridos
agora podem utilizar o atendimento mé-
dico e odontoldgico. A regra é valida para
quem esta se filiando agora e para quem
ja é associada, ndo importa ha quanto
tempo. Para isso basta levar na secretaria
do Sindicato uma cépia da certidao de
casamento ou do RG do marido.

sta € uma campanha que nao pode ser
squecida - a prevencdo do cancer de
ante que as mulheres,
ntemente da idade, conhecam
orpo para saber o que é e o que nao
& normal em suas mamas. Ao identifica-
rem alteracdes suspeitas, devem procurar
imediatamente um servico de salde para
fazer uma avaliacao profissional. Além de
estar atenta ao proprio corpo, também é
recomendado que a mulher faca exames
de rotina. Esses exames podem ajudar a
identificar o cancer antes de a pessoa ter
sintomas. Em caso de resultado alterado no
exame clinico das mamas, a mamografia é
indicada e, neste caso, ela é considerada
“mamografia diagnostica”. Para mais infor-
macoes procure os postos de salde.

ento do salario
Ibro/2015
07 de novembro
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Jornal do Trabalhador em Condominio

Aberta a temporada de praia

de 1o de outubro os associados

ja podem fazer suas inscricoes
para a temporada de verao (novem-
bro/2015 a margo/2016), na sede
de lazer em Praia de Leste. Como a
procura é sempre maior que a oferta de
chalés para um mesmo periodo, havera
sorteio entre os inscritos.

O Sindicon comunica que a partir

0 sorteio é exclusivo para associados

- funcionarios do Sindicato nao tém
direito de utilizar a sede para veraneio,
eles sb frequentam o local a trabalho

e nos dias de excursdo. Sendo assim,

a sorte esta lancada entre os socios,

e também nao existe como “dar um

jeitinho” para burlar a regra, mas tem

como fiscalizar esse procedimento, é
s6 participar do sorteio. Compareca!

Atencao. O sorteio para uso da sede
também é realizado nos finais de
semana prolongados. E a (nica maneira
de democratizar o uso da sede nesses
periodos. Assim foi no feriado de 7

de setembro e assim sera em 12 de
outubro, quando se comemora o Dia

da Padroeira do Brasil, e também o Dia
das Criancas.

Veja na pagina 3 a tabela com o perio-
do de estadia, prazo para a pré-reserva
e o dia do sorteio.
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Excursao do Dia da Crianca
sera dia 18 de outubro

e vocé ainda ndo se inscreveu,

corra! Ainda tem vaga para a

excursao do Dia da Crianca para
a Praia de Leste. A viagem sera no dia
18 de outubro em funcdo do feriado do
dia 12, evitando assim o congestiona-
mento na subida da serra. A saida dos
onibus sera as 7h30 e o retorno as 18
horas - e nao esqueca, nesse dia ja
estara em vigor o horario de verao.

Para fazer a reserva compareca a secre-

taria do Sindicato com os documentos:
Carteira de Identidade ou certidao de
nascimento de todos que irdo partici-
par do programa. Nao sao efetuadas
reservas por telefone. O preco por
pessoa é de R$ 40,00 e deve ser pago
no ato da reserva. Criancas até 12 anos
nao pagam. E como sempre, vai ter
churrasco, saladas e distribuicao de
brinquedos para a criancada. A novi-
dade é que neste ano o pessoal ja
podera usufruir das piscinas.
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EDITORIAL

Beneficios
gue vao _
muito além
da mensa-
lidade

ma boa noticia para este

verdo: as piscinas ja estdo prontas e serdo inauguradas junto

com a comemoragao do Dia da Crianga. Além das festividades
que fazemos anualmente e do banho de mar, as criangas vao poder
aproveitar também a piscina infantil.

E mais uma conquista nossa, e & com muito orgulho que entrega-
mos aos associados mais um beneficio da sede de praia.

Nossa luta tem sido marcada de conquistas. Mas ainda tem gente
que reclama. Claro, gostariamos que fossem bem maiores, mas se
colocarmos tudo na ponta do lapis, sobram vantagens e bons moti-
VOS para quem ja é socio e para quem esta pensando em fazer parte
desta grande familia.

0 investimento atual é na construcdo das piscinas tao ansiosamen-
te esperadas por todos, mas temos os outros beneficios: assisténcia
juridica, assisténcia médica e odontolégica, material escolar para o
socio estudante e/ou filhos menores, infraestrutura de atendimento
aos associados e outros decorrentes da convencao coletiva. Tudo
isso corresponde a uma mensalidade de R$ 42,00. O que se compra
hoje com R$ 42,00?

Mas hoje quero destacar o carro chefe dos nossos beneficios: a
assisténcia médica e odontologica realizada na sede do Sindicato.
Primeiro porque nao tem limite de consultas tanto para o sécio
como seus dependentes, e segundo porque uma consulta particular
hoje ndo custa menos de R$ 200,00. Na maioria das vezes a pessoa
consegue consulta no mesmo dia que liga para marcar. Apenas o gi-
necologista atende uma vez por semana, e mesmo assim as proprias
mulheres cuidam de seus periodos de consultas e agenda médica.

Pelo tratamento odontoldgico o associado paga apenas pelos servi-
cos de protese, e os dependentes 50% do valor do tratamento. Nao
da para reclamar, pois uma visita particular ao dentista é sempre
um susto!

Ficam aqui estas consideracdes para reflexao e o convite extensivo
a todos para participarem da excursdo do dia 18 e inaugurar as
piscinas.

Hélio Rodrigues da Silva
Presidente

Expediente
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COLUNA JURIDICA

Posso escolher o banco para
recebimento de salario?

A empresa pode me obrigar a receber pelo banco de sua
escolha? Mesmo que eu jd tenha conta em outro banco?

sta pergunta sempre chega até nos. E a reposta é que e a empresa

pode abrir uma conta-salario no estabelecimento bancério que

Llhe convier, ou seja, ndo é obrigada a fazer o pagamento em
conta corrente no banco escolhido pelo empregado. Porém, uma medida
proviséria do governo federal, valida desde 2007, diz que o trabalhador
pode transferir sua remuneracao da conta-salario para outro banco de sua
preferéncia sem pagar impostos ou taxas.

Em relacdo ao pagamento de salarios, a legislagdo apenas estabelece
prazo: dentro do periodo previsto em lei, o salario deve estar a disposicao
do trabalhador até o quinto dia atil do més subsequente ao més trabalha-
do, ou em outro prazo mais favoravel, desde que esteja estabelecido em
acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho, como por exemplo:
adiantamento quinzenal, ou dia 5 do més seguinte.

Pagamento no sabado. Quando o quinto dia Gtil do més cai no sabado,
este devera ser efetuado em dinheiro no proprio sabado, ou na sexta-
-feira, em horario bancario.

Departamento Juridico do Sindicon.

Esta dificil agendar o seguro-
desemprego via Web

0 Sindicon tem recebido indmeras reclamagdes de traba-
lhadores que perderam o emprego e ndo estdo conseguin-
do pedir o seguro-desemprego.

o dia e o horario de atendimento na Agéncia do Trabalhador e

postos espalhados pela capital nas Ruas da Cidadania e também em
municipios da Regido Metropolitana. O problema é que faltam vagas dis-
poniveis no sistema, e segundo os trabalhadores, esta quase impossivel
fazer o agendamento, um processo que deveria ser simples tem levado
até 90 dias.

Esse transtorno poderia ser evitado se as pessoas conseguissem marcar
o atendimento pelo telefone ou pela pagina do Ministério do Trabalho
na internet, criada para dar suporte ao atendimento. A explicacdo é o
aumento do fluxo de trabalhadores desempregados e o processo de rees-
truturacdo de funcionarios na Agéncia Central de Curitiba.

P ara entrar com o pedido do seguro é preciso agendar pela internet

Fica aqui nosso registro e solicitacdo as autoridades competentes para
que agilizem o atendimento aos beneficiarios do programa.

E para quem ja entrou com o processo, as parcelas do beneficio sdo pagas
de acordo com o tempo de servico. Confira:

Seguro-desemprego:

quantas parcelas serao pagas com a nova regra?

4 parcelas, se trabalhou de 12 a 23 meses.
5 parcelas, se trabalhou mais de 24 meses.

3 parcelas, se trabalhou de 9 a 11 meses;
4 parcelas, se trabalhou de 12 a 23 meses;
5 parcelas, se trabalhou mais de 24 meses.

3 parcelas, se trabalhou de 6 a 11 meses;
4 parcelas, se trabalhou de 12 a 23 meses;
5 parcelas, se trabalhou mais

de 24 meses.

#direrto do
trabalho -

Nos locais onde nao houver agéncia da CAIXA, o saque sera efetuado
no banco conveniado, onde foi feita a solicitacao do beneficio.




TEMPORADA DE PRAIA

Normas para utilizacao
da sede de praia

Visando dar oportunidade para que todos possam curtir a
sede de praia, o Sindicato pede que observem as normas.

6 pode utilizar a sede quem tiver

com a mensalidade em dia e fizer

a pré-reserva para participar do
sorteio. O periodo maximo de permanéncia
na sede é seis dias (de terca-feira a domin-
go), e o valor da diaria para o associado e
seus dependentes (esposa e filhos menores
de 18 anos), é de R$ 42,00.

Tendo sido sorteado, o associado tem até
cinco dias para vir ao Sindicato e assinar
a guia de reserva, informar o nome das
pessoas que irdo se hospedar no chalé e
fazer o pagamento das diarias. O limite

é de seis pessoas (incluindo o associado,
esposa(o), dependentes de até 18 anos e
convidados).

La em baixo. Ao chegar na sede o associa-
do deve apresentar ao funcionario a guia
de reserva, a carteira de sécio do Sindicon
e os documentos dos dependentes e con-
vidados. E proibida a entrada de pessoas
do estejam listadas nessa guia,
mo de animais de estimacdo

(ndo importa o tamanho do animal, se

um passarinho, um hamster, ou um cao).
0 horario para a entrada e saida da sede
também é estipulado na guia de reserva, e
deve ser respeitado com rigor.

0 descumprimento dessas normas acarreta-
ra ao associado multa no valor correspon-
dente ao periodo que esteve na sede, e ele
também ndo podera usufruir do beneficio
durante 12 meses.

Essas normas nao tém como objetivo punir
os hospedes, mas zelar pela conservacao
do imével, que é um patrimdnio de todos.

Confira as datas de uso da sede de praia
neste verao e dos sorteios:
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Periodo de estadia

Prazo
pré-re-
serva ate
o dia

Sorteio
as 11hs
do dia

03/11/2015 a 08/11/2015

10/11/2015 a 15/11/2015

17/11/2015 a 22/11/2015

24/11/2015 a 29/11/2015

12/10/15

16/10/15

01/12/2015 a 06/12/2015

08/12/2015 a 13/12/2015

15/12/2015 a 20/12/2015

22/12/2015 a 27/12/2015

19/11/15

20/11/15

29/12/2015 a 03/01/2016

05/01/2016 a 10/01/2016

12/01/2016 a 17/01/2016

19/01/2016 a 24/01/2016

03/12/15

04/12/15

26/01/2016 a 31/01/2016

05/02/2016 a 10/02/2016

16/02/2016 a 21/02/2016

23/02/2016 a 28/02/2016

14/01/16

15/01/16

01/03/2016 a 06/03/2016

08/03/2016 a 13/03/2016

15/03/2016 a 20/03/2016

22/03/2016 a 27/03/2016

18/02/16

19/02/16

Pisos Salariais de 1° de maio/2015 a 30 de abril/2016 Valores de Referéncia
Funca Piso Salarial
120 150 ca.ana Salario Minimo

Zelador R$ 1.258,40

Nacional R$ 788,00
Fiscal de Piso de Shoppings e R$ 1.205,16 2
Condominios Comercia?s Parana R$ 1.070,33
Porteiro, Vigia ou Garagista R$ 1.118,04 Sl G [k
Faxineiro, %erv&ente ou outras R$ 1.105,94 Quem ganha até R$ 725,02 cota de R$ 37,18
e De R$ 725,03 a RS 1.089,72 cota de R$ 26,20
Auxiliar Administrativo R$ 1.105,94

Previdéncia Social (INSS)
Ascensorista (6 horas e 36 semanais) R$ 1.005,51 desconto conforme o rendimento bruto
Porteiro ou Vigia folguista R$ 914,76 Até RS 1.399,12 desconto de 8%
(6 horas diarias e 36 semanais) De R$ 1.399,12 até R$ 2.331,88 desconto de 9%
Cesta Basica e/ou Alimentacao R$ 350,00 De R$ 2.331,88 até R$ 4.663,75 desconto de 11%
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BENEFICIOS

Consultas meédicas

0 Sindicato oferece aos associa-
dos e seus dependentes consultas
médicas nas areas de clinica
geral, pediatria e ginecologia.
0 atendimento é realizado na
sede do Sindicato, gratuitamente.

0 tratamento clinico odonto-
loégico também é realizado na
sede do Sindicato, e o associado
paga somente pelos servicos de
préteses. Os dependentes pagam
50%do valor do tratamento.

AGENDA

intes de setembro

0Os atendimentos médicos e
odontoldgicos sdo realizados de
segunda a sexta-feira, com hora
marcada pelo telefone
3342-6921.

Em outras areas o Sindicato
mantém médicos e laboratérios
credenciados. Para usufruir do
beneficio o trabalhador deve
apresentar a Carteira de Associa-
do e estar com o pagamento das
mensalidades em dia.

0 Sindicon deseja a todos felicidades!

e Adéo da Silva

® Adir Gomes Borges

e Adriana de Jesus Prestes

® Alex de Oliveira Lima

e Alexandre Arcésio L. Toscani
® Alois Abramoski

e Altair Alves Pereira

® Aparecido Braga dos Santos
e Candido Moura da Silveira
e Carlos Roberto dos Santos
e (lairton Belo da Silva

e (Claudenir Valentin Peres

® (Claudete Matt

e (Claudiney da Silva

e Claudio Inocéncio Barbosa
® Clodomir Francisco da Silva
e Cravisan Silva de Oliveira

e Cyrillo Martins Theodoro Jr.
® Daniel de Almeida Santos
® Dirceu Aparecido Polinario
e Diva Fernandes de Matos

® Donizete Elias dos Reis

e Edgard Camargo Sato

e Edina de Oliveira e Silva

e Edivan Alves Santa Rosa

e Eduardo Paulo Bohn

e Elenita Teresinha Rodrigues
e Eliezer Ferreira de Souza Jr.
e Eliseu Malta de Aratjo

e Elizeu Antonio Lorenz

e Elizeu de Matos

e Evaldo Nardelli Junior

® Fabiano Santos da Silva

e Fatima de Lima Guimaraes
® Felipe Tancredo

e Fernando Antonio de Goes
® Fernando Rodrigues Camilo
® Geni Salete Ribeiro
 Genivaldo Vitorino de Mello
e Gerson Luis Pellanda

e Gilberto Silva

® Gilson Carlos Grochovski

® Helena Naumink Kuakoski
© Hélio Dias dos Santos

® Tnés Aparecida de Lima

e Irene do Rocio Lima

e Isaura Ribeiro de Andrade
e Ivanir W. de Oliveira Guetter
e Ivo Etelvino de Arruda

® Tzabel Cristina Motta

e Jeova de Cristo

e Jesuino Alves da Silva

® Joao Donizete Sacoman

® Joao Elias Alves Pinto

® Jodo José Farias

® Jodo Komar

e Joao Maria Turibio

® Jodo Vilmar de Lima

e Jorge Sydlovski

® José Carlos Gomes Pego

® José Carlos Santanelli

e José Fabiano da Silva

® José Roberto Palhares

e José Valdeci Vernes

® Josimar Moro de Padua

® Jucélio Feliciano da Silva

e Juvelina de Lima

e | aércio Gongalves dos Santos
e | eonardo Kurtz

® Levitico Pereira Magalhaes
e Lindomar David de Oliveira
e | uiz Avelino

e Luiz Carlos dos Santos Dobbins
e | uiz Fernandes Franca

® Luiz Henrique R. dos Santos
® | uiz Roberto Gongalves

® Manoel Luz Ribeiro

e Marcelo Arildo Henkel

® Marcos Aurélio Luciano

® Marcos José Ribeiro

® Maria Marlene Quirino

® Mario Luiz Guérios Milla

e Marlene Antonia de Marins
® Mauricio de Andrade

® Moacir Vidal

® Nelson Martins dos Santos
e Nelson Mendes da Silva

e Nivaldo Rodrigues Camargo
© Norberto Teixeira Chagas

® Odair José Francisco Pestana
® Paulo Cezar de Oliveira

® Reginaldo da Cruz Nunes

® Reinaldo Ferreira de Oliveira
® Renério Trevizan

® Rodrigo Anténio de Oliveira
® Rosa Wrobel de Goes

e Rubens Castilho Oliveira

e Sandra Mara Ferreira Mendes
e Santa Machado de Oliveira
e Sebastido Silvestre Neto

e Sebastido Tiago G. de Souza
e Sidnei Correa

e Silvana de Paula Rodrigues
® Sueli Rodrigues de S. de Medeiros
e Valdir Pereira de Medeiros

e Valdomiro de Oliveira

e Valter Joaquim Brizolla

e Vilmar Jesus Ecker

e \ilson Bento Gongalves

e Waldomiro Peratz Jr.

Agendamento de consultas
Deve ser feito pelo telefone (41) 3342-6921 ramal 26,

nos seguintes horarios:
Manh3, das 9 as 11h30.
Tarde, das 13 as 17 horas.

Tanto o agendamento via telefone quanto
pessoalmente deve respeitar esses horarios.

0 expediente do Sindicon é

das 8h30 as 12h e das 13h as 17h30.

Clinicas e Médicos Credenciados:

e Dermatologia

Dra. Elena Tech

Rua Duque de Caxias, 651
Sao Francisco

Fone: 3079-1553

Fonoaudiologia

Dra. Celine Mitiko Alves

Av. Mal. Floriano Peixoto, 306
11° andar- sala 12- Centro
Fone: 3223-3185

Oftalmologia

Dr. Eduardo Miranda
Rua Pres. Rodrigo Otavio,
1976 - Hugo Lange

Fone: 3352-1029

Dra. Ligia A. Pindanga
Av. Getdlio Vargas, 1500 -
Agua Verde

Fone: 3322-2020

Centro de Tratamento
Oftalmolégico

Av. 7 de Setembro, 4848 -
¢j 704 - Agua Verde

Fone: 3244-8888/ 3342-2363/
3027-2353

Especialidades
Oftalmologia

Dr. Fabio Ceccon Silva

Dr. Luciano Etzel

Dermato - Pediatra

Dra. Glaci Achy Soares Maia
Clinica - Geriatria

Dra. Vanessa Pupo

Cirurgia Plastica e

Pericia Médica

Dra. Marcia Regina
Campelli Forte

Cirurgia Vascular

Dr. Daniel N. Sisvestrin

e Clifame

Rua Cons. Laurindo,

73 - Centro

Fone: 3223-1262 - apds
as 11 horas

Consultas: Cardiologia e
Oftalmologia

Exames: Eletrocardiograma
e Ecocardiograma

e Ortopedia

Dr. Aroldo Fedato Junior
Rua Amintas de Barros, 574 -
Fone: 3019-5746 / 3014-6978

e Psicologia

Dr. Geraldo V. de Magalhaes
Rua Des. Ermelino de Ledo, 15
10° andar - conj. 101 - Centro
Fone: 3223-9101/9141-3141

0 Sindicon

Dra. Rita de Fatima C. B.
de Souza

Rua Petit Carneiro, 1122 -
conj. 205, Agua Verde.
Fone: 3243-8654

Centro Médico Dr. Bernardo

Rua Vol. da Pétria, 61 - 1° andar
Fone: 3232-0392
Especialidades: clinica geral, der-
matologia, ginecologia, oftalmolo-
gia, ortopedia, psicologia, urologia.

Padrao Servicos
Radioldgicos (Raio X)

Rua Pres. Carlos Cavalcanti,
151 - Centro
Fone: 3027-4010 / 3029-4010

Iza Laboratoério de Analises
Clinicas

Rua Mal. Deodoro, 252 -
5° andar - sl 506
Fone: 3223-8816 / 3224-8614

Instituto Forlanini

Rua Pedro Ivo, 318 - Centro
Fone: 3224-6422

Sollievo - Centro Médico
e Diagnéstico

Rua Mal. Deodoro, 51, sala 1001
10° andar | Fone: 3232-3110
Consultas: Neurologia e Otorri-
nolaringologia

Exames: Videolaringoscopia,
Nasofibroscopia, Eletrocardio-
grama, Eletroencefalograma,
Limpeza de ouvidos,
Audiometria, Espirometria

CDI - Centro Paranaense de
Imagem

Alto da XV - Rua Itupava,
1701 - Centro

Fone: 3264-9577/ 3264-9833
Pinheirinho: Rua Winston
Churchill, 2370

Fone: 3247-4743/3248-7000
Sao José dos Pinhais: Rua
Zacarias Alves Pereira, 344
Fone: 3058-4568 / 3058-4566

X Leme Diagnostico por Imagem

Av. Batel, 1541 | Fone: 3342-0666
Seg. a sex. das 7 as 21hs
Sabados das 8 as 12hs

Exames: Ressonancia magnética,
tomografia computadorizada,
ultrassnografia geral, densitome-
tria 6ssea, mamografia digital,
dentascan e radiologia geral e
contrastada digital.

Rua Silveira Peixoto, 779 | Agua Verde | Curitiba, PR | Fone: (41) 3342.69
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