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Recesso no Carnaval
Nos dias 27 e 28 de fevereiro não haverá 
expediente no Sindicon. O atendimento 
será retomado no dia 01 de março, quar-
ta-feira de cinzas, a partir das 13 horas.

Sindicon parabeniza todos os zeladores e zeladoras 
e os demais trabalhadores de condomínio por seu 
trabalho e dedicação ao patrimônio e bem estar 

dos moradores de condominios.
Que estejamos sempre juntos lutando por melhores 
condições de trabalho para todos!

Calendário de pagamento 
do FGTS inativo
Confi ra aqui quando estará disponível a 
liberação das contas inativas do FGTS. 
Para mais informações você deve ir até 
uma agência da Caixa Econômica Federal.

Lembrando que o prazo fi nal para saque 
das contas é dia 31/07/2017

Fonte: site da CEF

Se você é associado e ainda não 
retirou seu kit de material escolar, 

venha que ainda dá tempo

ontinuamos com a entrega do kit 
de material escolar até o dia 15 de 
março para os associados; fi lhos 

menores de 18 anos e esposa(o) estudan-
te. O senhor João Roberto Machado que é 
associado há mais de oito anos já retirou 
seus kits.  Com três fi lhos estudando, ele 
diz ter economizado mais de R$ 300,00 
na compra de material escolar. Ele conta 
que seus fi lhos Júlio César e João Ricardo 
que vão cursar o 2º ano fi caram muito 
empolgados ao receber o material. Além 
dos meninos, ele tem uma fi lha, Mayra 
de 14 anos que já está no ensino médio 
e também recebeu o kit. “Sem essa ajuda 
seria muito difícil, pois nesta época do 
ano a gente geralmente pega férias e tem 
muitos gastos.” relatou João Roberto. Ele 
também destaca a qualidade do material e 
diz que desde que se fi liou usa os benefí-
cios fornecidos para os fi lhos. “Meus fi lhos 
terão material escolar até o fi nal do ano, 
se tiver que repor alguma coisa será bem 
pouco.” Finaliza agradecendo o atendimen-
to do Sindicon.

Se você é associado há mais de seis meses, 
está com as mensalidades em dia e tem 

fi lhos menores de 18 anos ou esta estu-
dando você também pode retirar seu kit 
na secretaria do Sindicon. Lembrando que 
para os fi lhos em idade escolar só é neces-
sário apresentar a carteirinha de associado.  
Já o sócio ou esposo(a) devem apresentar 
comprovante de matricula escolar. A inten-
ção é realmente contribuir 
para a educação dos associa-
dos e dependentes, já 
que o material fornecido 
representa um alívio no 
orçamento familiar dos 
trabalhadores. 

Qualquer dúvida 
é só entrar em 
contato pelo 
telefone.: 
3342-6921 
ou ir direto 
na secretaria 
do Sindicon 
munido da 
carteirinha 
de sócio.

11 de Fevereiro - Dia do Zelador

O

venha que ainda dá tempo

Trabalhadores 
nascidos em

Início

Janeiro e 
fevereiro

a partir de 
10/03/2017

Março, abril 
e maio

a partir de 
10/04/2017

Junho, julho 
e agosto

a partir de 
12/05/2017

Setembro, 
outubro e 
novembro

a partir de 
16/06/2017

Dezembro a partir de 
14/07/2017

comprovante de matricula escolar. A inten-
ção é realmente contribuir 
para a educação dos associa-
dos e dependentes, já 
que o material fornecido 
representa um alívio no 
orçamento familiar dos 

O sócio  João Roberto Machado com 
os fi lhos Júlio César e João Ricardo.
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Alteração de horário 
para jornada de trabalho 
em regime 12x36. 
Supressão de horas 
extras. Súmula 291, do 
c. Tribunal Superior do 
Trabalho

jornada de trabalho em regime 12x36 tem sido adotada pelos 
condomínios, sendo que na maioria dos casos a mesma é 
implantada com a  alteração do contrato de trabalho dos 

empregados que já trabalhavam no regime de 08 horas diárias e 
44 horas semanais.

Esclarecemos aos trabalhadores que este regime de jornada não 
pode  ser arbitrário, ou seja, o trabalhador tem a livre opção de 
aceitar ou não a alteração do contrato de trabalho para que seja 
instituída esta jornada e  por tal  motivo o Sindicon exige a assina-
tura e ratifi cação do empregado no documento, no intuito de que 
o trabalhador esteja ciente e conhecedor dos direitos que possui 
mesmo trabalhando neste regime. Até porque caso o empregado 
entenda que lhe é prejudicial este tipo de jornada, poderá se opor 
a assinar o documento sem que haja qualquer consequência.

No entanto, em concordando as partes, trabalhador e empregador 
e  havendo esta alteração de horário de trabalho, normalmente 
haverá SUPRESSÃO de HORAS EXTRAS, pois,  o empregado deixará 
de receber horas extras. Neste caso o empregador deverá efetuar 
o pagamento de uma INDENIZAÇÃO calculada com base nesta 
redução salarial decorrente destas horas extras suprimidas que não 
serão mais realizadas.

Alertamos aos empregados que passaram por esta alteração de 
jornada para que verifi quem se receberam o pagamento desta 
indenização e caso não tenham recebido procurem o Departamento 
Jurídico do SINDICON para obter mais informações a respeito.

Destacamos ainda que mesmo no regime 12x36 há previsão de 
pagamento das horas extras, para aquelas que ultrapassarem 180 
horas mensais. Desta forma para os empregados que cumprem 
a jornada sem intervalo intrajornada, nos meses em que houver 
trabalho em mais de 15 dias (como por exemplo em meses de 31 
dias), terão direito as horas extras trabalhadas além destes dias. 
Por exemplo: o trabalhador no mês de março, de acordo com sua 
escala, trabalhou por 16 dias, fazendo uma jornada total de tra-
balho de 192 horas (12 horas x 16 dias) terá que receber 12 horas 
extras. Igualmente se houver trabalho em feriados estas horas 
extras deverão ser integralmente pagas com adicional de 100%, 
não podendo ser compensadas.

Quando a jornada for cumprida em horário noturno deverá ser pago 
o adicional noturno de 30%, incidindo sobre as horas trabalhadas a 
partir das 22 horas, ou seja, até o término da jornada.

Se você trabalhador tiver 
alguma dúvida sobre este 
regime de jornada 12x36, 
entre em contato com nosso 
Departamento Jurídico, que 
estamos a disposição de 
todos vocês para os esclareci-
mentos necessários.

Dra. Lissandra Regina 
Reckziegel
OAB/PR 24727
Departamento Jurídico

Destaques 
do Mês

início de cada ano é o 
momento adequado para 
se fazer um balanço do 

ano que passou e demonstrar 
a transparência da gestão e onde estão sendo aplicados os 
recursos fi nanceiros. Graças à contribuição de todos tivemos 
um saldo positivo nos serviços e benefícios oferecidos 
pelo Sindicon.

E por falar em benefícios é com satisfação que estamos 
recebendos vários elogios dos associados em relação a qua-
lidade do kit de material escolar. O Sindicon preza sempre 
pela qualidade e nossa equipe busca selecionar os melhores 
produtos para compor o kit como incentivo aos estudantes. 
Nós acreditamos que essa é uma forma de contribuir para a 
educação além de ser um alívio ao orçamento familiar, prin-
cipalmente  no inicio do ano com tantos impostos e contas 
que o brasileiro tem para pagar.

Neste mês de fevereiro comemoramos o dia do Zelador, 
profi ssionais que fazem a diferença garantindo o bom an-
damento do condomínio, os quais merecem todo nosso res-
peito e admiração.  Na coluna jurídica teremos informações 
que vão tirar as dúvidas sobre Supressão das Horas Extras na 
jornada 12x36. 

Espero que aproveitem. Tenham uma boa leitura.

Hélio Rodrigues da Silva
Presidente
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Pisos Salariais de 1º de maio/2016 a 30 de abril/2017

Função Piso Salarial
Faxineiro, Servente ou outras funções não 
especifi cadas

R$ 1.214,65

Ascensorista (jornada diária de 6 horas e 36 
horas semanais)

R$ 1.104,35

Porteiro, Vigia ou Garagista R$ 1.227,94

Porteiro ou Vigia Folguista, em regime de 
revezamento, (jornada 6 horas diárias e 36 
horas semanais

R$ 1.004,68

Zelador R$ 1.382,10

Fiscal de Piso de Shopping e Condomínios 
Comerciais

R$ 1.323,62

Auxiliar Administrativo R$ 1.214,65

Cesta Básica e/ou Alimentação R$     384,40

Valores de Referência

Salário Mínimo

Nacional R$ 937,00
Paraná R$ 1.190,20

Salário Família

Quem ganha até R$ 859,88 cota de R$ 44,09

De R$ 859,88 a R$ 1.292,43 cota de R$ 31,07

Previdência Social (INSS)
desconto conforme o rendimento bruto

Até R$ 1.659,38 desconto de 8%

De R$ 1.659,39 até 2.765,66 desconto de 9%

De R$ 2.765,67 até 5.531,31 desconto de 11%

Saiba o que o Sindicon fez em 2016
Sindicon mantém a transparência em todo o trabalho desempenhado pela instituição.  A organização só consegue mostrar que é 
confi ável quando divulga suas ações.  Os números representam o esforço da entidade para oferecer o melhor aos associados. 
“Muito mais que números buscamos superar a qualidade ano após ano. Queremos um sindicato forte e confi ável com uma gestão 

transparente”, conclui Hélio Silva, presidente do Sindicon. E para mostrar isso, fi zemos um levantamento de como destinamos os recursos.

S I N D I C A T O

Temporada de Praia
ncerramos o perí-
odo de temporada 
de verão, porém 

lembramos que a Sede 
Recreativa encontra-se 
disponível o ano todo 
para uso de todos os  
associados e seus depen-
dentes. Caso você ainda 
não seja sócio entre em 
contato com a secretaria 
e saiba como se fi liar!

E
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Associados e dependentes:
Chalé R$ 47,00  | Camping R$ 22,00.

Dependentes direto e indireto do associado:
(fi lho maior de 18 anos, netos acima de 5 anos, pai, mãe, 
sogro(a), nora e genro).
Chalé R$ 22,00 | Camping R$ 11,00

Convidados, por pessoa:
Chalé R$ 47,00 | Camping R$ 22,00

Veja a tabela com valor das diárias 
para a permanência nos chalés.

• Clínica Médica e Odontológica
 2171 Consultas médicas;
 1946 Atendimentos odontológicos;
 4450 Exames laboratoriais e patológicos.

• Departamento Jurídico  e Homologação
 2190 Atendimentos para homologação de rescisão de contratos de trabalho;
 1237  Atendimentos para esclarecimento de dúvidas e cálculos trabalhistas;
 1105  Atendimentos jurídicos para orientação trabalhista e conciliações.

• Sede de Praia
 150  Reservas dos chalés e do camping;
 650  Hóspedes usufruíram a sede recreativa;
 470  Sócios e convidados participaram das excursões.

• Outros
 650  Kits de material escolar entregues aos associados;
 286  Novos associados que se fi liaram a categoria;
 25   Vagas efetivadas pelo balcão de emprego;
 27.000 Exemplares do Informativo distribuídos 
   aos trabalhadores da categoria.

No ano de 2016 também investimos na reforma e melhorias da sede social, clinica médica e odontológica. Tornando o Sindicon mais 
moderno e funcional para melhor atender os trabalhadores da nossa categoria.
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Aniversariantes de fevereiro
O Sindicon deseja a todos felicidades!
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• Lafaiete de Oliveira
• Leomar Alves
• Lourdes Mareziuzek
• Lourival Buava P. Junior
• Lourival Cardoso
• Luciane Pereira de S dos Santos
• Luiz Carlos da Silva
• Marcos Aurélio J de Oliveira
• Maria Aparecida dos Santos
• Maria Madalena Termistocles
• Marilena Martins
• Marinaldo de Jesus Morais
• Maura Bachega Lima
• Milton Nestor de Lima
• Milton Thomazzi
• Mirelly Pinheiro M. Bergonse
• Neri Ricardo
• Nilson Betim
• Olivir Jose da Graça Machado
• Onivaldo Goncalves Dantas
• Orlando de Oliveira Lima
• Osmar Goncalves
• Osny de Jesus Lins
• Paulo Alexandre Pinto
• Pompilho Fernandes de Campos
• Renan Correia de Oliveira
• Romario Ribeiro da Luz
• Romilda Pereira dos Santos
• Sérgio da Rocha Ramos
• Sérgio Fernandes de Matos
• Silvano José dos Santos
• Sirlene Felix de Godoi
• Valdemir de Oliveira
• Valdemir do Carmo Gonçalves
• Vera Lúcia Ferreira Franco
• Vidal Furquim
• Vilmar Kessin
• Vilson dos Santos
• Viviane Batista Bomfi m
• Weliton Cesar Costa Souza

• Alaor Alves de Souza
• Aldinéia Cruz
• Alexandro Janissetti
• Alexsandro Araújo dos Santos
• Alfredo Pereira
• Aloisio Costa de Oliveira
• Amarildo Lourenco da Silva
• Anderson José Puhl
• Antônio Maria da Silva
• Antônio Martins da Silva
• Aparicio Braz Bento
• Claudineto Melo da Silva
• Cleide Souza dos Santos
• Clemente Balaban
• Cristiane Azevedo
• Daniel de Mello
• Davi Marques Crispim
• Dazilma Pereira
• Elienai dos Santos
• Elisangela de Oliveira
• Eneir de Freitas
• Eros Antônio Vargas
• Francisco dos Santos Ferraz
• Francisco Oliveira dos Santos
• Hamilton de Souza
• Iara Aparecida Fagundes da Silva
• Iolanda Conceição da Luz
• Jason Antunes Campolin
• Jefferson Francisco Rodrigues
• Joao Amèrico Filho
• Joel da Silva
• Jorge Souza dos Santos
• Jose Antônio C. dos Santos
• José Dirceu Lima
• José Felício de Sousa
• José Sidnei Machado
• José Xavier de Abreu
• Juceliana Ap. P. N. C. da Silva
• Júlio Cesar Bueno de Souza
• Kleber Jurchaks

Consultas médicas 
O Sindicato oferece aos associa-
dos e seus dependentes consultas 
médicas nas áreas de clínica 
geral, pediatria e ginecologia. 
O atendimento é realizado na 
sede do Sindicato, gratuitamente.

O tratamento clínico odonto-
lógico também é realizado na 
sede do Sindicato, e o associado 
paga somente pelos serviços de 
próteses. Os dependentes pagam 
50%do valor do tratamento. 

Os atendimentos médicos e 
odontológicos são realizados de 
segunda a sexta-feira, com hora 
marcada pelo telefone
3342-6921.

Em outras áreas o Sindicato 
mantém médicos e laboratórios 
credenciados. Para usufruir do 
benefício o trabalhador deve 
apresentar a Carteira de Associa-
do e estar com o pagamento das 
mensalidades em dia.

Clínicas e Médicos Credenciados:
• Dermatologia

 Dra. Elena Tech
 Rua Duque de Caxias, 651
 São Francisco
 Fone: 3079-1553

• Oftalmologia

 Centro de Tratamento   
 Oftalmológico 
 Av. 7  de Setembro, 4848 - 
 cj 704 - Água Verde
 Fone: 3244-8888/ 3342-2363/  
  3027-2353

 Especialidades
 Oftalmologia
 Dr. Fabio Ceccon Silva
 Dr. Luciano Etzel
 Dermato - Pediatra
 Dra. Glaci Achy Soares Maia
 Clínica - Geriatria
 Dra. Vanessa Pupo
 Cirurgia Plástica e 
 Perícia Médica
 Dra. Márcia Regina 
 Campelli Forte
 Cirurgia Vascular
 Dr. Daniel N. Sisvestrin

• Clifame
 Rua Cons. Laurindo, 
 73 - Centro
 Atendimento também 
 aos sábados.
 Fone: 3223-1262 – após 
 as 11 horas

 Especialidade médicas: angio- 
 logia, cardiologia, cirurgia geral 
 e plástica, dermatologia, endo-
 crinologia, genecologia, neu-
 rologia, oftalmologia, ortope-
 dia, otorrinolaringologia, entre 
 outros.

 Exames: análises clínicas,   
 ecocardiograma, ecografi as,  
 eletrocardiograma, endoscopia,  
 mamografi a, raio x, tomografi a,  
 videolaringoscopia e outros.

 Profi ssionais também nas  
 áreas de: odontologia, 
 fi sioterapia, fonoaudiologia, 
 nutrição e psicologia.

• Psicologia

 Dra. Rita de Fátima C. B. 
 de Souza
 Rua Petit Carneiro, 1122 - 
 conj. 205, Água Verde.
 Fone: 3243-8654

• Padrão Serviços 
 Radiológicos (Raio X)

 Rua Pres. Carlos Cavalcanti, 
 151 - Centro
 Fone: 3027-4010 / 3029-4010

• Iza Laboratório de Analises 
 Clínicas

 Rua Mal. Deodoro, 252 - 
 5º andar - sl 506
 Fone: 3223-8816 / 3224-8614

• Instituto Forlanini

 Rua Pedro Ivo, 318 - Centro
 Fone: 3224-6422

• Sollievo – Centro Médico 
 e Diagnóstico

 Rua Mal. Deodoro, 51, sala 1001
 10º andar  | Fone: 3232-3110

Consultas: Neurologia e Otorri-
nolaringologia   
Exames:  Videolaringoscopia, 
Nasofi broscopia, Eletrocardio-
grama, Eletroencefalograma, 
Limpeza de ouvidos,  
Audiometria, Espirometria

• X Leme Diagnóstico por Imagem

 Av. Batel, 1541 | Fone: 3342-0666
 Seg. a sex. das 7 às 21hs
 Sábados das 8 às 12hs

Exames: Ressonância magnética, 
tomografi a computadorizada, 
ultrassnografi a geral, densitome-
tria óssea,  mamografi a digital, 
dentascan e radiologia geral e 
contrastada digital.

O Sindicon
Rua Silveira Peixoto, 779 | Água Verde | Curitiba, PR | Fone: (41) 3342.6921

Agendamento de consultas
Deve ser feito pelo telefone (41) 3342-6921 ramal 26, 
nos seguintes horários:
Manhã, das 9 às 11h30.
Tarde, das 13 às 17 horas.
Tanto o agendamento via telefone quanto 
pessoalmente deve respeitar esses horários.
O expediente do Sindicon é 
das 8h30 às 12h e das 13h às 17h30.

B E N E F Í C I O S

A G E N D A


