
ATA DA REUNIÃO DE MEDIAÇÃO Nº 002.PE .0460.034591.2023
 
PROCESSO Nº 13623.101694/2023-11
DATA: 20/04/2023 HORA: 15:00 horas
PARTICIPANTES:
SIN EMP EMPR SV TRAB TRANVA SV EMPR PESS C FO ESP SV PE 
LISERVE VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA 
FCA FIAT CHRYSLER AUTOMOVEIS BRASIL LTDA. 
 
ASSUNTO: Mediação por Descumprimento de Legislação Trabalhista
 
Aos 20 dias do mês de abril de 2023, às 15:00 horas, na Gerência Regional do Trabalho de PE na presença do(a)
Mediador(a) FRANCISCO JOSE FIGUEIREDO SILVA, compareceram ADRIANA LEMOS DO AMARAL, JOSE
INACIO CASSIANO DE SOUZA, ELAINE CRISTINA DA SILVA representando o(a) SIN EMP EMPR SV TRAB
TRANVA SV EMPR PESS C FO ESP SV PE, ANA PAULA GOMES CABRAL FELICIANO, EMMANUEL BEZERRA
CORREIA representando o(a) LISERVE VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, JUSSARA MARTINS
MECATI, FERNANDA MESQUITA GOULART, MARCIA REGINA POZELLI representando o(a) FCA FIAT
CHRYSLER AUTOMOVEIS BRASIL LTDA.. O Sindicato explicou que pediu a reunião para tratar de questões de
encerramento de contratos. A Liserve informou que o contrato se encerrará em 30 de abril de 2023. Alguns
trabalhadores estão sendo desligados em número pequeno e as verbas rescisórias vem sendo pagas. Estima que
São 292 da Liserve vif e 20 da Serviço. As rescisões serão pagas em maio e falta a Folha de abril, ainda não
transcorrida. Espera ter que despender 4,5 milhões de reais da rescisão mais a folha de mês. Estima que tem a
receber 6 milhões de reais e 1,5 milhão de reais que vai ser faturado. Conta com o valor para o pagamento das
verbas devidas. Prosseguiu comentando o valor alto da desmobilização. Talvez precise manter o pessoal nos
quadros alocando em outro contrato ou conseguir levantar os valores até o pagamento. A Liserve não quer
atrapalhar a vida de ninguém. Precisa receber, liberar e pagar. A FCA informa não poder falar sobre os contratos. A
questão parece ser de natureza civil/comercial; mas acredita devido resguardar as verbas de natureza alimentar. O
Sindicato pediu que fosse encaminhado o e-mail com os valores estimados para pagamentos aos trabalhadores. O
Sindicato perguntou ainda pela nova empresa a ser contratada e quando o trabalho será absorvido. Além do mais,
perguntou se as rescisões podem ser feitas no Sindicato. A Liserve estudará a possibilidade de fazer no sindicato
as rescisões e a pediu o acompanhamento do sindicato. A FCA retomou a palavra para comentar que quanto aos
créditos não tem informações no momento, mas está sendo levantado. Aventou a possibilidade de vincular os
valores a receber aos pagamentos rescisórios e informou que a empresa que sucederá a Liserve está verificando a
possibilidade de absorver parte dos trabalhadores. As partes acordaram uma próxima reunião para o dia
28/04/2023, 11h00mn.
 
 
 
FRANCISCO JOSE FIGUEIREDO SILVA 
MEDIADOR 
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