MINISTERIO DA ECONOMIA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO/PE

ATA DA REUNIAO DE MEDIAGAO N° 002.PE .0460.094600.2022

PROCESSO N° 13623.104565/2022-01

DATA: 20/10/2022 HORA: 09:00 horas

PARTICIPANTES:

SIN EMP EMPR SV TRAB TRANVA SV EMPR PESS C FO ESP SV PE
SEGVALE SEGURANCA PATRIMONIAL DO VALE DO SAQ FRANCISCO LTDA
INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA

ASSUNTO: Mediagéo por Descumprimento de Legislagéo Trabalhista

Aos 20 dias do més de outubro de 2022, as 09:00 horas, na Geréncia Regional do Trabalho de PE na presenca
do(a) Mediador(a) LARA CAVALCANTI DE CARVALHO E MELLO, compareceram JOSE INACIO CASSIANO DE
SOUZA, ELAINE CRISTINA DA SILVA representando o(a) SIN EMP EMPR SV TRAB TRANVA SV EMPR PESS C
FO ESP SV PE, DOMINGOS SAVIO DA SILVA BRAGA representando o(a) SEGVALE SEGURANCA
PATRIMONIAL DO VALE DO SAO FRANCISCO LTDA, DEMETRIUS DA SILVA FERREIRA representando o(a)
INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA. Iniciada a reuniao, na forma online, o
representante do sindicato profissional colocou os seguintes pontos: 1) Nao pagamento de salarios do més de
agosto/2022 e atraso no pagamento do salério do més de setembro/2022; 2) Atraso no pagamento dos vales
alimentagéo de junho, julho, agosto, setembro e outubro/2022. Com a palavra, o representante do INCRA disse que
ha atraso no pagamento das notas de fevereiro e margo/2022, porem ja est@o em tramite de pagamento com
previsdo para a proxima semana na terga, dia 25, ou quinta, dia 27, tendo como data limite para entrada dos
recursos na conta da empresa terceirizada o dia 31/10/2022. Com a palavra, o representante da empresa Segvale
esclareceu que o atraso dos vales alimentagdo sio referentes apenas acs meses de julho, agosto e
setembro/2022. Disse ainda que, assim que for constatado o pagamento por parte do tomador de servigos, fara as
devidas quitagbes de salario e beneficios. Por fim, questionada a empresa, pelo sindicato, sobre a possibilidade de
Ser pago ao menos um salario para aplacar as necessidades basicas dos trabalhadores envolvidos, a empresa se
posicionou no sentido de acatar o pleito e fazer o pagamento de um salario em atraso caso néo receba até o dia
31/10/2022 os valores das notas em questdo. Desta forma, foi reagendada a mediagéo para o dia 01/1 1/2022, as
09h, para retorno sobre os encaminhamentos realizados nesta mediacao. E, por nada mais haver a tratar, foi
encerrada a mediacédo e lavrada ata que foi assinada pela mediadora e enviada online para os presentes.
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