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ATA ADMINISTRATIVA

DATA E HORA: quarta-feira, 26 de julho de 2018 — das 10h00 até 13h30.
PARTE(S) SOLICITANTE(S): Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de
Vigilancia e Seguranga do Estado de Pernambuco

REPRESENTANTE(S) DO SINDICATO: José Inacio Cassiano de Souza
ADVOGADOS: Francisco Fragoso

PARTE(S) CONVIDADA(S): Mandacaru Vigilancia, acompanhada da
representagdo da Secretaria de Saude do Estado de Pernambuco.
REPRESENTANTE(S): Pela Secretaria: Natalia Serrano Barbosa Gomes,
Luciana Paraiso e Bianca Rosa. Pela Mandacaru Vigilancia: José Beneildo
Silva Janior e dr. Ronaldo José Freitas de Lima OAB/PE 14333.

PROCESSO: 46213.010862/2018-83

Iniciada a reunido, disse o advogado dos trabalhadores que, mantém todas as
denuncias que motivaram este expediente e, de pleno agradece esta
Superintendéncia o espago singular concedido para as tratativas deste
procedimento. Assim como as presencas da representacdo de Secretaria de
Saude do Estado de Pernambuco, e apés as consideracdes a entidade
profissional propés que a empresa em esforgo mor, propusesse para alentar as
dificuldades porque passam seus contratados e trabalhadores, uma solugao
para cumprimento das suas obrigagdes salariais e convencionais e sustentou
na representacdo das entidades presentes que este desprendimento
decorrente serviria conforme retroafirmado como alento para ultrapassar os
trabalhadores as contumazes dificuldades que lhe foram impostas para
comprovada desobrigagdo da empresa para satisfazer o previsto
contratualmente e, decidamente nas denuncias reafirmadas, excluindo
aquelas que foram satisfeitas. Com a palavra, disse o representante da
empresa que, pelo acima exposto encontra-se a empresa Mandacaru Vigilancia
impossibilitada de cumprir com suas obrigagbes salariais e demais encargos
devido a uma ordem judicial proferida pela primeira do trabalho de Petrolina no
processo n° 233-08.20018.0411, tendo em vista que a referida deciséo informa
preferencialmente a créditos referentes da Secretaria de Educagao do Estado
de PE, bloqueando todo e qualquer crédito a que faz jus a empresa ora
demandada. Tendo como autor da referida agédo o Sindicato dos Vigilantes de
Petrolina. Pela empresa foi dito, ainda, que aludida ata de mediagdo a empresa
informa que ndo recebeu os comprovantes da cessdo de crédito. Ratifica o
cumprimento para apresentacdo dos comprovantes a empresa, pois foi
entregue um oficio comunicando o pagamento no dia dia 25/07/2018, as
19h55; a empresa informa que realiza esforgos para cumprir as obrigagdes
contratuais junto aos trabalhadores desde o inicio do contrato que iniciou em
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outubro de 2017, mesmo estando sem o repasse do reajuste da categoria do
ano de 2017 até a presente data, tendo créditos a receber das competéncias
de outubro de 2017 a margo de 2018, como os meses integrais de abril a junho
de 2018. A empresa propée a quitagdo de 50% dos valores devidos referentes
a cinco meses de vale alimentagdo, em uma Unica parcela, por meio de crédito
na conta de cada trabalhador. Atendendo ao pedido da mediacéo, se propée a
empresa fazer a cessdo de crédito para quitagdo de dois salarios das
competéncias de maio e junho de 2018 e a quitagédo da proposta supra do vale
alimentagdo. A empresa se compromete em apresentar os valores
individualizados dos seus empregados nesse contrato. Pela Secretaria de
Saude, restou demonstrado o cumprimento do acordado em reunido anterior
com o advento da cessédo de crédito para o SINDESV. Destaca que o referido
sindicato, apesar de ter alegado o cumprimento do acordado apenas de ontem,
25/07/2018, protocolou documentos comprobatérios, os quais ainda serdo
analisados pela Secretaria. Registra, ainda, que nao foram comprovados pela
empresa os pagamentos referentes aos salarios de maio e junho de 2018, vale
alimentagdo dos meses de janeiro, fevereiro, margo, junho e julho, todos de
2018, bem como os encargos referentes a novembro e dezembro de 2017 e
janeiro, maio e junho de 2018, o que foi confirmado pela empresa. Ap6s
questionado, o juridico da Secretaria de Salde confirmou a presenca do
Estado, representado pela PGE na audiéncia a ser realizada no dia
30/07/2018, as 13h, na 12 Vara do Trabalho de Petrolina (processo n° 0000233-
08.2018.5.06.0411. Por fim destaca que as propostas de cessdo de crédito
deverdao ser submetidas ao crivo da Procuradoria Geral do Estado. Disse o
advogado dos trabalhadores que fazendo verdade a representacao sindical de
Petrolina fez propor defesa aos interesses e direitos dos seus representados..
Os trabalhadores em comissdo presentes, assim como as entidades
manifestam e creditam que sejam mantidos os compromissos como assentado
na ata anterior para manutengdo dos procedimentos que se referem as
punicbes em razado da presenga dos mesmos nesse procedimento; requer,
ainda, que até a proxima audiéncia sejam apresentados os contracheques
referentes a esse contrato e pelo periodo de vigéncia; e que fara pelos meios
sindicais, consulta a categoria quanto a proposta da empresa referente ao VA
€ se pronunciara na proxima audiéncia, designada para o dia 10/08/2018, as
09h30. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que vai
assinada pelos presentes.

Eduardo Geovane de Freitas Leite
Superintendente Regional do Trabalho em Pernambuco
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