MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO/PE

ATA DA REUNIAO DE MEDIAGAO

PROCESSO N2 46213.015786/2017-11

DATA: 01/09/2017 HORA: 10:30 horas

PARTICIPANTES:

SIN EMP EMPR SV TRAB TRANVA SV EMPR PESS C FO ESP SV PE
TKS SEGURANCA PRIVADA LTDA

ASSUNTO: Mediagéo por Descumprimento de Legislagéo Trabalhista

Aos 01 dias do més de setembro de 2017, as 10:30 horas, na Superintendéncia Regional do Trabalho e
Emprego/PE na presenga do(a) Mediador(a) MARIO CESAR DE CARVALHO, compareceram MARCELO RAMOS
SILVA, FRANCISCO DE ASSIS CHAVES FRAGOSO representando o(a) SIN EMP EMPR SV TRAB TRANVA SV
EMPR PESS C FO ESP SV PE, EPAMINONDAS MARTINS NOLASCO FILHO, EMMANUEL BEZERRA CORREIA
representando o(a) TKS SEGURANCA PRIVADA LTDA. Iniciada a reunido o sindicato profissional informa que
solicitou esta mediagdo em razdo do clamor dos seus representados que empregados da empresa TKS, laboravam
em contrato de vigilancia mantido com a instituigdo bancaria/financeira Caixa Econdmica segundo relato daqueles
representados e por mais de anos e que surpreendentemente foram pré-avisados, inclusive, com este periodo de
pré-aviso ja esgotado para o seu lapso temporal na data de 31.08.2017 e outros com data anterior a este prazo, e
nesta razao solicita posicionamento da empresa sobre pagamento das verbas rescisdrias desses trabalhadores. A
representagdo patronal esclarece que até 30 de novembro do corrente ano, provavelmente, a empresg desligara
dos seus quadros em torno de 200 (duzentos) trabalhadores, em razédo da extingao de postos de trabalho dos seus
contratos. Diante das dificuldades econémicas enfrentadas por todos, a empresa nao tem condigdes de arcar com
os pagamentos resilitérias no prazo legal. Em sendo assim, propde a quitagdo dessas dividas em 08 (oito)
parcelas, sendo a primeira referente & quitagdo da multa fundiaria para a efetivagéo da liberagdo dos depdsitos
fundiarios, com a devida homologagéo do sindicato profissional. Diante do espasmo alongado de precariedade que
se tenta avolumar para os trabalhadores representados, cumpre o sindicato rejeitar plenamente a proposta e adotar
suas providencias apds consulta a categoria. Diante deste impasse, a mediagdo prop6s que fosse levado pelas
partes a seguinte proposta: Liberagdo das guias do FGTS, recolhimento da multa fundiaria ‘e liberagdo das chaves
de conectividades e pagamentos das verbas rescisérias em 03 (trés) parcelas nos prazos de 30, 60 e 90 dias,
contados da data das respectivas homologagdes. O sindicato na razdo respeitosa para o magno mediador,
envidara esforgos na urgéncia para convocagao de AGE, ainda para a proxima semana, quando fara consulta aos
seus representados envolvidos nesta situagdo, faz ainda, coeréncia quanto a indagar se a empresa encontra-se na
observancia regular para a avenga convencional em todos os seus termos pertinentes. Com a palavra
representagdo da empresa disse que se posicionara até o final do expediente da segunda-feira (04.09.2017). Nada
mais a tratgrTol encerra a presente ata.

MARIO C R DE CARVALHO
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