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EXCELENTISSIMO SENHOR PROCURADOR DO TRABALHO - 62 REGIAO -
PERNAMBUCO
M.D. Dr. LEONARDO OSORIO MENDONCA

(INQUERITO CIVIL n? 001102.2016.06.000.05 Notificacdo
MPT/PRT62/GABINETE/LOM N2 10696.2017)

Dignissimo Procurador:

SINDESV-PE - SINDICATO DOS EMPREGADOS DE
EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA, TRABALHADORES EM TRANSPORTE DE
VALORES, SEGURANCA E VIGILANCIA DE EMPRESAS PESSOAL, CURSOS DE
FORMACAO E ESPECIALIZACAO DE SEGURANCAS E VIGILANCIA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO, entidade sindical de 19grau, sediado na Rua do Sossego n® 279, Boa
Vista - Recife-PE CEP 50050-080, por seu Diretor Presidente, José Inacio Cassiano
de Souza, vem, respeitosamente, a presenga de Vossa Exceléncia, apresentar as
providencias adotadas:

Impera-nos sempre intentos firmes e estatutarios, rigor
pleno por cumprir determinagdes advindas das soberanas assembleias com nossos
representados, listas de presengas e atas (Docs. 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07 e 08)
anexas, como, Avencas Coletivas (Docs. 09, 10 e 11), devidamente, registrados
intermédio do Sistema Mediador do Ministério do Trabalho na SRTE-PE.

Esteira para tomo indagativo, cabe-nos ressaltar que
sempre nos posicionamos contrarios as propostas da empresa empregadora Klaus
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Costa Seguranga de Valores Ltda, e, interveniéncia necessaria (firmadas nos
instrumentos retros) do Grupo Empresarial Jodo Santos na condi¢do de Tomador
dos servigos de vigilancia e seguranga privada com utilizagdo dos representados e
no exercicio da vigilancia patrimonial nas diversas unidades industriais, comerciais
e residenciais que integram os interesses daquele Grupo, como, de seguranca
pessoal aos membros do quadros diretivos e dos seus familiares.

Digno Procurador:

Estes esforgos, questionamentos, tratativas diretas,
mediagoes, audiéncias, assembleias, registros em videos, e outras decorrentes nas
tentativas para assegurar e ou garantir direitos dos laborantes, inclusive, com
parcelamentos (admitido em esforco mor pelos trabalhadores, abnegados pelas
compreensdes de seus anos de servigos prestados neste contrato de prestagdo entre
a empresa Klaus Costa e o Grupo Jodo Santos), notadamente, pelo transcorrer dos
descompromissos, segundo nos informam os trabalhadores alcangados (atingidos),
pelos A.C.T's (anexos), e que sustenta ou faz prepondera suas afirmativas que foram
envolvidos para um absoluto e malévolo logro, principalmente, pela motivagao e
confianca no Grupo Tomador.

Registramos a realizagio de 49 homologagdes nos
TRCT’s dos demissiondrios, com suas autorizagdes e anuéncias e aos seus rogos com
testemunhas; 22 homologag¢des nos TRCT’s dos demitidos com suas autorizagdes e
anuéncias nas condi¢des previstas no Acordo.

Autorizado pela A.G.E. o SINDESV-PE, oficiou ao
Superintendente Regional do Trabalho em Pernambuco, encarecendo fossem
adotadas providencias para liberagoes e ou movimentagdes para saques dos
depositos existentes nas contas singulares dos laborantes demissionarios do FGTS
(DOC. 12) oficio anexo, e ndo foi alcangado éxito legal (DOC. 13) oficio anexo
resposta do Ilmo. Sr. Superintendente.
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O Departamento Juridico, acompanhou dois
trabalhadores para tratar de esclarecimentos sobre chaves de conexdes para
movimentagdes do FGTS'S na data 28.12.2016, obtendo éxitos.

Recebemos informagoes de alguns representados que
aderiram ao ACT MR023502/2016, registrado em 29/04/2016, do
descumprimento dos termos dispostos no supracitado ACT, indicando o
inadimplento das parcelas ora acordadas, afirmando o recebimento de apenas duas
(02) competéncias.

Estes resumos acolhem e informagbes das nossas
patrulhas sindicais, apontam para demandas judiciais de alguns trabalhadores
esgotados pelos terriveis desmandos.

Instruem estes A.C.T’s nimeros seguintes:

12 Acordo: MR023502/2016
Data do ACT: 29/04/2016
Verbas Rescisorias: R$ 388.938,79
Homologagoes: 52 Trabalhadores
Qualificacdo: Demitidos e Demissionarios
Parcelamento: De 03 a 10 Parcelas
22 Acordo: MR082670/2016
Data do ACT: 28/12/2016
Verbas Rescisorias: R$ 123.097,78
Homologacgdes: 49 Trabalhadores
Qualificacdo: Demissiondrios
Parcelamento: De 09 a 16 Parcelas
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32 Acordo: MR087544/2016
Data do ACT: 28/12/2016
Verbas Rescisorias: R$ 135.347,65
Homologagdes: 22 Trabalhadores
Qualificagao: Demitidos
Parcelamento: 15 Parcelas

Convictos do cumprimento ao solicitado, Firmo-me

Respeitosamente.

Nestes Termos
Pedimos Deferimento.

Elio Lira de Oliveira
Diretor Administrativo e Secretaria
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