MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM PERNAMBUCO
Av. Gov. Agamenon Magalhaes, 2000 - Espinheiro
CEP — 52021-170 — Recife - PE
Telefone: (81) 3427 7900 — Fax: (81) 3427 3799
Correio eletronico: dripe@mte.qov.br

ATA ADMINISTRATIVA

DATA E HORA: quarta-feira, 18 de maio de 2016 — 15h10min as 16h50min.
PARTE(S) SOLICITANTE(S): SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE
SEGURANCA E VlGILf\NClA, TRABALHADORES EM TRANSPORTES DE VALORES,
SEGURANGA E VIGILANCIA DE EMPRESA:“: PESSOAL, CURSOS DE FORMAGCAO E
ESPECIALIZAGCAO DE SEGURANGAS E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
PARTE(S) CONVIDADA(S): AGUIA SERVIGOS DE VIGILANCIA LTDA

TOMADOR DE SERVICOS: SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPIO DO
RECIFE e SECRETARIA DE ASSQ_NTOS JURIDICOS

PROTOCOLO DE SOLICITACAO: 46213.006802/2016-02 (todos constantes da Lista

de Presenca).

Iniciada a reunido, o sindicato laboral registrou e para dirimir duvidas que 0S
esforgos empreendidos pela edilidade municipal compreendendo  as
Secretarias presentes, juntamente com esta mediagao, que proporcionou uma
efetiva proposta de parcelamento ocorrido na ultima reunido, foi plenamente
rejeitada pela AGE levada a efeito na entidade laboral, e na decorréncia foram
traduzidas varias versoes sobre parcelamentos, acordos e/ou protelagao para
efetivagdo dos termos rescisorios. O sindicato enfatiza que nunca impos
motivos protelatorios para efetivagdo dos termos de rescisdes contratuais,
contudo, ficou definido que a empresa por seus motivos encaminhara para o
sindicato todos os termos e documentagoes atinentes para que se produza
conferencia e nos termos da lei, ficou ainda convencionado que 0 procedimento
de homologagdes dar-se-a na segunda-feira (23.05.2016) com inicio as 09
horas e o critério a ser adotado para estas homologagdes sera aquele adotado
na AGE da categoria que ocorrera no dia 19.05.2016, as 19 horas em unica
convocagao, ocasido desta AGE sera deliberado pelos presentes a ordem do
dia que tratara especificamente sobre a proposta construida pela mediagao
junto a representacao econdmica, que € a seguinte e para todos aqueles
laborantes alcancados na representagao sindical que labutaram no contrato de
vigilancia mantida pela com a empresa Aguia e a PCR: 1) Em razdo do
adiantamento concedido, pagamento do saldo remanescente da verbas
rescisorias no prazo de até 60 (sessenta) dias, em face que nesse mesmo
prazo a PCR liberara em favor da empresa os valores correspondentes; 2)
liberagdo da guias do FGTS e sua chave de conectividades para fins de saques
dos depositos existentes, tendo a empresa informado que ja efetuou os
depositos integrais das competéncias, inclusive da multa resciséria, nos dias
das homologagdes; 3) que, as homologagdes seréo feitas com as suas devidas
“ressalvas’, pela entidade profissional, com a finalidade de habilitagao para o
_Seguro Desemprego; 4) Os TRCTs dos empregados que ja receberam
integralmente as suas verbas rescisorias, serdo homologados no dia
23.05.2016, sem que isso acarrete 0O pagamento de qualquer sangao
consoante ja deliberado; 5) cumpridas as obrigagdes nos prazos estabelecidos,
os trabalhadores deverdo dispensar a empresa da multa do art. 477, da GLT,
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ficando esta deliberagdo a ser tomada na AGE a ser liberada. E por nada mais
ada por mim e pelas partes.
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