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ATA ADMINISTRATIVA

DATA E HORA: terca-feira 22 de novembro de 2016 — 10h40min as 12h10min.

PARTE(S) SOLICITANTE(S): SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE
SEGURANGCA E VIGILANCIA, TRABALHADORES EM TRANSPORTES DE VALORES,
SEGURANCA E VIGILANCIA DE EMPRESAS PESSOAL, CURSOS DE FORMAGAO E
ESPECIALIZACAO DE SEGURANGAS E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
PARTE(S) CONVIDADA(S): TRANSVAL SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA.

PROTOCOLO DE SOLICITACAQ: 46213.023246/2016-21.

Iniciada a reunido, o sindicato laboral atendendo reclamo de 27 (vinte e sete)
trabalhadores representados que eram mantidos por vinculo empregaticio,
portanto, ex-empregados da empresa Transval, despedidos que foram sem
justa causa e por nao terem sido aproveitados pela empresa sucessora e
também aqueles que foram absolvidos pela empresa sucessora do contrato de
seguranca e vigilancia junto Bungue Alimentos, solicitaram e o sindicato laboral
em atendimento promoveu esta denuncia para que a empresa Transval
procedesse nos termos da legislagdo trabalhista, pagamento das verbas
rescisorias destes laborantes, nefandamente, foi trazido a colacdo que a
empresa encontra-se na protegao do juizo universal com fundamento na Lei de
Recuperagdo Judicial, o que a priori inviabiliza quaisquer pagamento das
verbas rescisérias sem que se aproveite do instituto legal da chamada
legislagéo especial, sendo assim e dadas as preméncias e dificuldades pelas
quais atravessam os trabalhadores, principalmente quanto a manutencéo
alimentar e de moradia dos seus entes queridos, o sindicato e na presenca
desta mediagéo, obteve dos trabalhadores que se firmaram na competente
relacdo de presengas, autorizagdo para realizacido de AGE em Unica
convocagao pela 09 horas do dia 23.11.2016, na sede da entidade a ser
registrada para todos os efeitos legais em videos pelos participantes e pela
entidade, no sentido que a maioria dos interessados, querendo, possa,
autorizar a entidade a promogao de homologacées dos termos rescisorios de
contratos, isentando na ressalva a entidade de quaisquer responsabilidades
indutoras para estes atos de homologacées, assim como, naquele mesmo ato
fazer constar nas ressalvas garantias para todos os seus direitos, incluindo-se
recolhimentos de competéncias de FGTS, multa atinente a estes recolhimentos
atinentes na forma da lei e demais outras decorrentes do vinculo empregaticio
e das avengas convencionais durante o periodo laborado, a entidade fara
registrar no ato das homologagées autorizacio expressa de cada laborador e
ou representados, como também, de duas testemunhas ao seu rogo no ato,
para que nao suscitem duvidas que trata-se da expressa e livre vontade do
trabalhador. Sera ainda, acompanhada a homologagdo por um dirigente da
entidade e necessario o registro em video. O sindicato requer, como sempre a
interveniéncia salutar desta mediagcdo para que envide esforcos no sentido de
proporcional na urgéncia possivel e imediata, condicées junto a Instituicdo
bancaria CEF, para que possibilite sem maiores embaragos burocraticos a
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liberagédo da competéncias singularmente existentes de cada trabalhador. 0
advogado da entidade indagou aos presentes para indaga-lo sobre se havia
alguma pergunta a ser feitas pelos trabalhadores presentes. Nada dito para
registro. A entidade se compromete procedida a AGE fazer juntada a este
procedimento administrativo das deliberagdes soberanas destes trabalhadores,
evidenciando que prevalecera como na linha democratica a maioria,
resguardando-se os direitos daquele que se manifestarem contrarios e
daqueles que nio se fizeram presentes, inclusive para adesio da soberana
deciséo da AGE. E por nada mais haver a tratar, en

assinada por mim e pelas partes. :
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