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ATA ADMINISTRATIVA

Aos quatorze dias do més de abril de dois mil e quinze, reuniram-se nesta SRTE/PE, o Mediador Publico, Marcus
Martinez Martins e, por um lado o SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEGURANCA E
VIGILANCIA, TRABALHADORES EM TRANSPORTES DE VALORES, SEGURANGA E VIGILANCIA DE
EMPRESAS PESSOAL, CURSOS DE FORMAGAO E ESPECIALIZACAO DE SEGURANGAS E VIGILANCIA DO
ESTADO DE PERNAMBUCO - SINDESV, neste ato devidamente representado pelo dirigente sindical, Sr. Marcos
Antonio Gomes Peixoto, RG. 4.266.395 -SSP/PE, acompanhado do Sr. Alexandre Francisco de Oliveira, RG N°.
5388798 — SDS/PE, Sr. Sandro José Alves, RG. 3.824.420 — SSP/PE e Adeilton Andrade Silva, RG. N°. 3.177.996 —
SDS/PE, e por outro lado, a BBC SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA, CNPJ 03.401.987/0001-44, neste ato
representado pelo seu gerente de operagbes Sr. Edvaldo Francisco da Silva, RG. 1.823.378 — SSP/PE, reconhecido
pelo representantes do SINDESV e que apresentara Carta de Preposto até o dia 17/04/15, prestador de servigos junto’
a LAFEPE - LABORATORIO FARMACEUTICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO GOVERNADOR MIGUEL
ARRAES, neste ato representado pela Preposta Sr®. Cristiane Rodrigues de Oliveira Gongalves, RG. 4.727.279 -
SSP/PE, acompanhada pelo gestor do contrato José Vital Duarte Junior, RG. 6.388.138 — SSP/PE e do advogado Dr.
André Luiz Barreto Azevedo, OAB/PE N°. 32748, todos com assinaturas na lista de presenga, anexa ao presente
processo, para tratarem de assuntos relativos as reclamat;oes constantes no processo n°. 46213.006157/2015-39. Foi
~dada a palavra ao representante do SINDESV que ratifica as reclamagbes constantes nos autos-do processo,
solicitado aos representantes das partes patronais esclarecimentos sobre as questdes reclamadas. O representante
da prestadora de servicos BBC VIGILANCIA, esclarece que esta em dia na questao salarial, estando devendo outras
rubricas como, Vale alimentagéo, vale transporte e depdsitos de FGTS E recolhimento de INSS. O Mediador sugere
que seja feita a retencdo de pagamento das faturas apresentadas pela BBC, para liberacdo assim que a Empresa
comprove estar quites com as obrigagdes contratuais atendendo a legislagdo trabalhista pertinente, até que a
Empresa comprove ter quitado tais encargos. Apés os debates e esclarecimentos necessarios, ficou acordado entre
as partes o que segue:

1. O LAFEPE realizard a liberagdo de pagamento da fatura relativa ao més de dezembro de 2014,no dia
17/04/15, retendo os valores relativos as demais faturas, até a comprovacao de quitag3o, até o dia 22/04/15,
dos vafes refeicbes e vales transportes relativos aos meses de fevere:ro e margco do corrente ano, dos
empregados que laboram no LAFEPE;

2. Com a comprovagao da quitagdo conforme item 1 acima, o LAFEPE realizara a liberacéo da fatura relativa ao
més de janeiro de 2015, até o dia 30 de abril do corrente ano;

3. A liberacdo das demais faturas se dara medlante comprovagdo de quitagdo do FGTS E INSS dos
empregados.

E, por nada mais haver a tratar encerro a present
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