hipdtese de por seus mohvos empresariais nao terem condigdes de manter em seu
quadro laboral, aquele numero de trabathadores que estavam lotados no contrato junto ao
INSS. Ralificou ainda a representacdo da empresa E&S Seguranca Lida que todas as
providencias previstas na legislagdo serdo cumpridas. Indagou o sindicato se a empresa
E&S Seguranga Ltda conforme anteriormente dito para cumprimento da legislagio na
hipdtese dos cursos de reciclagens, com prazos vencidos se a mesma arcaria conforme
CCT e lei para esta obrigagdo. O representante da empresa informou gue para se
posicionar necessitaria, minimamente, das informagdes do sindicato atinentes. O patrono
da entidade, considerou que esta hipdtese de informagio ndo implica em sua direta
responsabilidade, contude, @ no interesse de salvaguardar os direitos dos seus
representados fundamentado por informagdes e documentos pode precisar gue alguns
trabalhadores adotaram sobre suzs experncas a realizagio desses cursos, & ainda,
camprometesse o sindicate no praze maximo de até 12 horas do dia 30052014, fazer
juntada a este expediente administrativo afou processo dos ‘comprovantes dessas
despesas dos [aborantes, e oficiar no mesmo prazo para a empresa E&S Seguranga Lida
adotar as providencias de ressarcimentes para estes valores despendidos pelos
trabathadores. Com relagdio ao numers de trabzlhadores com reciclagens vencidas, o
sindicato neste mesmo sentido envidara esforgos para informar no mesmo oficio
inforrmara a relagao dos trabalhadorés que se encontram na condigio refro. Tratou a
entidade sobre rescisdo contratual € a empresa informou que nao tem manifesta intengéo
para efetivar demisses, confudo e nos termos da legislagio |laboral ndc ira obstacular
esta situaglo para as opgfes dos trabalhadores, o sindicato profissional foi cientificade
pelo representante e gestor do contrato (INSS) gue a empresa ERS Seguranca Lida
arrimada por este contrato devera ao término do mesmao, efou na decoméncia do més em
curso, apresentar faturas, notas fiscais correspondentes efou demais outras ohrigacies
documentais contidas no contrato de prestagéo de servigos para com a tomadora para
que se adote as providencias de praxe. Informou sem precisar, o valor exato gue
aproximadamente os valores pagos pelo cumprimento da tradigio do referido contrato
importa ern R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), reafirma gque este valor nio se tenha
como exato em razdo e decorréncia dos atestados e ou confirmagdes contratuais. Diante
desta informacio requerey o sindicato que ciente o INSS e o Gestor dos valores e da
entrega da documentagdo anteriormente referidas, possa informar por oficio aa sindicato
efou a este processo para que sejam urgenciadas as providéncias para pagamentos das
verbas rescisorias dos trabalhadores. O representante do INSS condiciona esta
previdencia as devidas autorizagdes da Procuradonia daguele .drgdo, resfirmande que
buscara ser efetive na salvaguarda dos direites destes vigilantes que prestaram servigos
efou seus labores nas APS. E por nada pfaig haver a tratar encerro g presente Ata, gue
vai assinada por mim e pelas partes. o ;
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SINDICATO DOS EMPREGADOS GE EMPRESAS DE SEGUR
TRANSF'OH TES DE YALORES. SEGURANGA E VIGILANG A BE
ESPECIALIZACAD DE SEGURANGAS E VIGIL
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