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ATA ADMINISTRATIVA

Aos nove dias do més de dezembro de dois mil e treze, as 09h30, reuniram-se
nesta SRTE/PE, na presenca do Mediador Publico, Dr. Mario César de Carvalho,
o SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEGURANGA E
VIGILANCIA, TRABALHADORES EM TRANSPORTES DE VALORES,
SEGURANQA E VIGILANCIA DE EMPRESAS PESSOAL, CURSOS DE
FORMACAO E ESPECIALIZAGAO DE SEGURANGAS E VIGILANCIA DO
ESTADO DE PERNAMBUCO, e do outro a empresa MANDACARU VIGILANCIA
LTDA, acompanhado do tomador de servicos SECRETARIA DE EDUCAGAO DE
PERNAMBUCO, todos devidamente representados conforme Lista de Presenca.
Aberto os ftrabalhos para discussdo dos assuntos referentes ao processo n°
46213.021373/2013-42. Iniciada a reuniao, foi constatado em mesa que, embora
devidamente notificada, ndo houve comparecimento da SECRETARIA DA
FAZENDA DO ESTADO - SEFAZ, fincando a referida reunido prejudicada, ja que
os representantes da Secretaria de Educagao, informaram que os faturas dos
meses de setembro e outubro/13, totalizam os valores de R$: 836.250,24 (tempo
integral setembro e outubro, Lote 03 setembro e outubro), sendo a PD de
setembro inscrita sob n°.PD001005, se encontram regularizadas, sendo estas,
enviadas a SEFAZ para pagamento. Alegaram ainda, que até a presente data a
empresa Mandacaru, ainda ndo enviou a fatura do més de novembro/13. Diante
das alegagoes, o sindicato profissional solicitou registrar em ata os atrasos hoje
existentes; quais sejam: salarios de outubro e novembro/13, vale alimentacao de
junho, outubro e novembro do corrente ano, segunda parcela do 13° salario, férias
vencidas de alguns trabalhadores na conformidade da lei vigente e atualizagao
das reciclagens. Continuando, solicitou da empresa a relagdo nominal dos
empregados vigilantes, acompanhado do nome, CPF/IMF, CTPS, PIS e data da
nascimento. Com a palavra o representante da empresa Mandacaru, se
compromete em mesa a repassar os créditos' dos empregados e apos
recebimento das faturas, no prazo maximo de 24 horas, para quitacdo dos salarios
de outubro/13 e segunda parcela do 13° salario. Que a empresa entregara a

Secretaria de Educacao até o dia 15.12.2013 a fatura de novembro/13 e que caso
a mesma seja liberada se compromete a antecipar o salario de dezembro/13 e
quitar novembro/13. Disse ainda, que as reciclagens dos vigilantes estdo sendo
feitas por grupos de 05 (cinco) vigilantes por semana, ja que a escola nio
comporta quantidade superior a este nUmero. Finalizando, acostou aos autos
copia da carta correspondéncia que serd enviada nesta data a Secretaria de
Educagao, no sentido de pedir providencias e resposta quanto aos oficio
anteriormente enviados, com o tema reajuste do contrato dos anos 2012/201%,
salientando inclusive, que até presente data vem recebendo os valores referentés
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