Ministério Publico da Unido
Ministério Pablico do Trabalho
Procuradoria Regional do Trabalho da 6? Regiao

COORDENADORIA DA DEFESA DOS INTERESSES DIFUSOS E COLETIVOS CODIN-

62REGIAO
MED n.2 - 001013.2013.06.000/4
PARTE 1 : EMPETUR
PARTE 2 - SEMPRE FORT
PARTE 3 : SINDESV

ATA DE AUDIENCIA

As 17h20 do dia 7 do més de agosto de 2013, na sala de
audiéncias desta Regional, perante o Exm.2 Sr. Procurador do Trabalho, Dr. JOSE LAIZIO
PINTO JUNIOR, foram apregoadas as partes convocadas para esta audiéncia.

Presente a SEMPRE FORT, pelo Sr. José Sidcley Portela
Patricio, RG. n. 4624431, SSP/PE.

Presente o SINDESV pelo Sr. José Indcio Cassiano de Souza,
RG n. 1581519, SSP/PE e pelos Srs Amauri Barbosa da Silva e Sandro José Alves, RG n.
382.4020, SSP/PE, dirigentes sindicais, acompanhados da Dra. Daniella Siqueira
Valadares, OAB/PE n. 21290 e do Dr Francisco Fragoso, OAB/PE n. 10.506.

Presente a SETUR, por meio do Sr. Emanuel josé Pontes
Barros, Assessor Financeiro, assistido pela Dra. Claudia Farias Lamur Carvalho, OAB/PE
23521,

INSTALADA A AUDIENCIA.

Pelo Sr Procurador foi informado o objetivo da audiéncia.

Pelo representante do SINDESV foi informado o ajuizamento
de reclamacao trabalhista, de n. 1027/2013, da 182 Vara do Trabalho, na qual se
buscam verbas nao adimplidas nos contratos de trabalho dos obreiros que laboraram
na SETUR e na EMPETUR que ndo foram objeto de ajuste nestes autos, como multa de
40% do FGTS e multa do art. 477 da CLT, requerendo prazo para juntada da peticao
inicial e do despacho judicial, ficando deferido o prazo até a proxima sexta-feira,
09.08.2013, para juntada das cdpias.

Permanece retida a fatura de prestagdo de servicos do més
de dezembro/2012 junto a SETUR, conforme informagdes desta.

Pelo Sr Procurador foi dito que é preciso identificar a que
titulo se refere os valores percebidos pelos empregados da EMPETUR e da SETUR, a
fim de que se dé quitacdo dos valores efetivamente recebidos por cada um e se
ressalve aqueles que nao foram recebidos. Resolveu o Sr Procurador assinar o prazo
de 10 (dez) dias a fim de que a SEMPRE FORT emita novos TRCTs contemplando,
agora, os valores relativos aos salarios em aberto (abril e maio/2013 para os
empregados da EMPETUR e de dezembro/2012 para os empregados da SETUR),
enviando-os para o SINDESV, nesse prazo. Nesse mesmo prazo, devera a SEMPRE
FORT enviar, também, ao SINDESV os PPPs (perfil psico-profissiografico) e o laudo
respectivo dos empregados. A vista desses termos, o SINDESV devera convocar os
trabalhadores a fim de que estes, em até 10 (dez) dias, déem a quitacao daquelas
verbas que foram recebidas e ressalve aquelas nao pagas, podendo, inclusive, essa
ressalva referir-se a parte (percentual) da respectiva parcela ndo adimplida.
Determinou-se, ainda, a expedicdo de nova notificagdo a SAD a fim de que informe,
em até 10 (dez) dias sobre a reandlise dos processos de rgpactuat;ao dos contrat
prestagao de/sérvu;os da SETUR e da EMPETUR. i
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Nada mais, encerrou-se a audiéncia as 18h20. Cientes os

presentes.
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