
1.302,35R$   

390,71R$      

1.693,06R$   

56,44R$        

7,70R$          

11,54R$        

15,39R$        

11,54R$        

13,85R$        

1,54R$          

15,39R$        

141,09R$      

282,18R$      

423,26R$      

564,35R$      

705,44R$      

846,53R$      

987,62R$      

1.128,70R$   

1.269,79R$   

1.410,88R$   

1.551,97R$   

1.693,06R$   

2.257,41R$   

28,39R$        

0,70R$          

08/12.....................................................:

10/12.....................................................:

Feriado/Hora.........................................:

TABELA SALARIAL

Intervalo Intrajornada Noturna..............:

Salário Base.........................................:

Periculosidade (30%).............................:

Mês.......................................................:

Dia........................................................:

Hora......................................................:

Hora Extra (50%)....................................:

Hora Extra (100%)..................................:

Intervalo Intrajornada Diurna................:

Adicional Noturno.................................:

13º Salário e Férias

A partir do dia 01 de Janeiro de 2021, o salário do VIGILANTE, foi reajustado 

em 5,45% sobre o salário de Janeiro/2020, e 4,52% sobre o vale alimentação, 

conforme Convenção Coletiva de Trabalho 2021, ficando assim discriminado:

12/12.....................................................:

01/12......................................................:

02/12.....................................................:

03/12.....................................................:

04/12.....................................................:

05/12.....................................................:

06/12.....................................................:

Férias Simples + 1/3..............................:

Desconto - V. Alimentação....................:

Vale Alimentação (A partir de 01/2021).:

11/12.....................................................:

09/12.....................................................:

07/12.....................................................:


