Atencdo
Trabalhadores (as) do Polo Automotivo

FIQUE ATENTO!

Estd chegando o momento da
nossa campanha salarial
ano 2022/2023, e a
@® choradeira dos patrées.

Data base: 01 de novembro JEEP
O1de dezembro SUPLLY PARK

Jeep Commander fecha 1° ano de
mercado com 16 mil unidades
vendidas

Fabrica da Jeep
planeja aumentar
producao na

Planta de Goiana
até 2025

Desenvolvido no Brasil, SUV oferece espago
para 7 pessoas e duas opgoes de motorizagao

Ndo fique de fora, participe de todas as
- nossas mobilizacées e assembleias, pois

sua presenca é fundamental para o
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO NO ESTADO DE PERNAMBUCO °
°°°°°°°°°° resultado e sucesso final da nossa

campanha salarial 2022.

2 r@ ﬁ @s,.ndmeta, e Aesse Nnosso sit.e
R P & www.sindmetalpe.org.br .
\+ 813423.4660 :g Rua Almeida Cunha, 364 - Santo Amaro, Recife - PE -




Se associe ao sindicato, e garanta os beneficios

Contribuindo com apenas 1% do salario base mensal, além de fortalecer a luta do seu sindicato, que
diariamente enfrenta desafios para que os direitos trabalhistas da categoria seja respeitado, vocé ainda tem
vdrios beneficios oferecidos pelo Sindmetal-PE, a todos os seus associados (as) bem como aos seus
dependentes (esposa(o),pai, mde e filhos menores de idade. Néo perca tempo e preencha sua ficha de

filiacdo com um dos nossos dirigentes sindicais, ou através do site: www.sindmetalpe.org.br ou no

Conheca o corpo R aihp Dentincias Dentincias Deniincias Dentincias
juridico do Sindmetal-PE V' pcMa

Alugou um galpéo em um bairro chamado gamba em Goiana, e levou
alguns operadores e mdquinas para trabalharem ld nesse galpéo fora do cercado do polo.
La ja aconteceram vdrios acidentes, onde um trabalhador levou uma descarga elétrica e
(0ABPE 15,145 ’ quase veio a 6bito, ficando quase 2 meses em coma. Esse e o tratamento que as empresas
Sequnda as 0%h 7 do SUPLAY PARQUE tém com os seus trabalhadores. Falta de seguranca e de pericia por

Quarta as 9 r. (Ej):fo/TJrES?r; E;é;‘ca parte da engenheira de seguranca.O RH junto com a patrimonial e a seguranca do
) trabalho vemrealizando revistailegal nos armdrios do vestidrio feminino daempresa.

TRABALHISTA

Dr. Sandro Valongueiro

Terca s 09h
Quinta as 09h
PREVIDENCIARIOS SAINT-GOBAIN
Dr. Almir Reis Dr. Gustavo Nascimento Descaso com os trabalhadoresA gestdo da empresa vem realizando diversas
(OAB/PE 27.685) (OAB/PE 38.094) covardias com os trabalhadores (as), os mesmos néo permitem que os trabalhadores

Erazsin Qaiais b batam o ponto, para poderem fazer manipulacgéo nos hordrios, além de ameacar com

demissées quem achar ruim. Também vem perseguindo os cipeiros com ameacas de

Dr.André C avi i .~ . . .
{OA%/;E 532;%[))5 Dr?dgé%éaél%%‘)d . demissées apds o prazo final do mandato. A supervisora faz o que quer porque segundo
Quarta as 14h Sexta 4 9h ela diz, ela que manda e tem o apoio da gestdo. Os trabalhadores ndo aguentam mais
ENGENHEIRO SEGURANCA DO TRABALHO tanto assedio moral por parte dessa supervisora.

Mario Celso Nunues lorio
CREA: 060141.625-D | Terca.as 14h

Obs:: Todas@s consultas - Confira nossos horarios de atendimento'e qualquer PMC

sa0 pof orde de chegada;. dividafaga conato com possa Seretri urica. Encarregado Mido lapada vem perseguindo os funciondrios no E]',W

B W R s Sl paradypvorgl banheiro; falta ventiladores nas linhas criticas onde mais precisa de _py"*+=)

ventilagdo. s'h. ;i b
Estamos atentos! Faca sua deniincia atraves do nosso QR CODE E‘]:%i..-
Presidente: Secretaria de Comunicacao: Secretaria da Juventude:
Henrique Gomes Adriana Augusto Wellinton de Lira

Vice-Presidente: José Ednilson Sec. de Formacao: Anderson Felipe Secretaria de Igualdade Racial:

Secretaria Geral: Abinadabe Santos Secretaria de Saude: Giorgio Atademo Waldeir Edvan

Secretaria de Financas: Maurilio Caetano  Secretaria de Tecnologia: Plinio Marcos Secretaria dos Aposentados:

Secretaria Juridica: Manassés Diogo Secretaria da Mulher: Jessica Alves Inaldo Francisco



