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FU AGREDITE NO MEU SINDICATE SEEACONCE

SEEACONCE parabeniza categoria pelas vitorias

deste ano e projeta melhorias para 2023

Por Penha Mesquita,
presidente do Seeaconce

O SEEACONCE chega aos ultimos
meses do ano parabenizando os/as
trabalhadores/as pelas muitas lutas e
vitérias obtidas ao longo de 2022, con-
vidando para a Festa da Categoria, na
sexta-feira, 9/12, e reforcando a cam-
panha salarial, para a melhoria do valor
dos beneficios e por mais dinheiro no
bolso dos integrantes das categorias
representadas pelo Sindicato.

Foi um ano de muitas batalhas e dificul-
dades, mas a garra, a coragem e a per-
sisténcia dos trabalhadores e trabalha-
doras, fortalecendo o Sindicato e sendo
fortalecidos por ele, fizeram com que
muitas vitérias fossem conquistadas.
Incluindo a chegada de diversos/as no-
vos/as associados/as, com uma grande
Campanha de Filiagao iniciada em abril
e que percorreu quase todo o Ceara.

O SEEACONCE conseguiu agir de forma
rapida e eficaz denunciando empresas
que desrespeitaram os direitos trabalhis-
tas, buscando negociac¢des para solucéo
em favor do trabalhador e, em muitos ca-
s0s, precisando recorrer a Justica.

Manifestacées como a que foi realiza-
da na sede da empresa Somos Capi-
tal Humano, na Aldeota, em setembro,
demonstraram a for¢a da categoria e
da entidade sindical na busca por res-
peito aos direitos, com deciséo judicial
sendo concedida posteriormente em
favor dos trabalhadores atuantes na
Cagece. Também em setembro o Sin-
dicato foi a Canindé assegurar direitos
de trabalhadores da limpeza publica.
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Outro exemplo de vitéria foi o acompa-
nhamento dia a dia, ao longo de varios
meses, da situacdo dos trabalhadores
da empresa Agape, contratada pela Uni-
versidade Federal do Ceara. Apos muita
luta, diversas notas publicadas, reuni-
Oes realizadas e matérias na imprensa,
trabalhadores e sindicato conseguiram
acdo da propria universidade para que
parassem os atrasos de salarios e de
beneficios. Em agosto o Sindicato tam-
bém esteve firme na defesa dos traba-
Ihadores terceirizados do Hospital Uni-
versitario Walter Cantidio, da UFC.

Em julho, realizou o Seminario de For-
macado Sindical, reunindo diretores/as
atuantes em varios municipios, de todas
as regides do Estado, para juntos pen-
sar novas formas de atuacgéo sindical e
para debater o historico processo eleito-
ral que se iniciaria no Brasil pouco apés
aquele momento. Processo encerrado
agora com uma vitdria histérica e deci-
siva do campo democratico e da classe
trabalhadora, o que abre a perspectiva
de melhorias de salarios e direitos, nos
proximos quatro anos, diferentemente
de quatro anos de congelamento do sa-
l&rio minimo, na atual gestéo federal.

Ao longo desta edi¢do vocé vai con-
ferir mais sobre a retrospectiva das
acdes do SEEACONCE em 2022 e
sobre as perspectivas para o proximo
ano. Também sobre a campanha sa-
larial, que segue acontecendo, com
negociacdes para garantirmos os me-
lhores reajustes possiveis nos salarios
e beneficios. Tudo isso s6 € possivel
gragas a vocé, trabalhador/a associa-
do/a, que apoia o Sindicato e sabe que
pode contar conosco, todos os dias.
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GEALEEEES 7Y SEEACONCE lutando todos os dias,
2022 na defesa dos direitos dos trabalhadores

FEVEREIRO

i JANEIRO

Luta do SEEACONCE na defesa dos terceirizados
contratados pela empresa Agape para prestar servicos
a UFC é destaque na imprensa. Sindicato conseguiu
vitoria na defesa dos trabalhadores.
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Terceirizados da UFC enfrentam atrasos
salariais, denuncia sindicato

ame S, dicato também de; s
estas bsicas e vale-alimentag: s te os pela empresa
Construgdes e Servicos

Preparagéo para a posse da nova
diretoria do SEEACONCE, tendo

Penha Mesquita como presidente e
ampla participa¢é@o da categoria: mais
de 98% dos votos validos, com 4.609
trabalhadores referendando o trabalho
©00000000000000000000000000000000000 00 do Sindicato. O niUmero de votantes

E alcangou mais de 70% dos aptos a votar

Autor Marilia Serpa Noticia
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SEEACONCE e trabalhadores
garantiram reajuste médio de
10,06% nos salarios e corre¢ao
do valor de outros beneficios,
com percentuais especificos para
as categorias de limpeza publica
e de asseio e conservacao
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SEEACONCE realizou nova
rodada de visitas aos locais
de trabalho, reforcando

a campanha de filiacao

e conquistando novos/as
associados/as

Reunido com o Governo do Estado,
cobrando respeito a direitos e acéo
contra a reducéo de salérios dos
terceirizados

No Dia do Gari, dentista

do Sindicato, dra. Maeyva
Alcantara, homenageou os
profissionais com um poema
que se tornou destaque na
imprensa e nas redes sociais

Roda de Conversa com Mulheres,
produzindo programa especial
para o YouTube, marcando

as comemoragdes do Dia

Internacionalide’Mulher Sindicato se manifestou cobrando

rapida punicdo aos responsaveis
pelo assassinato de Dom Phillips e
Bruno Pereira, na Amazénia

JULHO

Posse da nova diretoria do
SEEACONCE, em solenidade
com a presenca de liderancas
politicas e trabalhistas do Estado

Visita da deputada federal peruana
Isabel Cortez, trabalhadora de
limpeza publica, para didlogo com
os trabalhadores cearenses

SEEACONCE foi
homenageado em sesséo
solene na Assembleia
Legislativa e reforgou o 1°
de Maio pelo “Fora
Bolsonaro” e contra a
inflacéo dos alimentos
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ABRIL

SEEACONCE se reuniu com
trabalhadores de limpeza publica
de Juazeiro do Norte, cobrando
das empresas e da Prefeitura
respeito aos direitos trabalhistas

AGOSTO

SEEACONCE esteve firme

na defesa dos trabalhadores
terceirizados do Hospital
Universitario Walter Cantidio, da
UFC.

Sindicato reivindicando
pagamento dos salarios por

Campanha de filiacao

reforcada, para buscar novos/ Continuidade da luta em favor dos
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as associados/as ao Sindicato e
fortalecer a luta

parte da empresa Colina, de
limpeza publica.
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terceirizados da empresa Agape,
com vitoria apos muita luta.



SETEMBRO CONQUISTAS

Manifestacdo na sede da -
empresa Somos Capital Humano, < VALEU, SEEACONCE!
demonstrando a forca da categoria « JUNTOS SOMOS FORTES!
na busca por respeito aos direitos, D
com deciséo judicial concedida em < >y -
favor dos trabalhadores . . @ “ "
SEEACONCE foi a Canindé 5 e as :
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da limpeza publica, que vinham . /// =
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CAMPANHA SALARIAL

Deciso favoravel na Justica em A campanha salarial 2022/2023 continua, com 0 _SEEAC_OI_\ICE &
= os/as trabalhadores/as na luta por melhores salarios e direitos. O
agdo contra a empresa Somos, Sindicato segue visitando locais de trabalho, dialogando com as ca-
em defesa dos direitos dos i ! fias r rg ntad moliando for ’ ] gn . m
trabalhadores da Cagece egorias representadas e ampliando forgas para a negociagéo cor
o sindicato patronal. As propostas de reajuste salarial e de correcao
nos valores dos beneficios foram aprovadas nas assembleias e le-
vadas para discussao com os patrdes. E fundamental a participagcéo
dos/as trabalhadores/a.

éidicéto convoca trabalhadores/as EXPEDIENTE

para a campanha salarial.

INFORMATIVO SEEACONCE é uma publicacao do Sindicato dos Em-
i NOVEMBRO pregados em Empresas de Asseio e Conservacao, Locacao e Admin-
istracdo de Imoéveis Comerciais, Condominios e Limpeza Publica no

SEEACONCE destaca importancia da Estado do Ceara.
vitdria de Lula para a democracia e 0s
direitos trabalhistas, com reajuste real Diretoria Executiva: Penha Mesquita (presidente), Amadeus Paixdo

(secretario geral), Josenias Gomes (secretario de Financas), Jeremias
familia mantendo o valor de R$ 600,00, e Gonzaga I(;ecretério de Patriménio e.Re.cursos Huma.mos): Neuma Ferrei-

- ra (secretaria de Cultura, Formagéo Sindical e Comunicagao), Hirma Alves
melhoresl condlgoe§ para Gl ,er.npregos (secretéaria de Politicas Sociais), Méario Maia, o Maury (secretario de Assun-
e melhorias em salarios e beneficios. tos Juridicos). Jornalista responsavel: Dalwton Moura - MTb CE 01339 JP.
Projeto grafico e diagramacéao: Caio Castelo.

do salario minimo, retorno do Bolsa-

Trabalhadores terceirizados da Cagece
em Quixada paralisam atividades contra FALE COM O SEEACONCE: 85.3453-8900. secretaria@seeaconce.org.br.
atraso de salarios. Penha Mesquita, Facebook: Seeaconce. Instagram: @seeaconce. www.seeaconce.org.br

participou da manifestacao.

SUBSEDE SOBRAL: 88.2144-5449.
Rua Antonio Criséstomo de Melo, 193, Centro.

SUBSEDE CARIRI: 88.99781-6421.
Rua José Marrocos, 266, Salesianos, Juazeiro do Norte
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Governo Lula:
melhores perspectivas
para os trabalhadores

Ao longo de todo o processo eleito-
ral, o SEEACONCE se manteve res-
peitando a posi¢éo de todos/as os/as
trabalhadores, na escolha pelo/a can-
didato/a de preferéncia de cada inte-
grante das categorias representadas
pelo Sindicato.

Encerrado o processo eleitoral, a vit6-
ria de Lula e do campo democratico,
popular e progressista nas elei¢cdes
se revela histérica e decisiva, para o
Brasil e para 0 mundo, pela mudanca
de posicdo em temas como direitos
trabalhistas, reajuste real do salario
minimo, geracao de emprego, garan-
tia de comida na mesa, cuidados com
0 meio-ambiente contra o desmata-
mento e 0 aquecimento global, garan-
tia de salde publica em compromisso
com o SUS e com a defesa da vida,
ampliando vacina¢do e tomando os
devidos cuidados em caso de novas
ondas da pandemia.

Sabemos dos enormes desafios que
Lula enfrentara, como um estado que-
brado apb6s o candidato-presidente
desrespeitar a responsabilidade fiscal
e a lei eleitoral, gastando o possivel e
0 impossivel em busca da reeleicéo.
O orgamento secreto, os decretos de
sigilo de 100 anos, o retrocesso na

luta contra a corrup¢do, as ameacas
constantes a democracia e as “fake
news” (“noticias falsas”), ditas inu-
meras vezes pelo proprio presidente,
marcaram os Ultimos quatro anos.

Agora, a vitdria do campo democra-
tico e da classe trabalhadora abre a
perspectiva de melhorias de salarios
e direitos. Lula e sua equipe ja dia-
logaram com o Congresso Nacional
para mudar o orgamento em favor
do reajuste real do salario minimo e
da continuidade do auxilio no valor
de R$ 600,00 — o dinheiro previsto
no orgcamento s6 garantia esse va-
lor até dezembro deste ano, com o
auxilio caindo para R$ 400, a partir
de janeiro.

Agora, com Lula, teremos cami-
nhos para construir juntos uma vida
digna para todo o povo brasileiro,
em especial para as dezenas de
milhdes de pessoas que sofrem
com a fome, a miséria, o desrespei-
to, a profunda injustica, o enorme
fosso entre os que tém mais e os
que nada tém. Apds essa grande
e histérica conquista, a luta reco-
meca! Precisamos seguir unidos e
mobilizados. Vamos firmes, vamos
fortes. Parabéns a todos e todas!

o Rua Séo Paulo, 1037 - Centro, FORTALEZA-CE

COMEMORAGAO DE FINAL DE ANO

SEEACONCE convida vocé
para a Festa da Categoria

Os/as trabalhadores/as das cate-
gorias representadas pelo SEEA-
CONCE se programam todos o0s
anos para um encontro especial
em dezembro: a Festa da Catego-
ria. Oportunidade de rever amigos,
dancar ao som de musica ao vivo,
celebrar vitérias e renovar as forgas
para 0 ano seguinte.

A festa acontecera no dia 09 de
dezembro de 2022, sexta-feira, a
partir das 20h, no Clube da Caixa
(Av. Frei Cirilo, 4700, Messejana,
Fortaleza), ao som das bandas
Nostalgia, Kabra da Peste, Forro-
zao Xoteando & Inacio do Vale e
com sorteio de brindes para os/as
associados/as ao Sindicato.

VAMOS CELEBRAR JUNTOS AS
CONQUISTAS DE MAIS UM ANO DE LUTA

'SORTEIO DE BRINDES PARA 05 SGCIOS AS 22H

SEEACONCE deseja felizes fes-
tas, 6timo Natal e um excelente ano
novo. Que Deus abencoe vocé e
sua familia, seus colegas e amigos.
Que o novo ano venha com tudo de
bom que vocé deseja para si e para
os outros. Em 2023, conte sempre
com a familia SEEACONCE.

www.seeaconce.org.br
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