Reforma da
Previdéncia mingua
as aposentadorias

Trabalhar até morrer?

A reforma da Previdéncia quer elevar a idade
minima da aposentadoria de homens e mulheres
para 65 anos. S6 vai se aposentar aos 65 anos,
com o vencimento integral, quem comecar a
trabalhar aos 16.

Mulheres serao mais prejudicadas:
As mulheres que trabalham fora de casa e
também em casa, terdo que trabalhar o mesmo
tempo que os homens. Aquelas sem registro
serdo prejudicadas por ndo ter tempo de
contribuicdo.

Os jovens podem nao conseguir

aposentar-se:

Um jovem estudante de 18 anos, que se forme
com 21 anos na faculdade e s6 depois comece a
trabalhar com registro, sé teria aposentadoria aos
70 anos.

Os mais pobres serdo mais afetados:
Os trabalhadores de menor renda, urbanos ou
rurais, que trabatham na informalidade, terdo
dificuldades em comprovar contribuicdo e podem
nao conseguir se aposentar.

Contribua com a limpeza da cidade, ndo jogue esse papel no chdo. Lei Municipal No 5.733/94. *

Reforma trabalhista
mingua os direitos

Atualmente, negociaces entre patrdes e empregados
s6 podem ser feitas para ampliar direitos, nunca para
diminui-los. Com a reforma trabathista, Michel Temer e
0s empresarios querem que o que for negociado tenha
mais for¢ca do que os direitos previstos em lei. Isso vai
facilitar a pressdo patronal sobre os trabalhadores e
reduzir direitos garantidos.

A reforma prevé que negocia¢des trabalhistas possam
ser feitas sem os sindicatos, com os patrées escalando
guem queiram para negociar.

A reforma trabalhista quer ampliar o contrato
temporario de 90 dias para 120 dias e quando as
empresas quiserem aumentar temporariamente a
producdo, poderao contratar apenas temporariamente.

A reforma trabalhista cria o trabalho por tempo parcial,
permitindo substituir um trabalhador contratado por
dois trabalhadores por tempo parcial, com
praticamente o mesmo custo.

A reforma trabalhista implanta o trabalho intermitente,
onde o trabalhador presta seus servi¢os por periodos
determinados do dia e da semana, desorganizando
seus horérios e sua vida familiar.

Se a reforma trabalhista for aprovada, ampliara o
numero de trabalhadores que serdo desempregados e
contratados com menos direitos.




